
44  domingo 5 de enero de 2025, Punta Arenas Economía

-Venta e instalación de  
parabrisas
-Cotiza tu parabrisa
-Consulta por tu modelo
-Garantías de instalación

PARABRISAS

www.solovidrios.cl Mejicana N°762, Punta Arenas
612 224835 +569 40211638 Solovidriosparabrisas@gmail.comSOLOVIDRIOS

@SOLOVIDRIOS.MAG
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Dólar se mantiene imbatible, 
se acerca a los $1.020

Sigue en máximos desde mediados de 2022

El cobre subió un 0,5% tras promesas de apoyo económico en China. ●

En la semana acumuló un avance de $21,7, su mayor incremento semanal 
desde mediados de octubre.
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El dólar continuó al 
alza en su segunda 
jornada de opera-
ciones del año, y 

se acercó a la barrera de los 
$1.020 al cierre de las opera-
ciones. La moneda extranjera 
se mantuvo en máximos desde 
mediados de 2022, y acumuló 
una sólida subida semanal.

La divisa estadounidense 
finalizó en $1.017,40 con un 
alza de $14,8 respecto al cie-
rre. En la semana acumuló 
un avance de $21,7, su mayor 
incremento semanal desde 
mediados de octubre.

“En la sesión de hoy, he-
mos observado una fuerte 
depreciación de la divisa na-
cional, en un contexto en el 
que el dólar se ha fortaleci-
do a nivel global, impulsado 
por datos económicos que 
refuerzan las perspectivas 
económicas. En particular, 
los datos del índice ISM de 
manufactura han superado las 
expectativas, lo que fortale-
ce las perspectivas para este 
sector”, dijo Ignacio Mieres 
de XTB Latam.

Se conocieron algunos da-
tos de relevancia en EEUU 
durante esta jornada, y se pu-
blicaron cifras en China.

“En paralelo, datos eco-
nómicos de China, el mayor 

consumidor de cobre, mos-
traron señales de debilidad. 
El índice Caixin/S&P Global 
Manufacturing PMI cayó 
a 50,5 en diciembre, desde 
51,5 en noviembre, que-
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50 nuevos puestos dentro 
de la Dirección del Traba-
jo (DT) fueron abiertos a 
lo largo de Chile. Especí-
ficamente, el llamado es a 
cubrir puestos de fiscaliza-
dores y abogados, los que 
reforzarán las labores del 
organismo sobre recepción 
de denuncias, especialmen-
te, por ley Karin, 40 Horas 
e Inclusión Laboral.

En el caso de fiscaliza-
dores, son 37 cupos abiertos 
mediante el portal de Em-
pleos Públicos, donde la 
mayoría corresponden a las 
regiones Metropolitana, de 
Valparaíso y Antofagasta.

Por otro lado, son 13 
los abogados que busca 
la DT, repartidos para las 
regiones de Atacama, Val-
paraíso, Bío Bío, Aysén y 
Metropolitana.

Dirección del Trabajo 
(DT) busca fiscalizadores 
y abogados

Según señaló la DT en 
un comunicado, quienes 
resulten seleccionados se-
rán contratados, en primera 
instancia, por tres meses. 
Al término del período, el 
mismo se puede renovar 
por otro período similar 
y, al término de este, “si 
sus resultados son apro-
bados, serán pasados a las 
dotaciones definitivas de 
contrata”.

Sobre los sueldos; a los 
fiscalizadores se ofrece 

una remuneración bruta 
promedio de $1.690.595, 
perteneciente al grado 16° 
del escalafón fiscalizador 
de la DT.

Por otro lado, los abo-
gados percibi r ían un 
sueldo bruto promedio de 
$2.445.864, correspondien-
te al grado 13 del escalafón 
profesional.

Requisitos
Como requisito para 

los fiscalizadores, la DT 
pide tener al menos un 
título profesional de Pre-
vencionista de Riesgos, 
Trabajador Social, Admi-
nistrador Público; Ingeniero 
Comercial, en Recursos 
Humanos o Administra-
ción, Contador Público o 
Auditor, entre otros.

Finalmente,  a  los 
abogados se pide -como 
deseable- estudios de pos-
título o especialización 
con al menos 20 horas de 
capacitación en áreas de 
legislación laboral y/o pre-
visional, salud y seguridad 
ocupacional, o normativa 
del sector público.

Con todo, se exige do-
minio sobre el Código del 
Trabajo y las últimas mo-
dificaciones como la Ley 
Karin, 40 Horas, Inclu-
sión Laboral; junto con 
derecho procesal y cons-
titucional, Código Civil, 
entre otros.

DT abre 50 vacantes 
para fiscalizadores 

Dirección del Trabajo

dando por debajo de las 
expectativas del mercado 
(51,7). Este indicador refle-
ja una desaceleración en la 
actividad manufacturera, lo 
que afecta negativamente 
la demanda del metal”, se-
ñaló Felipe Sepúlveda de 
Admirals.

Los analistas no descar-
tan que el tipo de cambio 
siga al alza en las próxi-
mas semanas.

“Las proyecciones del 
tipo de cambio para 2025 
indican una tendencia de 
apreciación moderada del 
dólar frente al peso, el que 
f luctuaría entre $1.030 
y $1.100 durante el año. 
Diversos factores podrían 
influir: el precio del co-

bre, ya que una disminución 
en su valor podría debili-
tar el peso, y las tasas de 
interés en EE.UU.”, co-
mentó Leonardo Rivas, 
académico de la Facultad de 
Administración y Negocios 
de la U. Autónoma.

El cobre subió un 0,5% 
tras promesas de apoyo eco-
nómico en China.

“El precio de los futuros 
de cobre se mantiene cerca 
de una zona clave de 4 dóla-
res la libra, que es un nivel 
técnico y psicológico impor-
tante para el metal, aunque 
se ven algunos movimientos 
alcistas que no están impac-
tando al tipo de cambio”, 
indicó Ricardo Bustamante 
de Capitaria.
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