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I
niciamos un nuevo año con las expectativas frescas y los proyectos por delante. Para las 
familias con niñas y niños en edad escolar, surge el desafío anual: ¿cómo organizar las 
largas semanas de vacaciones de verano de los más pequeños?

No es raro escuchar que, después de algunos días de vacaciones, los niños se abu-
rren. Acostumbrados a la rutina escolar, las actividades y la compañía de sus amigos, el vacío 
de tiempo libre puede resultar abrumador tanto para ellos como para sus padres. Entonces, 
¿cómo enfrentar este periodo?.

Algunos padres consideran que las vacaciones son un buen momento para repasar mate-
rias y reforzar conocimientos. Sin embargo, pedir a los niños que retomen libros y cuadernos 
tras meses de estudio no siempre es lo más justo. Las vacaciones deberían ser un tiempo 
para descansar, desconectar y disfrutar de nuevas experiencias. Si se opta por esta alternati-
va, lo ideal es hacerlo de manera lúdica, integrando el aprendizaje en actividades cotidianas, 
sin presiones.

Inscribir a los niños en talleres o escuelas de verano es una buena opción. Además de 
mantener a los pequeños activos, les permite socializar y aprender de manera divertida. Estas 
actividades suelen incluir deportes, artes y recreación, lo que favorece un equilibrio entre la 
diversión y el aprendizaje. Sin embargo, no siempre es posible acceder a estas instancias por 
limitaciones de tiempo o recursos. 

Vacaciones sin escuela: ¿Cómo enfrentar el tiempo 
libre de los niños?

Las vacaciones también son una gran oportunidad para compartir tiempo en familia. Existen 
muchas actividades que pueden realizarse en casa, como manualidades, juegos de mesa, sesiones de 
cine o pasar algo de tiempo con algún dispositivo tecnológico, de manera moderada. Estas no solo 
sirven para entretener, sino que también son oportunidades para aprender y fortalecer vínculos. 

Una de las mejores opciones es combinar actividades en casa con experiencias externas. Participar 
en excursiones, deportes al aire libre o visitas a parques puede equilibrarse con momentos más 
tranquilos en casa. Esta combinación no solo ofrece variedad, sino que ayuda a los niños a mante-
ner el equilibrio entre el tiempo en familia y la socialización con sus pares.

Además, aprovechar los espacios naturales cercanos, como parques o playas, les permite reali-
zar juegos al aire libre que no solo mejoran su salud física, sino también su bienestar emocional.

Más allá de las actividades que se elijan, es fundamental involucrar a los niños en la toma de 
decisiones. Preguntarles qué les gustaría hacer, conocer sus intereses y escuchar sus opiniones es 
esencial para garantizar que disfruten de sus vacaciones. Además, esta participación fomenta su 
autonomía y les hace sentir que sus opiniones son valoradas. Así, no solo se refuerza su capacidad 
de tomar decisiones, sino que también se fomenta la confianza y el diálogo familiar.

Por último, es importante recordar que las vacaciones son, en esencia, un tiempo para descan-
sar. Aunque organizar actividades es clave, también es necesario dejar espacio para que los niños 
tengan tiempo libre, incluso para que se aburran un poco. El aburrimiento, lejos de ser algo ne-
gativo, puede ser un motor para la creatividad, ya que impulsa a los niños a inventar sus propios 
juegos o descubrir nuevas formas de entretenerse.

Las vacaciones son una oportunidad valiosa para equilibrar el juego, el descanso y el apren-
dizaje. Ya sea a través de actividades familiares o explorando el mundo que los rodea, los niños 
pueden aprovechar este periodo para crecer, tanto en lo personal como en lo familiar. Lo más im-
portante es encontrar ese balance, siempre respetando los deseos de los más pequeños, para que 
las vacaciones sean un tiempo de disfrute y aprendizaje compartido.

E
mpeza mos e l  a ño 
con malas noticias, 
lo que no es nuevo. 
El Gobierno feminista 

con sus medidas de decreci-
miento logró un récord. El 
desempleo femenino marcó 
9.1% lo que lo lleva a nive-
les de 2010. Retrocedimos 
15 años y el Ministerio de 
la Mujer y Equidad e género, 
con su nombre rimbombante 
nada pudo hacer para evi-
tar esta terrible situación. El 
desempleo es alto, sin duda, 
pero el desempleo masculi-
no llega a 7,5 %, con lo que 
queda evidencia que el mi-
nisterio que “empareja” la 
cancha no sirve para nada. 
Su fin, nunca ha sido ayu-
dar ni promover a la mujer. 
De hecho, es incapaz de de-
finir lo que una mujer es, 
ya que para ellos no es más 
que un sentimiento.

Mientras tanto, las muje-
res reales, determinadas por 
su biología ven deteriorar-
se sus esperanzas frente a 
políticas mal enfocadas. De 
hecho, el desempleo femeni-
no se ve empeorado por las 
regulaciones aprobadas, que 
parece que fueron hechas no 
para ayudar, sino para per-
judicar a las mujeres. “No 
todo lo que brilla es oro” y 
“el infierno está plagado de 
buenas intenciones”.

Muchas voces alertaron 
sobre el aumento del sala-
rio mínimo y su efecto en el 
empleo y fueron calificados 
de “egoístas”, “insensibles”, 
epítetos similares a los esta-
blecidos por el nuevo alcalde 

de Puente Alto tras subir los 
sueldos más bajos municipa-
les. La idea de ser generoso 
con lo ajeno y sin compren-
der que “las necesidades son 
infinitas y los recursos es-
casos”. Es decir, lo que se 
gasta en una cosa, se deja 
de gastar en otra. Hay que 
ordenar las prioridades, sin 
duda, siempre.

E l  aumento de l sa la-
rio mínimo, celebrado con 
bai les por las min istras 
mujeres por supuesto que 
t iene efectos negat ivos. 
Suena como una panacea y 
no lo es. Nada es tan sim-
ple. Para repartir hay que 
crecer, sin crecimiento se 
termina repartiendo pobre-
za. El aumento del salario 
mínimo encarece el empleo, 
lo que desincentiva el em-
pleo formal y aumenta la 
informalidad, algo no de-
seable. Las políticas que han 
ahogado la inversión han 
contraído el empleo y por 
lo mismo, la falta de compe-
tencia hace que los salarios 
vayan a la baja.

En los países donde hay 
pleno empleo hay pocas o 
nulas indemnizaciones la-
borales y el dinamismo del 
mercado y su competencia 
hace que los salaros suban 
orgán icamente y no por 
ley. La falta de crecimiento 
en Chile se ve en muchas 
aristas, pero una señal vi-
sible inmediata es la falta 
de grúas en las ciudades, 
la no construcción, sector 
que genera gran cantidad 
de empleos.
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Seremi de Educación

P
ara el Ministerio de Educación en el territorio, el año 2024 ha 
sido de importantes desafíos y realizaciones en el marco de la 
política sectorial que ha impulsado el gobierno del Presidente 
Gabriel Boric, el cual se ha caracterizado por el Fortalecimiento 

de la Educación Pública, el despliegue del Plan de Reactivación Educativa 
y la descentralización de medidas que en una región como la nuestra 
se observan como una materia fundamental.

Desde inicios del año 2024, se implementa en el territorio, el 
Servicio Local de Educación Pública de Magallanes, el cual contempla 
la administración directa de 52 establecimientos educacionales, tanto 
básicos, medios, escuelas especiales y escuelas para jóvenes y adultos 
y 11 jardines y salas cunas distribuidos en las diez comunas y cua-
tro provincias del territorio, los cuales atienden a más de quince mil 
estudiantes, siendo parte del servicio más de tres mil trabajadores y 
trabajadoras, docentes, asistentes de la educación, equipos pie, equipos 
de gestión y de administración central. El desafío no es sencillo, tanto 
por la amplitud y características de la región, la tarea de acompañar 
integralmente el desarrollo de cada una de las comunidades educati-
vas, así como por la regularización de condiciones laborales que en la 
última fase de administración municipal no se estaban garantizando. 
En este sentido el balance es positivo en diferentes aspectos y aún con 
un importante campo de desarrollo a disposición. No sólo a través de la 
normalización del pago de remuneraciones, condición elemental para 
el funcionamiento del sistema, sino que a través del trabajo articula-
do y de colaboración con diferentes instituciones que han permitido 
un despliegue relevante de la acción del servicio local en su primer 
año. Previo al traspaso y durante el actual periodo de gobierno, des-
de el Ministerio de Educación se entregaron más de 4300 millones de 
pesos para el desarrollo de obras de conservación en diferentes esta-
blecimientos educacionales del territorio y para el actual periodo sólo 
con fondos del Servicio se han inyectado cerca de mil millones de pe-
sos adicionales, para conservación de establecimientos educacionales 
y fondos extraordinarios de emergencia gestionados en conjunto con 
la Secretaría de Educación y la Delegación Presidencial Regional. A 
este despliegue se suma el convenio de colaboración efectuado entre 
el Gobierno Regional, Secreduc, SLEP y Seremi de Energía para el de-
sarrollo de 21 iniciativas de conservación durante un periodo de dos 
años desde este 2025. Estas iniciativas, más las contempladas preli-
minarmente en el Plan Estratégico de Zonas Extremas permitirán la 
mejora de cerca del 70% de los establecimientos públicos de la región, 
lo cual es una gran noticia para nuestras comunidades educativas. Sólo 
este último aspecto exhibe una diferencia cualitativa significativa de 
desarrollo de la educación pública en esta nueva etapa. No obstante, 
siguen existiendo importantes desafíos como el fortalecimiento de 
las oficinas locales en las provincias y la atención oportuna de reque-
rimientos emergentes de las comunidades educativas. Sin embargo, 
sabemos que, para este segundo año, con un servicio ya más desple-
gado estos desafíos se abordarán adecuadamente.

En materia de reactivación educativa, junto con el desarrollo de di-
ferentes iniciativas en materia de convivencia escolar, bienestar y salud 
mental, fortalecimiento de los aprendizajes y revinculación y asisten-
cia, se han presentado indicadores relevantes que son positivos a la luz 
de la recuperación del sistema escolar tras los efectos de la pandemia 
en nuestra región. Según los datos oficiales del Centro de Estudios del 
Ministerio de Educación (CEM), la asistencia promedio acumulada en las 
escuelas y liceos públicos y subvencionados de la Región de Magallanes 
y de la Antártica Chilena alcanzó un 88,1%. Este dato refleja un aumento 
del 1,2% en comparación con el mismo periodo en 2023, y un incre-
mento del 2,4% respecto a abril de 2022. Por otra parte, en materia de 
revinculación, y considerando los apoyos de los equipos presentes en el 
Departamento Provincial de Educación y el Servicio Local de Educación 
Pública, la tasa de desvinculación se ha reducido llegando al 1,34%, in-
ferior al porcentaje nacional. En materia de pruebas estandarizadas, los 
puntajes obtenidos en pruebas como el SIMCE se exhiben indicadores 
cercanos e incluso en algunos casos superiores a los que existían antes 
de la pandemia, lo cual representa el trabajo y compromiso de docen-
tes y equipos de cada comunidad educativa y los esfuerzos del Plan de 
Reactivación Educativa para la mejora del sistema escolar.

Diferentes iniciativas se han desplegado en este mismo marco, en 
distintas líneas de trabajo y en redes coordinadas por la Secreduc y el 
Deprov Magallanes, en materias de convivencia escolar, la ampliación del 
programa Habilidades para la Vida de JUNAEB y del programa especiali-
zado a Convivir se Aprende ejecutado por la Universidad de Magallanes, 
las redes de convivencia escolar, el trabajo de capacitación en mediación 
escolar en Punta Arenas y Natales, orientado a estudiantes, la activación 
de la estrategia escuelas como espacios protegidos con el intersector, 
entre otras medidas importantes. En materia de Fortalecimiento de los 
Aprendizajes, podemos destacar las Ferias Literarias Vendaval Cultural 
en Magallanes, en las cuatro provincias de la región, el trabajo de las 
diferentes redes, de inglés, actividad física, la red pie, la red futuro téc-
nico, la red de educación para jóvenes y adultos y la oferta existente en 
materias de capacitación y actualización desplegada desde el Ministerio 
en el territorio. En materia de Revinculación y Asistencia, tanto el men-
cionado trabajo de equipos del Deprov como del servicio local, como 
el apoyo técnico que recibe cada comunidad educativa desde el Centro 
de Estudios del Ministerio de Educación y el acompañamiento minis-
terial, son relevantes a la hora de colaborar con las comunidades en la 
mejora de estos indicadores.

Los aspectos mencionados, son parte de la agenda de la educación 
pública y de reactivación educativa que el Ministerio de Educación en 
el territorio tiene a disposición, en el marco del compromiso del go-
bierno del Presidente Gabriel Boric, el cual para el año 2025 seguirá 
fortaleciéndose en materias de educación pública, reactivación educa-
tiva y bienestar de las comunidades, considerando las características y 
requerimientos de nuestras comunidades educativas a lo largo de todo 
la región de Magallanes y la Antártica Chilena.
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