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Investigadores aplicaron esta técnica por primera vez en Chile

Estudio analizo el cortisol en las unas para
medir el estrés cronico de estudiantes

La pionera metodologia
combin6 biomarcadores
con intervenciones
sicoeducativas para
abordar el impacto del
estrés en el rendimiento
académico.

DANIELA TORAN

démico de un grupo de estudiantes de

la Academia Politécnica Naval, llamé
la atencién de la sic6loga experta en neuro-
ciencia Macarena Churruca, y del doctor Pa-
blo Moya, director alterno e investigador del
Centro Interdisciplinario de Neurociencia de
la Universidad de Valparafso (CINV UV).

El diagnéstico inicial revelé que estos
alumnos presentaban niveles de ansiedad
superiores al promedio, indicador que esta
relacionado con altos niveles de estrés. A
partir de eso, el equipo planteé la hipétesis
de que abordar el estrés de manera efec-
tiva, podrfa tener un impacto positivo en el
rendimiento académico.

Los cientificos elaboraron una interven-
cién sicoeducativa que consistia en talleres,
pero incluyeron una medicién para ver la
efectividad a nivel fisioldgico de esa inter-
vencién. El método seleccionado para medir
el nivel de estrés fue el andlisis de cortisol
en ufias, una técnica pionera en Chile.

“El cortisol es una hormona producida
por las glandulas suprarrenales, que estan
arriba de los rifiones. Esa hormona aumenta
y se acumula en tejidos como ufias y pelo
cuando se activa el circuito del estrés, el
cual se desencadena cuando los sentidos
perciben una amenaza. Es una sefal que
viaja del hipotdlamo a las glandulas. El cor-
tisol lo que hace es activar al sistema ner-
vioso auténomo, que tiene dos vias principa-
les: simpético y parasimpético. El simpético
es el antipatico porque te deja en alerta.
Implica que se dilatan las pupilas, aumenta
la frecuencia cardiaca, a veces sudan las
manos. Hay un montén de cambios a nivel

l l na disminucién en el rendimiento aca-

La sicdloga Macarena Churruca es la directora del proyecto.

fisiolégico. El problema es que si este sis-
tema se mantiene activo constantemente,
empieza el estrés crénico, y eso es lo que
desgasta y puede derivar en una depre-
sién”, explica Churruca.

Si bien el cortisol se puede medir en la
sangre, orina o en la saliva, los investiga-
dores eligieron el de la ufia, porque per-
mite evaluar el estrés acumulado durante
un periodo prolongado. “El cortisol se va
acumulando en la ufa y la una va creciendo.
Si td cortas un tamafio de ufia, td tienes lo
que viviste en un periodo de tres meses.
Este biomarcador es una herramienta me-
nos invasiva y mas fiable para entender la
carga de estrés crénica”.

¢En qué consistié la mediciéon?

“Cortamos las ufias a todos los estu-
diantes, para que todos tuvieran el mis-
mo crecimiento. Se hizo un corte basal de
ufas. Después de 15 a 20 dias, se hizo el
segundo corte, que es el que se analiza en
el laboratorio. También medimos sintoma-
tologia depresiva y ansiosa con un test de
tipo cuestionario. Luego se comenzé con
la intervencién sicoeducativa. Tres meses
después del término de la intervencién, se
volvié a hacer un corte basal y luego otro
corte para la medicién. Obviamente se
descartan a todos los estudiantes que se
comen la ufa”.

En un primer piloto a 40 estudiantes de
marina, los resultados evidenciaron que el
grupo que tuvo intervencién terminé con
niveles de cortisol estable, a diferencia
de los que no tuvieron intervencion. “Eso
también es novedoso, porque generalmente
las intervenciones sicoeducativas, como los
talleres, no suelen tener biomarcadores, no
se mide el efecto a nivel fisiol6gico”, dice
la sicéloga.

Actualmente se esperan los resultados
del proyecto Fonis 2310179 que evalu6 a
200 estudiantes. Una de las proyecciones
es que si los resultados son positivos para
la intervencién, ésta se podria escalar a un
siguiente nivel: hacer dispositivos de rea-
lidad virtual donde las personas puedan
tener estas sesiones para el manejo de es-
trés, de forma méas econémica y eficiente,
en contextos donde un terapeuta es costo-
so0. Ademas, este modelo se podria replicar
para abordar el estrés en otros contextos”.




