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Asumió nuevo 
Prefecto de 
Carabineros en Ñuble

Coronel HéCtor Soto Moëller

La nueva autoridad policial deberá liderar a un equipo operativo y 
administrativo a cargo de la seguridad de la región y asesorar al Mando 
Zonal en relación con el despliegue policial en las 21 comunas de Ñuble.
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E
n una solemne ceremonia 
de asunción del mando, el 
coronel Héctor Soto Moë-
ller, asumió como el nuevo 
Prefecto de Ñuble, tras ser 

destinado a la región después de su 
paso por la Prefectura de Biobío.

Recientemente ascendido a ese 
grado, tomó posesión de su nuevo 
cargo en un acto administrativo donde 
la Jefa de Zona Ñuble, General Loreto 
Osses Coloma, fue la interventora.

Soto Moëller, es oriundo de la 
comuna de Los Ángeles, ingresó a la 
Escuela de Oficiales en el año 1992, y 
en su trayectoria profesional destaca 
el trabajo realizado en la Comisaría 
de Radiopatrullas y Tránsito, y en la 
Escolta Presidencial en los gobiernos 
de Eduardo Frei Ruiz- Tagle y Ricardo 
Lagos Escobar.

También, dentro de su carrera 
profesional en Carabineros de Chile 
destaca su rol como Subcomisario en 
Rinconada de Maipú, como Comisario 
en Yumbel, Puerto Varas, Mulchén 
y Los Ángeles; y como Prefecto y 
Subprefecto de los Servicios de Biobío 
en el último período.

En su preparación profesional 
está el Curso de Piloto de Aeronave, 
Curso de Protección de Personas 
Importantes (PPI), Curso de Con-
trol de Gestión, y sus estudios en la 
Academia de Ciencias Policiales de 
Carabineros de Chile en el año 2009, 
egresando con el grado profesional 
de Licenciado en Administración 
Superior de Seguridad Pública.

En Ñuble, deberá liderar a un 
equipo operativo y administrativo a 
cargo de la seguridad de la región y 
asesorar al Mando Zonal en relación 
con el despliegue policial en las 21 
comunas de la región.

“El día de hoy, estoy asumiendo 
el mando de la Prefectura Ñuble, y 
con bastantes desafíos, por lo pronto 
iniciamos la implementación de los 
servicios de “Verano Seguro”, con 
la finalidad de brindar seguridad a 
todas las personas que se desplazan 
por las comunas de las provincias de 
Ñuble; y, por otro lado, la prevención 
de incendios forestales que tanto 
daño causan, así que estamos enfo-
cados en enero, febrero y marzo en 
esos dos lineamientos”, expuso el 
Coronel Soto.

Se sumaron nuevos carabineros
Previamente, y en compañía de las 

principales autoridades regionales, 
Carabineros de Ñuble dio la bien-
venida a ocho nuevos funcionarios 
que llegaron a la zona a sumarse y 
reforzar la dotación local, destinados 
a la región tras sus respectivos egresos 

de los planteles educacionales de la 
institución.

El Delegado Presidencial Regional, 
Rodrigo García, y la Gobernadora 
Regional (s) Alicia Contreras, acompa-
ñaron el recibimiento de los jóvenes 
carabineros que llegaron a la zona, 
destinados a las unidades policiales 
de la región, para incorporarse a los 
equipos y reforzar el trabajo en el 
territorio.

“Se trata de siete carabineros egre-
sados de la Escuela de Formación, que 
completaron su período de dos años 
de preparación, según lo establece 
nuestra reforma, y también, de una 
Subteniente egresada de la Escuela de 
Oficiales, después de los cuatro años 
que requiere su etapa de aprendizaje; 
así que iniciamos este año con una 
noticia positiva, ya que este grupo 
reforzará las dotaciones de las uni-
dades y el trabajo en terreno con la 
comunidad”, explicó el Subprefecto 

Administrativo de Ñuble, Teniente 
Coronel Julio Beltrán.

En efecto, el Comandante Beltrán, 
indicó en la presentación de los nuevos 
funcionarios que estos fueron desti-
nados las Comisarías de San Carlos, 
Chillán, Bulnes, Yungay, Quirihue 
y Chillán Viejo, y a la Subcomisaría 
Huambalí.

Soto Moëller, es oriundo de la comuna de Los Ángeles, 
ingresó a la Escuela de Oficiales en el año 1992.
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45 familias 
han sido 
beneficiadas con 
programa de 
enfermedades 
catastróficas
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VIERNES 03 de ENERO de 2025, en calle Yerbas Buenas 1120 de 
Chillán a las 16:30 horas, Orden del 1º Juzgado Civil de Chillán 
causa E-2907-2024, Caratulado: PRODUCE PAY INC./AGRICOLA 
Y FRUTÍCOLA QUIHUA LIMITADA.
Al Mejor postor, remataré una CAMIONETA, marca CHEVROLET, 
modelo SILVERADO LTZ 5.3, año 2017, INSCRIPCIÓN 
JTPS.36-4, color NEGRO en su estado funcionando. Pago 
contado, transferencia bancaria, entrega inmediata, comisión 
más impuestos legales GARANTÍA PARA PARTICIPAR $300.000.

45 familias han sido beneficiadas con el Programa 
de Enfermedades Catastróficas de la Municipalidad 
de Chillán.
La iniciativa tiene como objetivo ayudar a familias 
vulnerables o de necesidad manifiesta que requie-
ran apoyo para enfrentar enfermedades complejas 
de miembros del núcleo de la familia, menores de 
15 años.
El programa se comenzó a ejecutar el 2022, previa 
aprobación del Concejo Municipal,  y desde ese año 
a la fecha ha beneficiado a  45 familias, entregando 
más de $115 millones, divididos en montos entre los 
$2 y los $3 millones. 
Las familias reciben un apoyo económico de libre 
disposición y los requisitos de postulación son estar 
en el rango del 40 al 70% de vulnerabilidad y menores 
ingresos, validado por el Registro Social de Hogares 
y el informe médico que acredite la enfermedad 
catastrófica.
El alcalde de Chillán, Camilo Benavente, expresó 
que más allá del monto otorgado, la importancia es 
que las familias beneficiadas sientan el respaldo de 
la municipalidad. 
De la mano de lo anterior, la directora de Dideco, 
Alejandra Martínez, destacó la importancia del pro-
grama. “Esta es una de las iniciativas implementadas 
por el alcalde Camilo Benavente y respaldada por el 
concejo municipal, lo cual nos ha permitido entregar 
ayuda por sobre los $100 millones a 45 familias que 
viven situaciones complejas, previamente evaluadas 
por el equipo social, permitiendo entregar una so-
lución real. Es un fondo muy importante y vamos a 
seguir trabajando en ello para llegar a las familias de 
Chillán que lo requieran”. 
Quienes requieran mayor información pueden dirigirse 
a las oficinas de Dideco en calle Arauco 983 de lunes 
a viernes de 8:30 a 14:00 horas.
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