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Direccion del Trahajo sanciono infracciones que
afectaron a 196 trahajadores durante feriados
del comercio en fin de aiio

. Multas a empleadores infractores bordearon los 160 millones de pesos.

. Las regiones con mds trabajadoras y trabajadores afectados en sus derechos laborales fueron
Metropolitana, Tarapacd, O’Higgins y Los Lagos.
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Un total de 156 trabajado-
ras y trabajadores del co-
mercio fueron retirados
de sus turnos en Navidad
y Ano Nuevo por la Di-
reccion del Trabajo (DT)
al no corresponderles la-
borar en ambos feriados
obligatorios e irrenuncia-
bles.

Asi lo informo el organis-
mo fiscalizador, que este
jueves hizo un balance de
las fiscalizaciones efec-
tuadas el 25 de diciem-
bre y 1 de enero en todo
el pais para garantizar el
respeto al derecho al des-
canso en estos feriados
y también el derecho al
descanso alternado cada
dos afos de las trabaja-
doras y trabajadores del
comercio que si deben la-
borar en este tipo de fes-
tivos.

Se incluye tabla con resultados regionales.

Durante ambas jornadas
la DT realiz6 430 fisca-
lizaciones, tanto en re-
corridos aleatorios por
polos comerciales como
en respuesta a denuncias
hechas al sitio web y al
Centro de Atencién Tele-
fonica institucional.

De ese total de inspeccio-
nes, 98 terminaron con la
aplicaciéon de multas. En
total, el monto en dinero
aplicado asciende a los
$159.491.725.

Las cuatro regiones con
mds trabajadores suspen-
didos fueron la Metropo-
litana (34), Tarapacd (27)
O’Higgins (23) y Los Lagos
(17).

Las materias fiscalizadas
fueron no otorgar el feria-
do obligatorio e irrenun-
ciable a los trabajadores y
trabajadoras del comercio

favorecidos por este dere-
cho y no otorgar el descan-
so alternado cada dos afios
alos y las dependientes del
comercio que si deben tra-
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bajar y que lo hicieron en
este mismo festivo el afio
pasado y para el mismo
empleador.

Respecto de las dos jor-

nadas, el siguiente es el
desglose regional de fis-
calizaciones, multas y tra-
bajadores devueltos a sus
hogares:



