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El proyecto de ley que crea un nuevo siste-
ma de financiamiento público a la educación
superior (FES) fue aprobado en general por la
comisión de Educación de la
Cámara. La iniciativa legal
suprime el CAE y lo reem-
plaza por el FES, un aporte
del Estado a todos los estu-
diantes de la educación su-
perior que requieran finan-
ciar sus estudios con fondos
públicos.

La propuesta significa un
cambio radical en el sistema de financiamien-
to que amenaza frenar el desarrollo de las ins-
tituciones y desmotivar a los futuros profesio-
nales, ejes vitales en el progreso de los países.
Robert Lucas, premio Nobel de Economía, se-
ñalaba que “la principal fuerza que explica el
crecimiento es la acumulación de capital hu-
mano: el conocimiento”. En la historia moder-
na, la mayor evidencia sobre la importancia de
las universidades en la prosperidad económi-
ca, social y cultural de los países ha sido su rol
en la formación de profesionales como su lide-
razgo en los procesos de innovación, que ex-
plican alrededor del 50% del progreso de la
humanidad en el último siglo.

Pero ¿cualquier sistema universitario pro-
duce ese tipo de conocimiento? Claudia Gol-
din, premio Nobel de Economía, afirma que
Estados Unidos lidera el “Siglo del Capital
Humano”, refiriéndose al siglo pasado y al
presente, dando singular relevancia a la capa-

cidad de reacción de la oferta educativa a la
nueva demanda por conocimiento. Eso exige
flexibilidad, competencia, transparencia y la
relevancia de contar con financiamiento mixto
público y privado, aspectos virtuosos de la re-
gulación universitaria norteamericana.

¿Y cómo es el caso chileno? Respecto de la
cobertura en la educación terciaria, en poco
más de 20 años pasamos de una cobertura ne-

ta de alrededor de 13% a una
de 42%. Según datos OC-
DE, la brecha entre Chile y
EE.UU. para la población de
entre 55 a 64 años es de 22,1
puntos. Esta misma brecha
en el grupo entre 25 y 34
años se ha reducido a 11,7
puntos, siendo una podero-
sa palanca de movilidad so-

cial.
En materia de producción científica por ha-

bitante, lo cual se realiza íntegramente en las
universidades, en estos mismos 20 años, me-
dido en relación con EE.UU., somos el país lí-
der entre los principales de Latinoamérica. En
la actualidad, Chile produce alrededor de un
34% de los artículos per cápita de Estados Uni-
dos, lo que es el doble de Argentina y el triple
de México.

¿Qué explica estos auspiciosos resultados?
Acceso, competencia, flexibilidad e innova-
ción. Chile abrió el sistema a la creación de
nuevas instituciones —había ocho universi-
dades a principios de la década del 80, hoy son
58 entre estatales, privadas tradicionales y
nuevas. Las reformas también generaron más
información y transparencia. Además, los me-
canismos de acreditación subieron los están-
dares en materia de exigencias y ello, sumado
a la presión competitiva, promovió el aumen-

to de la calidad. A lo anterior hay que agregar
el importante impacto de la creación del Fon-
do Nacional de Desarrollo Científico y Tecno-
lógico.

Desgraciadamente, la reforma que avanza
en el Congreso significa un grave retroceso
para continuar la exitosa tendencia de nuestro
sistema universitario. Son varias las razones:
a) Introduce un impuesto a los profesionales,
es decir, un gravamen al capital humano, prin-
cipal palanca del progreso. Impuesto que de-
salentará el empleo formal y en el mundo glo-
bal que vivimos, dará una ventaja relativa a
profesionales extranjeros. b) Los recursos para
el sistema van a pasar por la intermediación
del Gobierno, con el consiguiente impacto en
la autonomía y la sustentabilidad de las insti-
tuciones. c) Se van a fijar los valores de los
aranceles y los cupos en todas las carreras, lo
cual obliga a extender un proceso iniciado con
la gratuidad, cuya experiencia —dadas las
mermas de ingresos en las instituciones ads-
critas— probó que en el sistema universitario
el financiamiento no puede ser monopolizado
por el Estado. Fijar más de 5.000 aranceles es
el sueño de un “planificador soviético”, pero
resulta imposible en un servicio que no es ho-
mogéneo.

Con todo, lo más grave es el retroceso en la
competencia y la calidad del sistema. Surge
entonces una pregunta obvia: ¿por qué no hay
ningún país de la OCDE que haya propuesto
una reforma con estas características? Una co-
sa es reformar las ayudas estudiantiles corri-
giendo sus fallas y reprogramar las deudas,
pero otra es, con cierta ceguera ideológica, in-
troducir una política pública contraria a aque-
llas que han mostrado buenos resultados, en
un sector tan determinante para el progreso y
la equidad en nuestro país.

Nueva propuesta de política 
universitaria: ¡Un retroceso grave!

“... ¿por qué no hay ningún país de la OCDE que haya propuesto una reforma con estas

características?...”.

CRISTIÁN LARROULET VIGNAU

CIES UDD

CARLOS WILLIAMSON

Clapes UC

NUEVO PRESIDENTE
DE BRASIL. El
socialdemócrata Fernando
Henrique Cardoso asumió
el mando de la nación,
prometiendo terminar con
el hambre y la miseria.
Expresó que dedicará sus
esfuerzos a dar a los
brasileños más escuelas y
hospitales. El flamante
mandatario recibió la
banda presidencial de
manos de Itamar Franco.

TRIBUTOS. Ayer comenzó a regir la segunda parte de la rebaja de
impuestos a las personas, Global Complementario y de Segunda
Categoría, que fue adoptada tras un acuerdo político entre el
Gobierno, los partidos políticos y parlamentarios de Renovación
Nacional. 

PRIMER NIÑO NACIDO EN 1995. En la maternidad del Hospital
Sótero del Río, Ingrid Ramos dio a luz a un varón a las 00:01 horas
de la madrugada, registrándose así el primer nacimiento en esta
capital al iniciarse el nuevo año.

SARAJEVO. El Gobierno musulmán de Bosnia y los rebeldes serbios
iniciaron el nuevo año con la vigencia de una tregua de cuatro meses
que, en opinión de la ONU, pretende guiar en cuestión de semanas a
negociaciones para el fin de la guerra civil de 33 meses. 

2 de enero de 1995
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2 de enero de 1975

PREDICCIONES. Según un
astrólogo libanés, durante el año
que comienza estallará una
tercera guerra mundial y
fallecerán Mao Tse-Tung y el
general Franco. También
vaticina una epidemia mundial.

CHARLES CHAPLIN. El
legendario actor de 85 años fue
nombrado Caballero del Imperio
Británico.
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Nuevos pasaportes

Señor Director: 
Pareciera ser que el gobierno de EE.UU.

no tendrá necesidad de terminar con el
programa de Visa Waiver, como muchos
en ese país proponían. Lo hicimos nosotros
solitos, sin ayuda de nadie.

ANDRÉS GEBAUER GRANELLA

Turismo argentino
Señor Director:
Un amigo argentino me dice al teléfono:

“Parece que a los chilenos no les interesa el
turismo desde mi país. Cómo puede ser que
haya que esperar cuatro o cinco horas
haciendo fila en Los Libertadores para
entrar a Chile”. 

Actualmente, la situación cambiaria
hace que Chile esté baratísimo para los
argentinos. Vendrán miles este verano, y si
no fuese una aventura llena de incertezas
el cruce de la cordillera, serían muchos
miles más. 

Cómo puede ser posible que todos los
años estemos lamentándonos con el mismo
problema. Hablamos de la necesidad de
que la economía crezca, pero nuestras
autoridades solo se aprestan a disfrutar
sus propias vacaciones.

GABRIEL DÉLANO ORTÚZAR

Compra de 
predio y la Conadi

Señor Director:
En relación con la nota de este medio en

la que la Multigremial Nacional cuestiona
la compra de un predio y plantea intervenir
la Conadi, nuestro actuar ha sido apegado
a la ley. 

Cabe hacer presente, primero, que el
artículo 20 letra b) de la Ley Indígena
busca adquirir inmuebles que permitan
solucionar problemas de tierras originados
en titulaciones indígenas históricas, siendo
inherente al proceso la existencia de una
demanda territorial.

Segundo, la compra del fundo El Nudo
para la comunidad indígena Trapilhue
obedece a un proceso iniciado por oferta
escrita y voluntaria del propietario.

Tercero, la glosa 09 del presupuesto
Conadi 2024 aplicado permite adquirir
predios “cuya posesión o mera tenencia no
se encuentre de ninguna forma perturba-
da”, lo que tiene vigencia durante el año de
aplicación respectivo, existiendo en todas
las adquisiciones procedimientos para
pesquisar dichas circunstancias en tiempo
presente, al verificarse la compra. 

Cuarto, que dichos procedimientos se
realizaron en el caso concreto, siendo la
operación tomada de razón por Contralo-
ría, inclusive tenido a la vista requerimien-
tos de terceros del mismo tenor que el de
la Multigremial.

Quinto, el predio por sí solo no corres-
ponde al precio de $10.000 millones, como
ya se consignó en declaración pública de
Conadi, siendo —al contrario— su precio
menor en más de 330 millones al de la
tasación comercial, habiéndose cautelado
celosamente el buen uso de los recursos. 

Por todo ello, Conadi reafirma su convic-
ción y compromiso de apego con la legali-
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dad, rechazando las acusaciones gratuitas
de corrupción realizadas, por fundarse en
premisas erróneas e interpretaciones
antojadizas del marco legal aplicable.

Hacemos un llamado a un debate infor-
mado y fundamentado, cuidando el espíritu
de diálogo transversal que se expresa en la
Comisión Presidencial para la Paz y el
Entendimiento, que trabaja en propuestas
para dar una solución de largo plazo a las
reclamaciones de tierra del pueblo mapu-
che.

ÁLVARO MORALES MARILEO

Director nacional (s) de la Corporación Nacional de
Desarrollo Indígena (Conadi)

Militares en la calle

Señor Director:
Ante las permanentes amenazas a la

seguridad que viven los países en el mundo
y en Europa en particular, es destacable
cómo en Italia, por ejemplo, sea común ver
desplegados en sectores críticos, como lo
son monumentos, edificios públicos y
sectores de gran afluencia de turistas,
entre otros, efectivos y recursos militares
en apoyo a las fuerzas policiales. 

Sin complejos ni restricciones, los milita-
res asumen un rol protagónico en la seguri-
dad pública, en un país que además tiene
tres fuerzas policiales desplegadas nacio-
nalmente (Carabinieri, Policía del Estado y
Guardia de Finanzas), sin considerar las
policías municipales. En nuestro país solo
contamos con Carabineros de Chile como
oferta preventiva. 

¿Por qué no es posible en Chile desple-
gar militares? ¿Faltan amenazas externas?
¿O creemos que basta con Carabineros de
Chile?

LUIS VALDÉS BÜNTING

Beneficio
Señor Director: 
“No sé cuál sería el beneficio para la

ciudadanía”, dice la ministra del Trabajo y
Previsión Social, en “El Mercurio” de el
martes, en respuesta a quienes piensan que
es mejor retirar el proyecto de pensiones
que seguir tramitándolo. 

La respuesta es clara y la ministra la
conoce bien, o debería: el retiro del proyec-
to evita que seis mil millones de dólares
anuales se resten de salarios y se traspa-
sen casi íntegramente al pequeño grupo de
grandes empresarios que usan ese dinero
para financiar sus negocios. 

Retirar el proyecto impide el brutal
incremento que estipula, de casi 50%, de
13% a 19%, en la tasa de descuentos sala-
riales supuestamente destinados a previ-
sión. Cada punto que sube la cotización
equivale a más de 84.400 millones de
pesos al mes, o más de un billón de pesos, o
mil millones de dólares, al año. 

El retiro del proyecto evita así que se
descuenten seis mil millones de dólares
anuales de los salarios. Por encima de los
14 mil millones de dólares que ya se des-
cuentan hoy, los que el proyecto no toca. 

Cada punto de incremento de las cotiza-
ciones que no se destine directamente a
pagar pensiones sobre la marcha, va a
parar de inmediato a los bolsillos del gran
empresariado, principalmente a los cuatro
grupos que controlan el sistema AFP
mediante sus compañías de seguros, las

que constituyen el corazón de este sistema.
Es por eso que hoy esos grupos han cerra-
do filas en defensa de su proyecto, han
venido insistiendo majaderamente durante
tres gobiernos en subir brutalmente las
cotizaciones, es decir, los impuestos al
salario, e incluso se han ofrecido graciosa-
mente a adelantar el dinero de los descuen-
tos adicionales. Los mismos grupos que
rechazan terminantemente cualquier
aumento de salarios o de impuestos que
paguen ellos.

MANUEL RIESCO

Vicepresidente Cenda

¿Cómo será el 2025?
Señor Director:
Empieza un año nuevo. Veremos con qué

cosas lo iremos llenando. Finalmente, es
responsabilidad de nosotros ir tomando
buenas o malas decisiones.

CÉSAR MOLFINO

Aborto y la objeción
de conciencia

Señor Director:
La Dra. Sofía Salas señala, en la carta

publicada el 30 de diciembre, que “el
objetor de conciencia no puede ser un
obstáculo para que la mujer adquiera la
prestación del aborto (...). Hay estableci-
mientos en que el 100% de los obstetras
invocan objeción de conciencia, en especial
para la causal de violación”.

Lo mencionado confirma que la mayoría
de los médicos sigue creyendo que atentar
contra la vida en gestación no es legítimo.
Si para las tres causales aprobadas nos
encontramos con esta realidad, para un
aborto libre serán muchos más los objeto-
res. 

La realidad es que la prestación de
aborto está errada en sí misma. Realizar un
aborto provocado, legal o ilegal, atenta
contra el principio básico de respetar la
vida de un ser humano. 

El argumento en esencia que marca las
leyes de aborto es el siguiente: 

1. Los actos realizados en defensa propia
están moralmente aceptados.

2. Algunos abortos son en defensa
propia.

Por lo tanto:
3. Algunos abortos están permitidos. 
Hay errores importantes en ambas

premisas del argumento. 
La defensa propia es un acto de fuerza

contra un agresor que puede terminar con
la muerte de este. Es evidente que, en una
violación, el agresor es el violador, no el
feto, quien es solamente la consecuencia de
esa acción injusta y perversa.

Por lo tanto, un aborto nunca podrá ser
considerado como defensa propia. 

El Estado debe disponer de soluciones
que no atenten contra la libertad de con-
ciencia de los médicos y de los otros miem-
bros del equipo de salud. También debe
respetar el derecho a la privacidad de los
pacientes y no discriminar a prestadores y
usuarios de un servicio. Y jamás imponer
como alternativa un medio ilícito, como es
matar a otro ser humano. El fin no justifica
los medios.

Por ende, la sociedad y el sistema de
salud debieran trabajar en acoger a la

mujer que sufre en un embarazo, ya sea
por ser no deseado, por violación o por la
razón que sea. La solución no es eliminar al
embrión o feto, que además de no resolver
el problema del sufrimiento de esa mujer,
solo añade la injusticia de quitarle la vida a
un inocente, solicitando a los médicos que
nos encarguemos de su ejecución.

JORGE BECKER; FRANCISCA VALDIVIESO; 

MARCELA BERRÍOS; M. ESTER GOLDSACK; 

ANDRÉS LANAS; CARLOS RIVERA; 

FRANCISCA ROJAS G.; CONSTANZA SAAVEDRA; 

ROMMY VON BERNHARDI

Directorio Fenamed

Volver a los clásicos
Señor Director:
A propósito de la nota de este martes

31, que aborda el renovado interés que se
ha generado por el libro “Noches Blancas”
de Dostoievsky —entre los jóvenes del
Reino Unido—, parece interesante invitar-
nos y proponernos releer a los clásicos. 

Al haber finalizado 2024, llenos de
balances y nuevos propósitos, revisitar lo
que transmiten y significan algunos de sus
personajes, puede ayudarnos a entender
mejor las disyuntivas, reflexionar profunda-
mente y mirar con mayor humildad lo que
somos capaces de hacer.

Encontrarse con el guerrero Aquiles, el
astuto Ulises, el maestro Virgilio, el ator-
mentado Raskolnikov, el soñador Quijote, el
incondicional Sancho, el contradictorio
Javert o la profunda humanidad de Valje-
an, serán —sin duda— una oportunidad
para conocernos y para tener una mirada
renovada del resto.

Saber perdonar, ser pacientes, confiar,
trabajar duro, corregir y acompañar nos
ayudarán a vivir con mayor profundidad, a
fortalecer la comunidad, a construir una
mejor sociedad y, finalmente, a ser más
felices.

RICARDO CARBONE B.

Empresas que crecen
y hacen crecer

Señor Director:
Hoy queremos destacar y celebrar un

éxito diferente, uno que no siempre ocupa
los titulares, pero que tiene el poder de
transformar industrias, comunidades y,
sobre todo, vidas humanas. Nos referimos
a grandes empresas que han demostrado
que no hay contradicción entre el creci-
miento económico y el crecimiento huma-
no. Porque una gran empresa no solo
crece, sino que hace crecer.

A estas organizaciones las reconocemos
anualmente a través del Premio Carlos Vial
Espantoso, una iniciativa conjunta de la
Fundación Carlos Vial Espantoso y la
Escuela de Administración UC, cuya cere-
monia 2024 tuvo lugar días atrás, en
medio de emociones y orgullo.

Postularon más de 50 organizaciones,
las que decidieron someterse a una evalua-
ción exhaustiva que abarca dimensiones
como liderazgo, desarrollo profesional,
gestión del talento, seguridad y salud
laboral, compensaciones, diversidad e
inclusión, innovación, entre otras. Tras casi
25 años de aplicar esta metodología, hay
una lección clara: las empresas que se
miden, mejoran.

Necesitamos elevar juntos el estándar
porque las empresas tienen un rol público
fundamental. La agenda laboral en Chile
enfrenta desafíos urgentes, como la flexibi-
lidad, la reconversión laboral, la moderniza-
ción de la negociación colectiva y la imple-
mentación de las nuevas regulaciones
laborales, como la Ley Karin. Son retos que
exigen cambios culturales que requieren
relaciones laborales maduras, diálogo,
liderazgos y organizaciones sólidas, y
mucha visión de largo plazo. Las 10 empre-
sas finalistas, y especialmente las ganado-
ras, asumen la responsabilidad de ser
referentes en este escenario. Sus decisio-
nes no solo impactan al interior, sino que
resuenan en toda la sociedad. Recordemos
que alrededor del 50% de los trabajadores
formales en Chile se encuentran en gran-
des empresas. 

Este premio conecta a la academia, a la
sociedad civil, al Estado y a las empresas.
Es un ejemplo concreto de propósito com-
partido para seguir construyendo el país al
que aspiramos: un país que cuida a sus
habitantes, valora la diversidad, la merito-
cracia y fomenta oportunidades de desa-
rrollo para todos.

M. ISABEL VIAL

Directora ejecutiva Fundación Carlos Vial Espantoso

IGNACIO SÁNCHEZ D.

Rector Pontificia Universidad Católica de Chile

Fuegos artificiales 
en Año Nuevo

Señor Director:
Es una lástima que se hayan dejado de

realizar los espectáculos de fuegos artifi-
ciales para Año Nuevo en Santiago. Son
una “espectacular” manera de celebrar. Las
razones para su cancelación me parecen
débiles, tal vez algo pueriles.

Ahora la pirotecnia es privativa y exclu-
siva de los narcos, usada para anunciar
algo que celebra la perdición y muerte, y
además, ocurre durante todo el año, en
lugar de los 10 o 15 minutos por una vez, en
fecha y hora conocidas por todos.

¡Que vuelvan los fuegos artificiales en
Año Nuevo!

PEDRO BECKER RENCORET

SAE: Ausencia de
actores importantes

Señor Director:
La ausencia de las familias y los colegios

en la mesa convocada para revisar el
Sistema de Admisión Escolar, producto del
acuerdo tomado en la reciente discusión
presupuestaria, me trajo a la mente el
sabio dicho popular: “El perro opinando
sobre la comida del gato”.

CAMILA BENAVENTE A.

2 de enero de 1925

AÑO NUEVO. Las puertas de la
Casa Blanca fueron abiertas de par
en par y el Presidente Coolidge
estrechó la mano a cuatro mil
ciudadanos que fueron a saludarlo. 

DÍA DE DESCANSO. Los
alrededores de Santiago, como
Apoquindo, Ñuñoa y el Salto,
fueron los lugares más
frecuentados ayer por los
capitalinos. 
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