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na hora y cuarenta mi-
nutos duréel concier-
to que Lenny Kravitz
ofrecié en el Movistar
Arenalanochedel 4de
diciembre, el primero
de los dos que dio en
Santiago. Una hora y
cuarenta minutos donde los hermanos Igna-
cioyDiego Yarur Arrasate se desestresaronen
plena cancha. El dia anterior, Bci habia anun-
ciado uno de sus cambios mds relevantes en
los ultimos anos, al comunicar la salida desu
historico presidente, Luis Enrique Yarur, quien
dejaba a dos de sus hijos al mando de lasem-
presas familiares.

El 3 de diciembre el banco comunico que
Luis Enrique dejaba la presidencia tras 33
anos en ese puesto, quedando a cargo del
banco su hijo Ignacio Yarur Arrasate, quien
asumird este 1 de enero. Pero ese dia también
se anuncio otra modificacion: la presidencia
de Empresas Juan Yarur, matriz financiera del
grupo, y de EmpresasJY, matriz no financie-
ra, recaera ahora sobre Diego Yarur Arrasate
(48 anos), a partir de la misma fecha.

“En su rol como presidente de ambas empre-
sas, que suman alrededor de 25.000 colabo-
radoresa través de las sociedades que contro-
lan, Diego Yarur tendrd como objetivo seguir
fortaleciendo una solida cultura empresarial
centrada en las personas, la cual ha sido im-
pulsada por lafamilia Yarur desde sus inicios,
yllevaradelante una estrategia basada enlain-
novacion y eluso avanzado de tecnologia, co-
nectada con las necesidades de sus clientes y
la comunidad”, dijo Bci en sucomunicado.

El martes 10 de diciembre se realizé en Me-
tropolitan Santiago un evento de despedida de
Luis Enrique Yarur, al que acudieron los tra-
bajadores del banco.

Los negocios familiares
En 1994 los hermanos Juan Carlos, Jorge Al-
bertoy Luis Enrique Yarur Rey, hijos de Car-
los Yarur Banna, tomaron el control del Bcei,
tras adquirir el 34% a la sucesion de Jorge Ya-
rur Banna. El banco es controlado actual-
mente por un pacto de accionistas en el que
participan varias ramas de la familia Yarur Rey,
que suman el 63,43%delas acciones del ban-
co. Pero el accionista principal es Empresas
Juan Yarur, duefia del 55% del Bei.
En dicha sociedad se encuentran las empre-
sas financieras de la familia Yarur Rey: Bci
(55,36%), Bci Seguros Generales (40%), Bei Se-
guros de Vida (40%) y Zenit Seguros Genera-
les (39,98%). En la mesa directiva, Diego Ya-
rur compartird con su padre, Luis Enrique Ya-
rur Rey, y con Carlos Spoerer Urrutia, Marfa
Cristina Yarur Terre y el gerente general del
banco, Eugenio von Chrismar Carvajal.

También desdeel 1 deenero asumird lapre-
sidenciaen EmpresasJY, bajola cual estin los
negocios nofinancieros: Inversiones SB, en la
que se encuentran Salcobrand, Farmaprecio,
PreUnic, DBS, Makeup, Medcell y Pharma Be-
nefits. De la holding también cuelgan SB Pay,
Auxilia-ClubAsistencia, InmobiliariaJY, Chi-
lean Grape Group (Vifia Morandé y Vina Lour-
des) y Nuble Alimentos. En esta tiltima com-
pania tienen como socio a José Antonio Gar-
cés.

Aqui participan de la mesa directiva su tio
Jorge Yarur Rey, su hermano Ignacio Yarur, sus

Diego Yarur, ¢l ot1o
heredero de [Luis
Lnrique que
encabezara los
negocios no
financieros
de la familia

Practica fiitbol, tenis, windsurf, ski, bicicleta y trecking, y tal
como su familia, es hincha de Palestino. Vivio en EE.UU. para
luego tomar las riendas de las operaciones en ese pais, y hoy
los activos del City National Bank of Florida superan el tercio
de los activos totales de Bci. Esa experiencia es la que se espera
replique en Empresas JY.
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primos Carlos Juan Yarur Ready (hijo de Juan
Carlos Yarur),José Luis Yarur Chamy (hijo de
Jorge Yarur Rey); Maria Cristina Yarur Terre,
(hija de Amador Yarur Banna); y los directo-
res Roberto Belloni Pechini y Mario Gomez
Dubravcic.

A pesar de sus nuevas responsabilidades,
Diego Yarur mantendra otros directorios fue-
ra del grupo: actualmente es consejero de
Endeavor, Sistema By de la Fundacién Chi-
lena del Pacifico, y no tiene planes de dejar-
los. De hecho, son parte de su gusto por lain-
novacion y de la cultura que les ha inculca-
do su padre: las empresas no sélo deben
reportarun resultado econémico, eso también
debe tener impacto social.

Alavez, seguird en su cargo como presiden-
te de Inmobiliaria ANYAy director de City Na-
tional Bank of Florida, Bci Per, Bei Factoring,
BeiSeguros y EmpresasJordan, ademads de In-
versiones Nueva Altamira, el family office de
la familia Yarur Arrasate.

Para 2020 -ultimo registro disponible en el
Conservador de Santiago-, el capital de Inver-
siones Nueva Altamira SpA llegaba a los
$165.203 millones, y en la sociedad partici-
paban Ana Miren Arrasate, Luis Enrique Ya-
rur Rey, y sus hijos Lucia, Diego, Marifa, Ana,
Sofia, Alejandra, e Inversiones Ileya. En esta
ultima sociedad participaban Ignacio Yarury
sus padres, pero se disolvio en 2022.

Impacto social y crecimiento son parte del

selloque Diego Yarur quiere imprimir a su ges-
tion, cuyasdefiniciones, relativas a diversidad
y progreso, las ha dado él mismo en los lti-
mosanos. Enuna entrevista concedida a Dia-
rio Financiero en2021, senald que “hoy todas
lasempresas en Chile necesitan mas diversi-
dad. La diversidad no solamente la entende-
mos como la dicotomia hombre-mujer, sino
que también racial y de pensamiento”.

También en 2021, en una entrevista en Ra-
dio Pauta, Yarur sostuvo que “es imperativo
que lasempresas ayuden a todos a progresar,
y un progreso que sea integral, no sélo a tra-
vésdel financiamiento”, y agregé que la ban-
cay lasempresas, en general, tienen respon-
sabilidad en el desarrollo del pais y las perso-
nas, por lo que “debemos escuchar
atentamentey estar conectados con la deman-
das sociales para proponer solucionesa pro-
blemas complejos™.

Deportes y Bei

Diego Yarur practica futbol, tenis, windsurf,
ski, bicicleta y trecking, y tal como su fami-
lia, es hincha del club de fiitbol Palestino.
Aligual que su padre, lamayor partedesuvida
laboral haestado vinculado a los negocios fa-
miliares.

Ingeniero comercial de la Pontificia Univer-
sidad Catolica (PUC) de Chile, con unMBA de
la Columbia Business School, Diego Yarur se
desempend comoanalista de finanzas corpo-
rativas en American Express Bank y en San-
tander Investment, hasta que en 2006 lleg6 a
Bei, donde le correspondi6 liderar proyectos
de Wholesale Banking.

En 2010 asumio lagerencia Banca Personas
Norte y Emprendedores e Inversiones, para
luego desempenarse como gerente de la en-
tonces Banca Comercial. Desde 2016 ha esta-
do a cargo de la gerencia Divisién Desarrollo
Corporativoe Internacional, donde ha lidera-
do la estrategia de crecimiento de Bci, espe-
cialmente en Estados Unidos, Peru yla region
Andina, ademas de impulsar el programa de
sostenibilidad del banco.

Tal como su hermano Ignacio, Diego esun
humanista. Lector de novelasy libros de his-
toria, ademads estudio dos anos historia en la
PUC. Esta casado con Alejandra Molina (47
anos, hija del empresario Arsenio Molina), ar-
quitecta de la PUC, con posgrado en Gestion
del Patrimonio Cultural de la Universidad de
los Andes, con quien tienen cinco hijos.

Ambos poseen inversiones en comun. En
2022 inscribieron la sociedad Inversiones
Dear Prudence SpA, con un capital de
US$5.000, con el objeto de invertiry dela “ob-
tencion de rentas en ddlares de los Estados
Unidosde América”, dicelaescritura delaso-
ciedad.

En lo personal, quienes han trabajado con
Diego Yarur, lo definen como cercano y con
buen sentido del humor. “Es una persona
que hace que las cosas pasen”, indican.

Conéla cargo del drea internacional, Bci Peru
inicid sus operaciones como banco en 2022 y
se cumplio la meta antes de lo presupuesta-
do, mientras que City National Bank of Flori-
da, adquirido en 2015, hoy representa mds de
unterciode losactivosde Bei. Diego Yarur hace
ocho anos se fue a vivir a EE.UU., justamen-
te parasupervisar ese negocio, y se esperaque
esa misma experiencia le permita ahora ha-
cer crecer los negocios familiares.@



