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omunas del “cinturón 

C del oeste” delas provin- 
cias de Osorno y Llan- 

quihue, presentan los indica- 
dores más bajos de trabajo de- 
cente, determinó el estudio 

“Déficit de Trabajo Decente”, 
que elaboró el Observatorio La- 
boral, de la Subsecretaría del 

Trabajo, que ejecuta la Univer- 
sidad de Los Lagos (ULagos). 

En ese grupo aparecen San 
Juan de la Costa, San Pablo y 
Purranque, en la provincia de 
Osorno; así como Fresia, Mau- 
llín, Los Muermos y Frutillar, 
enla de Llanquihue. 

Alotroextremo figuran Cu- 
raco de Vélez, como la de ma- 

yor ISTD, seguida por Castro, 
Quinchao, Dalcahue (todas de 

Chiloé), Calbuco y Puerto Va- 
ras (ambas de Llanquihue). 

Para obtener este ranking, 
serecurrió al Índice Sintético 

de Trabajo Decente (ISTD) Co- 
munal, que identificó 13 varia- 

bles, como ingreso por hora, 
tasa de sindicalizados, poseer 

contrato laboral y contrato de 
trabajo indefinido, cotización 

de vejez y tenencia del empleo. 
Se consultó en seis sectores 

económicos: agricultura, ma- 
nufactura, construcción, co- 
mercio, hoteles y restaurantes, 
actividades financieras, trans- 

porte y comunicaciones, admi- 
nistración pública, serviciosso- 
ciales y comunales, además de 
tres grupos ocupacionales: tra- 
bajadores calificados, semi ca- 
lificados y no calificados. 

ALGUNAS RAZONES 
Sobre el “cinturón del oeste”, 
Gustavo Carmona, analista 
cuantitativo del Observatorio 
Laboral de Los Lagos, afirmó 
que en todas esas comunas su 
tasa de desempleo es bastante 
baja; pero, “hay factores aso- 
ciadosala informalidad. Lasta- 
sas de poseer contrato laboral 
y contrato laboral indefinido, 
son muy bajas”. 

Enesazona, agregó, donde 
prima la actividad agrícola-ga- 
nadera, también se conoció 
quesetrabaja más de 48 horas 

Comunas del oeste de la región 
tienen el peor desempeño en 
estudio sobre empleo decente 
mrorme. El Observatorio Laboral presentó estudio regional, 
donde destacan con buenos indicadores los territorios de la 
Isla de Chiloé. Osorno y Puerto Montt están en el promedio. 

$3.332 
se situó el mayor ingreso 
por hora, en Puerto Varas; el 

menor, de $1.512, correspon- 
dea San Juan de la Costa. 

100% 
de los ocupados de Curaco 
de Vélez, tiene contrato labo- 
ral; la tasa más baja es la de 
Purranque, con un 75,6% 

ala semana, tiene una baja ta- 
sas de sindicalización, lo mis- 
mo quelas de capacitación. 

A modo de ejemplo, Car- 
monacomparó la forma de tra- 
bajo en los campos de Purran- 
que o San Pablo, “que es más 
rudimentaria”; mientras que 
enpredios de Osorno “estáma- 
yormente automatizada”. 

OSORNO Y PUERTO MONTT 

En el caso de Osorno y Puerto 
Montt, sus índices son simila- 
res, con la primera levemente 
superior ala capital regional. 

Según el documento, “am: 
bas comunas siguen tenden- 
cias similares en casi todas las 

variables. Tienen los ingresos 
por hora más altos dela región 
(Puerto Montt, primer lugar y 
Osorno, segundo) y sus tasas 
de sindicalización son de las 
más altas (Osorno, primer lu- 
gar; Puerto Montt, sexto)”. 

Pero, sus tasas de desocu- 
pación aparecen entre las más 
altas de la región (Osorno, la 

Excepciones del estu: 

En el documento de esta investigación, se da cuenta que 
se debió excluir a comunas para las que no existen datos 
desde la encuesta Casen, por tratarse de zonas de difícil ac- 
ceso. Por ello es que sólo se cuenta con información de 25 
comunas, “quedando sin posibilidad de estudiar a las (cua- 
tro) comunas dela provincia de Palena yla comuna de Co- 
chamó. Asimismo, definieron que debido a la estructura de 
las fuentes de información utilizadas, el análisis estuvo aco- 
tado sólo a personas asalariadas, lo que “no permitió cono- 
cer cuál era la situación de trabajo decente en otros grupos, 
como las personas que trabajan por cuenta propia”. 
  

  

EN LAS COMUNAS DEL CINTURÓN DEL OESTE DESTACAN LABORES VINCULADAS A LA PESCA Y LA AGRICULTURA. 

tercera tasa; Puerto Montt, la 

cuarta). Mientras queenelres- 
to delas variables, “se ubican 
alrededor del promedio”. 

Al respecto, Carmona co- 
mentó que los factores que in- 
ciden en esto son su mayor ta- 
sa de desempleo, así como la 
jornada laboral, “variable a la 
quelellamamostrabajar horas 
excesivas, trabajar más de 48 
horas ala semana”. 

A ello sumó la variable de 
tiempo desubempleo, “asocia- 
da atrabajar jornada parcial. 
La variable específica es traba- 
jar menos de 45, pero desear 
trabajar más. O sea, la gente 
que está trabajando, trabaja 
horario excesivo, y entre ellas 
hay quienes quisieran tener 
una jornada laboral completa, 
perono puedenacceder a ella. 
Están en empleo de parttime”. 

EL CASO DE CHILOÉ 
Enel estudio, se destaca los re- 
sultados que muestrala provin- 
cia de Chiloé, donde destacan 
las comunas de Dalcahue, Cas- 
tro, Curaco de Vélez y Quin- 
chao, todas las cuales aparecen 
entrelas que promediaron los 
más altos ISTD. 

Como define esa investiga- 
ción, en esas comunas hay un 

buen desempeño en personas 
ocupadas no trabajando horas 
desubempleo; además, susta- 
sasde contrato laboral, contra- 
to laboral indefinido, y cotiza- 
ciones para vejez “son muy 
buenas”. 

Subraya el informe que 
“hay un aspecto en el quereal- 
mente estas comunas destacan 

del resto”, como la población 
ocupada que recibe capacita- 
ción laboral, en lo que “sus ni- 
veles son los másaltos de toda 
laregión”. 

Mientras que Carmona 
complementó al referirse a las 
características del empleo. 
“Hay producción asociada a 
una acuicultura más tecnológi- 
ca, una pesca con más intensi- 
ficación de capital, de tecnolo- 
gía. Principalmente, loque hay 
esformalidad laboral. La gente 
queestá trabajando, tiene con- 
trato de trabajo, con tasas de 
capacitaciónaltas; se cumplen 
los derechos laborales”. 

Especificó que esas comu- 
nas “no destacan por teneral- 
tos ingresos, en comparación 
con Puerto Montt, Osorno o 

Puerto Varas”. 

Al solicitar una conclusión 
de este aspecto del informe, 
Carmona aclaró que “trabajar 

con datos comunales es mu- 

chas veces complicado, por- 
que a nivel de encuestas no 
existe representatividad a ese 
nivel. Entonces, tuvimos que 
aplicar una metodología que 
nos permite fusionar la encues- 
ta que hacen específicamente 
con los censos, para darle ma- 
yor representatividad. Este es- 
tudio requiere de mayores, de 
mayor información, de mayor 
disponibilidad. Plantear con- 

clusiones generales como leyes 
sería un poco arriesgado”. 

No obstante, dijo que “nos 

da el panorama general para 
poder generar ciertas directri- 
ces. En ese sentido, vemos de- 

sigualdad, marcada geográfica- 
mente, como en este cinturón 

del oeste quele llamamos”. 
Sumó que la variable te- 

nencia del empleo es alta en 
esoslugares, pero queellotam- 
bién podría atentar contra la 
movilidad laboral. “Hay mu- 
cho trabajo de cuenta propia. 
Esgente que alo mejor hateni- 
do quetrabajar toda suvida en 
esos trabajos y no ha tenido 
otra posibilidad”, por lo que di- 
jo que no necesariamente sea 
algobueno “quese hayan man- 
tenido por 20 años en el mis- 
mo empleo”. s   

  

Imputado de 
cometer crimen 
en el centro es 
dejado en prisión 

  

eA prisión preventiva envió la 
Corte de Apelaciones de Puer- 
to Montt, a un joven de 20 años 
de nacionalidad chilena, que 
fue detenido por su vincula- 
ción con el homicidio de un 

hombre de 50 años, en el cen- 
tro. Elfiscal Juan Pablo Llancas 
recordó que el hecho ocurrió 
cuando “la víctima se encon- 
traba cerca de las21:00 horas, 
ala espera de locomoción co- 
lectiva para trasladarse asu do- 

icilio, cuando es abordada 
por este sujeto y golpeada en 
distintas parte de su cuerpo, 
especialmente en su cabeza y 
en la zona abdominal, falle- 
ciendo posteriormente en el 
hospital de nuestra comuna”. 
La detención de esteimputado 
fue llevada adelante por detec- 
tives de la Brigada de Homici- 
dios dela PDI. cs 

    

Celebran egreso 
del curso 
de maestra 
ceramista en CFT 

En una emotiva ceremonia, 
se celebró el egreso de ocho 
mujeres que finalizaron con 
éxito el curso de maestra cera- 
mista, impartido por el Centro 
de Formación Técnica Estatal 
LosLagos, ubicado en Llanqui- 
hue. Esto significó un intenso 
periodo de 100 horas declases, 
quese extendió desdeseptiem- 
bre hasta diciembre de 2024. 
Durante este taller, las partici- 
pantes adquirieron valiosasha- 
bilidades y conocimientos que 
les permitirán emprender nue- 
vos proyectos en el ámbito de 
la cerámica. La ceremonia no 

sólo fueun reconocimiento ala 
dedicación, sino también una 

celebración del empodera- 
miento femenino. as 
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