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omunas del “cinturon
c del oeste” de las provin-
cias de Osorno y Llan-
quihue, presentan los indica-

Comunas del oeste de la region
tienen el peor desempeno en

dores mis bajos de trabajo de- 3

cente, deerming o o (C 0 SODre empieo aecente
“Déficit de Trabajo Decente”,

que elabord el Observatorio La-

boral, de la Subsecretaria del
Trabajo, que ejecuta la Univer-
sidad de Los Lagos (ULagos).
En ese grupo aparecen San
Juan de la Costa, San Pablo y
Purranque, en la provincia de
Osorno; asi como Fresia, Mau-
llin, Los Muermos y Frutillar,
enla de Llanquihue.
Alotroextremo figuran Cu-
raco de Vélez, como la de ma-
yor ISTD, seguida por Castro,

wrorme. £l Observatorio Laboral presento estudio regional,
donde destacan con buenos indicadores los territorios de la
Isla de Chiloé. Osornoy Puerto Monit estdn en el promedio.

$3.332

se situd e mayoringreso
por hora, en Puerto Varas; el

Quinchao, Dalcahue (todasde ~ menor, de $1.512, correspon-
Chiloé), Calbucoy Puerto Va-  deaSan Juan de la Costa.
ras (ambas de Llanquihue).

Para obtener este ranking,
se recurrio al Indice Sintético ‘ '9/
de Trabajo Decente (ISTD) Co- 1'0 0

munal, que identifico 13 varia-
bles, como ingreso por hora,
tasa de sindicalizados, poseer
contrato laboral y contrato de
trabajo indefinido, cotizacion
de vejez y tenencia del empleo.

Se consulto enseis sectores
econdmicos: agricultura, ma-
nufactura, construccién, co-
mercio, hoteles y restaurantes,
actividades financieras, trans-
portey comunicaciones, admi-
nistracion puiblica, servicios so-
ciales y comunales, ademas de

de los ocupados de Curaco
de Vélez, tiene contrato labo-
ral; la tasa mas baja es la de
Purranque, con un 75,6 %

ala semana, tiene una baja ta-
sas de sindicalizacion, lo mis-
mo que las de capacitacion.

A modo de ejemplo, Car-
mona compard laforma de tra-
bajo en los campos de Purran-
que o San Pablo, “que es mas
rudimentaria”; mientras que
en predios de Osorno “estdma-

ENLAS COMUNAS DEL CINTURON DEL OESTE DESTACAN LABORES VINCULADAS A LA PESCA Y LA AGRICULTURA,

tres grupos ocupacionales: tra-  yormente automatizada”. tercera tasa; Puerto Montt,la  buen desempefio en personas  con datos comunales es mu-
bajadores calificados, semi ca- cuarta). Mientras queenelres-  ocupadas notrabajando horas  chas veces complicado, por-
lificados y no calificados. OSORNO Y PUERTO MONTT to de las variables, “se ubican  desubempleo; ademas, susta-  que a nivel de encuestas no

En el caso de Osorno y Puerto  alrededor del promedio”. sasde contrato laboral, contra-  existe representatividad a ese
ALGUNAS RAZONES Montt, sus ndices son simila- Al respecto, Carmona co-  tolaboral indefinido, y cotiza-  nivel. Entonces, tuvimos que

Sobre el “cinturén del ceste”,
Gustavo Carmona, analista
cuantitativo del Observatorio
Laboral de Los Lagos, afirmé
que en todas esas comunas su
tasa de desempleo es bastante
baja; pero, “hay factores aso-
ciados ala informalidad. Lasta-
sas de poseer contrato laboral
y contrato laboral indefinido,
son muy bajas”.

Enesazona, agregd, donde
prima la actividad agricola-ga-
nadera, también se conocio
que se trabaja mas de 48 horas

res, con la primera levemente
superior a la capital regional.
Segin el documento, “am-
bas comunas siguen tenden-
cias similares en casi todas las
variables. Tienen los ingresos
por hora mas altos de la region
(Puerto Montt, primer lugar y
Osorno, segundo) y sus tasas
de sindicalizacion son de las
mas altas (Osorno, primer lu-
gar; Puerto Montt, sexta)”.
Pero, sus tasas de desocu-
pacion aparecen entre las mas
altas de la region (Osorno, la

mentd que los factores que in-
ciden en esto son su mayor ta-
sa de desempleo, asi como la
jornada laboral, “variable a la
quelellamamos trabajar horas
excesivas, trabajar mas de 48
horas a lasemana”.

A ello sumd la variable de
tiempo desubempleo, “asocia-
da a trabajar jornada parcial.
La variable especifica es traba-
jar menos de 45, pero desear
trabajar mds. O sea, la gente
que estd trabajando, trabaja
horario excesivo, y entre ellas
hay quienes quisieran tener
una jornada laboral completa,

ciones para vejez “son muy
buenas”.

Subraya el informe que
“hay un aspecto en el que real-
mente estas comunas destacan
del resto”, como la pablacion
ocupada que recibe capacita-
cion laboral, en lo que “sus ni-
veles son los mas altos de toda
laregian”.

Mientras que Carmona
complementd al referirse a las
caracteristicas del empleo.
“Hay produccion asociada a
una acuicultura mas tecnologi-
ca, una pesca con mas intensi-
ficacion de capital, de tecnolo-

aplicar una metodologia que
nos permite fusionar la encues-
ta que hacen especificamente
con los censos, para darle ma-
vor representatividad. Este es-
tudio requiere de mayores, de
mayor informacion, de mayor
disponibilidad. Plantear con-
clusiones generales como leyes
seria un poco arriesgado”.

No obstante, dijo que “nos
da el panorama general para
poder generar ciertas directri-
ces. En ese sentido, vemos de-
sigualdad, marcada geografica-
mente, como en este cinturén
del oeste que le llamamos”.

Excepciones del estudio perono puedenaccederaella.  gia. Principalmente, lo que hay Sumé que la variable te-

Estainenempleo de part-time”.  esformalidad laboral. Lagente  nencia del empleo es alta en
® En el documento de esta investigacion, se da cuenta que queestatrabajando, tiene con-  esoslugares, pero queello tam-
se dehid excluir a comunas para las que no existen datos EL CASO DE CHILOE trato de trabajo, con tasas de  bién podria atentar contra la
desde la encuesta Casen, por tratarse de zonas de dificil ac- Enelestudio, sedestacalosre-  capacitaciénaltas; secumplen  movilidad laboral. “Hay mu-
ceso. Por ello es que solo se cuenta con informacion de 25 sultados que muestralaprovin-  los derechos laborales”. cho trabajo de cuenta propia.
comunas, “quedando sin posibilidad de estudiar a las (cua- cia de Chiloé, donde destacan Especifico que esas comu-  Esgente que alo mejor ha teni-
tro) comunas de |laprovincia de Palena y la comuna de Co- las comunas de Dalcahue, Cas-  nas “no destacan por teneral-  do que trabajar toda suvida en

chamd. Asimismo, definieron que debido a la estructura de
las fuentes de informacion utilizadas, el analisis estuvo aco-
tado solo a personas asalariadas, lo que “no permitié cono-
cer cudl era la situacion de trabajo decente en otros grupos,
comao las personas que trabajan por cuenta propia”.

tro, Curaco de Vélez y Quin-
chao, todas las cuales aparecen
entre las que promediaron los
masaltos ISTD.

Como define esa investiga-
cién, en esas comunas hay un

tos ingresos, en comparacion
con Puerto Montt, Osorno o
Puerto Varas”.

Al solicitar una conclusion
de este aspecto del informe,
Carmona aclaré que “trabajar

esos trabajos y no ha tenido
otra posibilidad”, por lo que di-
jo que no necesariamente sea
algo bueno “que se hayan man-
tenido por 20 afos en el mis-
mo empleo”. 3



