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n la reciente edi-
cion del prestigio-
s0 reconocimiento

“100 Jovenes Lideres”,
otorgado por la Escuela
de Negocios de la Univer-
sidad Adolfo Ibanez, dos
jovenesdelaprovincia de
Biobio fueron galardona-
dos.

Se trata de Fernan-
do Bastidas y Hans
Kulenkampff, quienes
fueron relevados por sus
destacadas contribucio-
nes en areas clave para el
desarrollo del pais, espe-
cificamente en economia
y transicion energética,
respectivamente.

Este reconocimiento
se entrega hace 21 afos y
distingue ajévenes que se
destacan enareas como el
arte, la ciencia, el depor-
te, el emprendimiento, la
politicay el ambito social.

FERNANDO
BASTIDAS

Fernando Bastidas,
investigador asistente
en el Centro de Estudios
Ptblicos (CEP), fue reco-
nocido por su sobresa-
liente trabajo en politicas
publicas, con un enfoque
especial enla economiay

Hans Kulenkampft:
Talentos de Biobio son destacados en los

“Siempre pienso en cémo disehar politicas ptblicas que mejoren a mi ciudad natal”, destaca
Fernando Bastidas, uno de los galardonados, mientras que Hans Kulenkampff lidera proyectos
de hidrégeno y eficiencia energética, impulsando la transicién energética desde Biobio.

FERNANDO BASTIDAS resalta su compromiso por mejorar la calidad
de vida de las personas mas vulnerables de Chile.

el mercado laboral.

Este joven, oriundo de
Los Angeles, ha dedicado
su carrera a analizary
disehar estrategias que
impulsen el crecimiento
econémico y reduzcan la
informalidad laboral en
Chile.

“Si hubiésemos man-
tenido la tendencia de
crecimiento laboral pre-
via a la pandemia, hoy
habria 190.000 empleos

"
DATOS DE INTERES

* Fernando Bastidas: Su investigacion destaca
que Chile podria tener 190.000 empleos
adicionales si se hubiera mantenido la
tendencia laboral previa a la pandemia.

* Hans Kulenkampff: Lideré proyectos de
hidrogeno y eficiencia energética, y presidio la
Asociacion Chilena del Hidrégeno.

* CEP y Biobio: Bastidas combina su labor
en politicas plblicas con su conexién a Los
Angeles, su ciudad natal.

* Investigacion en Alemania: Kulenkampff
trabajé en el Jiilich Forschungszentrum, uno
de los centros mas avanzados de Europa.
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maés. Estos temas afectan
directamente a miles de
familias que recurren
al mercado informal sin
seguridad social”, sehald
Bastidas, quien colabo-
ra estrechamente con el
expresidente del Banco
Central, Rodrigo Vergara.

Con titulos en ingde-
nieria comercial y un
magister en Economia
Aplicada de la Pontificia
Universidad Catolica de
Chile, Bastidasha trabaja-
do en instituciones como
el Banco Central, Global
Americans y el CEP. Su
labor incluye proyectos
orientados a mejorar la
educacién rural y coor-
dinar cursos como "Eco-
nomia y Pobreza”, trans-
mitiendo conocimientos
sobre politicas pablicas a
nuevas generaciones.

Eljoven también man-
tiencunfuerte vinculocon
su ciudad natal. “Siempre
que puedo, regreso a Los
Angeles para compartir
con mi familia. Trabajar
enpoliticas ptblicas desde
la perspectiva de alguien
que viene de region es algo
que valoro profundamen-
te”, comentd.

transicién energética.

TRANSICION
ENERGETICA Y
SOSTENIBILIDAD

Por su parte, Hans
Kulenkampff, ingeniero
quimicodela Universidad
de Concepcidn, fue distin-
guido por su liderazgo en
el ambito de la transicion
energética.

Durante cinco ahos en
Tractebel ENGIE, lideré
proyectos en eficiencia
energética y sistemas de
hidrégeno, consolidando-
se como un referente en
este campo.

Kulenkampff también
presidié la Asociacion
Chilena del Hidrégeno,
participando en semina-
rios nacionales ¢ interna-
cionales, y llevo su expe-
riencia a Alemania, donde
investigo en el Jiilich For-
schungszentrum, uno de
los centros mas avanzados
de Europa en sistemas
energéticos.

“Chile tiene un gran
potencial para conver-
tirse en un lider en ener-
gdias renovables. Mi tra-
bajo busca contribuir a
ese objetivo, integrando
tecnologias limpias que

reduzcan la dependencia
de combustibles fosiles”,
afirmé Kulenkampft.

EL LEGADO DE LOS 100
JOVENES LIDERES

Ambos profesionales
han sido reconocidos por
su capacidad paraabordar
desafios criticos ensusres-
pectivas areas. Mientras
Bastidas trabaja por una
economia més inclusivay

HANS KULENKAMPFF destaca por su trayectoria en el campo de la

sostenible, Kulenkampff
impulsa soluciones ener-
géticas que posicionan
a Chile en la transicion
haciaunfuturomésverde.
Este reconocimiento
subrayalaimportanciadel
liderazgojoven enla cons-
truccién de una sociedad
masjustaysostenible, des-
tacando elimpacto quelas
nuevas generaciones pue-
den tener en el desarrollo
delaregion y el pais.
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