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CFT Estatal y Hospital del Cobre 
de Calama firman alianza para 
el desarrollo de prácticas 
Dos carreras podrán desarrollar el talento de sus profesionales en esta institución de salud calameña. 

Redacción 
La Estrella 

in verdadero hito 
marcó la reciente fir- 
ma de una alianza 

entre el Centro de Forma- 
ción Técnica Estatal (CFTE) 

dela Región de Antofagasta 
y el Hospital del Cobre de 
Calama. 

Este acuerdo permitirá 
que, por primera vez, estu- 
diantes de las carreras de 
las áreas de Enfermería y 
Administración del CFTE 
puedan realizar sus prácti- 
cas profesionales en esta 
institución de salud, clave 
para la provincia y la re- 
gión. 

TRABAJO COLABORATIVO 

Tras un arduo y fructífero 
trabajo colaborativo desa- 
rrollado durante los últi- 
mos meses, ambas institu- 
ciones formalizaron esta 
asociación el pasado 4 de di- 
ciembre en una ceremonia 

liderada por la rectora del 
CFT Estatal de la Región de 

Antofagasta, Banira Ponce 
Rivera, y la gerente del Hos- 
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ESTA ALIANZA BUSCA POTENCIAR EL DESARROLLO DE LOS ESTUDIANTES DEL CFTE. 

pital del Cobre, Mónica Ji- 
ménez Salas. 

También — estuvieron 
presentes Hans Bohmwald 
Zegers, director de Admi- 
nistración y Finanzas del 
Hospital del Cobre, y Cris- 
tian Varas Medalla, director 

de Comunicaciones y Asun- 
tos Públicos de Codelco Dis- 
trito Norte. 

La alianza beneficiará 

directamente a estudiantes 
de las carreras Técnico de 

Nivel Superior en Adminis- 
tración de Sistemas Logísti- 

cos y Técnico de Nivel Supe- 
rior en Enfermería, quienes 
podrán realizar sus prácti- 
cas en el Hospital del Cobre 
a partir del próximo año. 

Este compromiso re- 
fuerza la conexión entre la 
educación técnica y las ne- 
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cesidades del sector salud, 
brindando a los estudiantes 
una valiosa experiencia la- 
boral y contribuyendo al 
fortalecimiento del sistema 
sanitario regional. 

En este contexto, la rec- 
tora Banira Ponce Rivera 

2 
carreras podrán realizar 
sus prácticas profesio- 
nales en el Hospital del 
Cobre. 

destacó la relevancia de es- 
ta colaboración: “Las trata- 
tivas de esta alianza se co- 
menzaron a generar en el 
mes de febrero, y durante 
el año estuvimos trabajan- 
do con nuestras áreas jurf- 
dicas para poder llegar a es- 
te buen puerto. Por ello, va- 
mos a trabajar colaborati- 
vamente con el Hospital del 
Cobre”. 

Esta alianza refleja el 
compromiso mutuo deam- 
bas instituciones por con- 
tribuir al desarrollo profe- 
sional de los estudiantes y 
al fortalecimiento del talen- 

to humano en la Región de 
Antofagasta, marcando un 
precedente significativo en 
la colaboración entre elám- 

bito educativo y el sectorsa- 
lud.O 
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POTENCIAR EL DESARROLLO DE LA INDUSTRIA MINERA, 

Chuquicamata inicia construcción 
de su Hoja de Ruta de Innovación 
En línea con el valor corpo- 
rativo de cumplir con Exce- 
lencia e Innovación, Divi- 
sión Chuquicamata inicióel 
diseño de su Hoja de Ruta 
de Innovación y Digitaliza- 
ción 2025-2030. El objetivo 
en una primera instancia es 
analizar la situación actual 
de la División y definir los 
primeros pasos hacia un 
Chuquicamata más tecno- 
lógico, innovador y sosteni- 
ble para enfrentar los desa- 
fíos venideros. 

Este proceso fue inaugura: 
do con un taller que reunió 
aejecutivos, ejecutivas y su- 
pervisión de distintas áreas 
de Chuquicamata junto a 
expertos de la Universidad 
Técnica Federico Santa Ma- 
ría y Expande Minería de 
Fundación Chile. 
“Chuquicamata es una mi- 
na que tiene 109 años de 
historia y tenemos que pre- 
pararnos de una forma dis- 
tinta para trabajar en digita- 
lización y en innovación, 

buscando tener pilares fir- 
mes para seguir aportando 
cobre y excedentes a nues- 
tro país por los próximos 50 
años”, destacó René Galle- 
guillos, máximo ejecutivo 
divisional. 
Durante el encuentro se 
realizaron presentaciones y 
análisis comparativos de ca- 
sos de innovación en la in- 
dustria minera. Además, 
Hugo Acevedo, gerente de 
Operaciones de Planta Con- 
centradora, compartió el 

diagnóstico inicial basado 
en entrevistas al Comité Eje- 
cutivo y que permitió iden- 
tificar el punto de partida. 
La hoja de ruta en construc- 
ción abordará ejes como efi- 
ciencia, sostenibilidad y 
productividad, con el desa- 
fío de integrar tecnologías 
habilitantes y garantizar la 
transición a la minería sub- 

terránea, que representará 
un 85% de la producción de 
Chuquicamata en los próxi- 
mos años.Q
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