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Exitosa ceremonia de cierre del 
Programa Cauce Incacap 2024 
EDUCACIÓN. Impulsando la empleabilidad de los jóvenes técnico-profesionales en La Araucanía. 

INACAP TEMUCO.

El Austral 

cronica(Qaustraltemuco.cl 

IPrograma Cauce 2024 
Es" su edición anual 

[con una ceremonia que 
celebrólos logros alcanzados 
enel fortalecimiento de la for- 

mación técnico-profesional 
enla Región de La Araucanía. 

Inspirado en la metáfora del 
cauce como el curso natural 
que guía un río a su destino, 
ha servido como un puente 
entrelos sueños de jóvenes en 
Educación Media y las empre- 
sas, encontrando dirección y 
apoyo hacia una mejor em- 
pleabilidad. 

A través de experiencias 
prácticas de pasantías en em- 
presas, prácticas profesiona- 
les y otras acciones de forma- 
ción, el Programa Cauce 2024 
se dedicó a fortalecer las com- 
petencias de más de 700 estu- 
diantes de Educación Media 

Técnico Profesional (EMTP), 
preparándolos para integrar- 
se exitosamente al mundo la- 
boral. 
Al respecto, la vicerrectora 

de Inacap Sede Temuco, Glad- 
ys Brito Calvo, acotó que este 
hasido un arduo trabajo entre 
Inacap, los establecimientos y 
las empresas participantes. 
“Estamos felices de los resul- 
tados que, sin duda, cambian 
la visión de vida de los jóvenes 
que pudieron vivir esta expe- 
riencia. Estamos profunda- 

  

LA INSTANCIA CONVOCÓ A CINCO ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACIÓN MEDIA TP DE LA REGIÓN Y A REPRESENTANTES DE LAS EMPRESAS IANSA, ROSEN, 

  

700 
estudiantes dela 
Educación Media Téc- 
nico Profesional han 
sido beneficiados con esta 
iniciativa. 

  

mente agradecidos del com- 
promiso y participación deto- 
dos quienes hicieron posible 
este programa”. 
Este enfoque no solo mejora 

la calidad de la formación, si- 
no que también responde a 
las brechas existentes en la 
formación y las necesidades 
del país en materia de capital 
humano. 

HOME DELIVERY CT, DHL, CLÍNICA RED SALUD MAYOR TEMUCO Y CONSTRUCTORA PROVIDENCIA. 

Durante la ceremonia de cie- 
rrese contó con la participa- 
ción de estudiantes, docentes 
y representantes del mundo 
empresarial, quienes destaca- 
ron el impacto positivo del 
programa en la formación de 
losjóvenes. Desde las empre- 
sas, el jefe de Operaciones de 
Home Delivery CT Temuco y 
maestro guía de los estudian- 
tes, Guillermo Carrasco Du- 

rán, expresó que “el motor de 
esto es Inacap, y la verdad es 
que ha sido una muy buena 
experiencia en lo laboral y en 
lo personal, teniendo en con- 
sideración que trabajamos 
con recurso humano como lo 
sonlos estudiantes”. 

  

PROGRAMA CAUCE 
El estudiante del Liceo Bicen- 

tenario de Excelencia Técnico 
Profesional Centenario de Te- 
muco, quien realizó pasantía 
por el Programa Cauce en Clf- 
nica Red Salud Mayor Temu- 
co, y quien ahora está reali- 
zando su práctica en lamisma 
institución, Leonardo Figue- 

roa Aguilera, comentó que 
“gracias al Programa Cauce 
me pude acercar a la Clínica, 
donde me han estado guiando 
en muchas cosas, ha sido una 
buena experiencia. Hay que 
agradecer igualmente al liceo 
quese ha preocupado en todo 
momento de nosotros”. 

PARTICIPANTES EN 
LA ARAUCANÍA 
La versión 2024 del Programa 
Cauce fue posible gracias a la 
colaboración de las empresas: 

  

lansa; Rosen; Home Delivery 
CT; DHL, Clínica Red Salud 
Mayor Temuco y Constructo- 
ra Providencia, quienes brin- 
daron un espacio en sus de- 
pendencias para formar a los 
estudiantes de los estableci- 
mientos: Liceo Comercial Te- 

muco Bicentenario de Exce- 
lencia; Liceo Bicentenario de 

Excelencia Técnico Profesio- 
nal Centenario; Liceo Munici- 

pal Isabel Poblete Vargas de 
Perquenco; Liceo Industrial 
de Temuco y Escuela Indus- 
trial San José de Villarrica. 
Para más información sobre 

el Programa Cauce y otras ini- 
ciativas relacionadas a Educa- 

ción Media, contactar ala Co- 
ordinadora Cedem-Cauce, Ca- 
rolina López Guajardo: clo- 
pezgVinacap.cl. 3   

  

Familias 
disfrutaron de 
Concierto de 
Navidad en la U. 
Autónoma de Chile 
La Navidad es una hermosa 
época donde predomina la 
alegría y sobre todo la unión 
familiar. Es el momento per- 
fecto para fortalecer los lazos 
con los seres queridos, com- 
partirrisas, recuerdos y expe- 
riencias. En este sentido, la 
Universidad Autónoma de 
Chile, sede Temuco, desarro- 

llósu tradicional Concierto de 
Navidad, una emotiva activi- 
dad que convocóa la comuni- 
dad universitaria y público en 
general para celebrar juntos el 
espíritu navideño. 

El Concierto de Navidad es 
una tradición quese ha conso- 
lidado alolargo de los añosre- 
uniendoa numerosas familias 
para disfrutar de un lindo 
espectáculo. En esta oportu- 
nidad el Coro de Niños del 
Teatro Municipal de Temuco, 

bajo la dirección de Ivoshka 
Tello, sorprendió los presen- 
tes con un repertorio de vi- 
llancicos navideños de distin- 
tas naciones de América Lati- 

na. 
El vicerrector de sede, Dr. 

Emilio Guerra Bugueño, agra- 
deció el espectáculo. “8 

  

    

  

ISL Araucanía finaliza 
curso en Angol 
PREVENCIÓN. Entregan kits de 
emergencia a funcionarios. 

n las instalaciones del 
Eje de Salud Arau- 

[canía Norte, en Angol, el 
Instituto de Seguridad Laboral 
(ISL) de La Araucanía entregó 
kits de emergencia para los 
funcionarios y funcionarias 
del servicio que participaron 
en el Curso de Prevención de 
Agresiones. 

La actividad fue liderada por 
la directora regional del ISL, 
Minerva Castañeda Meliñan, y 
contó con la presencia del di- 
rector (s) del Servicio de Salud 

Araucanía Norte, Jorge Montes 
Coronado; además dela encar- 
gada de Seguridad Ciudadana 
dela Delegación Presidencial 
de Malleco, Alejandra Malian 
Collio. 

El curso, desarrollado por 
ISL Araucanía, tuvo como ob- 
jetivo principal dotar a las y los 
funcionarios con herramien- 
tas prácticas para prevenir 
riesgos y protegerlos tanto en 
sus lugares de trabajo como en 
su labor en terreno. Abordan- 
do temas como el manejo de 

  

ISL REAFIRMA SU COMPROMISO CON LA SEGURIDAD LABORAL. 

conflictos, estrategias de reti- 
radas seguras, primeros auxi- 
lios psicológicos, conducción 
defensiva, manejo del estrés 
post-trauma, uso de barreras 
físicas y el correcto manejo de 
botiquines de primeros auxi- 
líos. 
Eneste contexto, el director 

(5) del Servicio de Salud Arau 
canía Norte, Jorge Montes Co- 
ronado, destacó la importan- 
cia deesta iniciativa al señalar 
que “estos bolsos de emergen- 
cia paranosotros han sido una 
herramienta fundamental tan- 
to para los hospitales como pa- 
raelServicio de Salud”. 03 

EA AZ 
EVANGELIZADOR, COMUNITARIO Y DE EXCELENCIA 

COLEGIO SANTA CRUZ DE LONCOCHE 

por 20 horas cronológicas. 

por 10 horas cronológicas. 

  

REQUIERE CONTRATAR PROFESIONALES EN LAS 

SIGUIENTES ÁREAS 

Planta docente 2025: 

+ Profesor/a de Ed. Media en Matemática 
Para clases en cursos de educación media, contrato anual 

+ Profesor/a de Ed. Tecnológica 
Para clases en tro y 2d0 medio, contrato anual 

+ Profesor/a de Ed. Media de Filosofía y Religión 
-Clases de Filosofía en 3ro y 4to año medio 
- Clases de religión en segundo ciclo básico y educación media, 
contrato anual por 36 horas cronológicas. 

  

  
Enviar CV al correo: escloncocheBfetf.cl 

Dirección: Barros Arana N*539 Teléfono celular +56 9 7999 6407 
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