
  

Carreras de mayor matrícula de primer año 
de pregrado 2024 por tipo de institución 
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Técnico en Administración 
de Empresas 

Trabajo Social 

    
   
    

Técnico Asistente del 
Educador de Párvulos 

Ingeniería Industrial 

Técnico en Computación 
e Informática 

Ingeniería en Electricidad 

Fuente: www.mifuturo.cl, del Ministerio de Educación 

herramientas adaptadas a un con- 

texto social y económico cambiante”. 

En este contexto, también es impor- 

tante destacar el papel de los padres 

en reforzar las decisiones académi- 

cas, particularmente en carreras con 
alta empleabilidad. 

América Latina: 
una región en transformación 

El contexto latinoamericano ofre- 

ce un marco interesante para ana- 
lizar estas tendencias. Según un infor- 

me de la Unesco titulado “La encru- 

cijada de la educación en América 

Latina y el Caribe: Informe regional 

de monitoreo ODS4-Educación 2030", 

las áreas de Ciencias Sociales, 

Administración y Derecho concen- 

tran entre el 40% y el 50% de la matrí- 

cula en la región, lo que se alinea con 

la tendencia observada en Chile. Sin 

embargo, el auge del área de 

Tecnología en el país destaca como 

una particularidad. Mientras otros 

países de la región apenas comien- 

zan a experimentar este cambio, Chile 

ya ha consolidado Tecnología como 

líder en matrícula universitaria. 

La relevancia del área de Salud es 

otro punto en común en América 
Latina. Carreras como Medicina, 

Enfermería y disciplinas afines han 

ganado interés en toda la región, 
impulsadas por los efectos de la pan- 

demia de COVID-19, que evidenció la 

7:10 
en Logística en 2020; hoy 

son 3.047 

necesidad de fortalecer los sistemas 

de salud y aumentar el número de 

profesionales en este sector. 

Una diferencia significativa es la for- 

taleza del sistema técnico-profesio- 

nal en Chile. Mientras que en muchos 

países de la región la educación supe- 

rior se concentra principalmente en 

universidades, en Chile los Centros de 
Formación Técnica (CFT) e Institutos 
Profesionales (IP) tienen Una partici- 
pación considerable. Esto ha permiti- 
do diversificar las opciones académi- 

cas y ofrecer programas más cortos 
y prácticos, como Técnico en Enfermería 

y Técnico en Administración, que son 

esenciales para responder alas deman- 

das del mercado laboral. 

Estas transformaciones en las deci- 

siones educativas responden a cam- 

bios económicos, sociales y tecno- 

lógicos, junto al impacto de políticas 

públicas y las demandas del mer- 

cado. Mientras Chile y América Latina 
enfrentan nuevos desafíos, la capa- 

cidad del sistema educativo para 

adaptarse será crucial para definir 
el futuro de la educación superior en 

la región.   
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Más allá del aula: 

Desafíos de la educación 

superior en Chile 
“ace unos días, más de 294 mil 

H-- rindieron la Prueba de 
cceso a la Educación Superior 

(PAES) Regular, seis mil inscritos más 
que el año pasado. Según cifras del 
Ministerio de Educación, en 2024 los 

alumnos de primer año se concentra- 

ron en tres áreas: tecnología (29%), admi- 
nistración y comercio (20%) y salud (18%). 
Si se repite la tendencia, este año un 

número creciente de jóvenes optará por 

disciplinas ligadas a estas áreas. 
Los motivos de estas preferencia son 

tan diversos como fundamentales. La 
revolución tecnológica y la irrupción de 

la inteligencia artificial, los riesgos a la 

salud integral, la necesidad de insertar- 

se al mercado laboral y las expectati- 

vas de empleabi- 

lidad asociadas 
son elementos que 

contribuyen al inte- 

rés por estas áreas. 
Esta inclinación no 

es casualidad, sino 

un reflejo de los 
desafíos globales 

emergentes y del 

cambiante pano- 
rama laboral. La 

necesidad de 

comprender los 

fenómenos socia- 
les en coherencia 

con los desafíos 
productivos y tec- 

nológicos inciden 

adicionalmente 

sobre la preferencia por carreras rela- 

cionadas con las ciencias sociales. En 

este contexto, la elección de carrera es 
una decisión que trasciende las moti- 

vaciones individuales, refleja las expec- 

tativas familiares y representa una 

apuesta por el futuro. 

Hoy, los líderes y las instituciones edu- 

cativas tenemos la oportunidad de trans- 
formar la formación a través de la arti- 
culación de niveles educativos y la trans- 

versalización de saberes y conocimien- 

tos. Este desafío no solo involucra la crea- 
ción de nuevas tecnologías productivas 

y sociales, sino que además fomenta 

una convivencia social armoniosa y el 

bienestar de las comunidades. 

En Chile, los líderes y las 
instituciones educativas 
tenemos la oportunidad de 
transformar la formación a 
través de la articulación de 
niveles educativos y la 
transversalización de saberes 
y conocimientos. Este desafío 
no solo involucra la creación 
de nuevas tecnologías 
productivas y sociales, sino 
también fomenta una 
convivencia social armoniosa 

Más allá de los perfiles disciplinarios 

se precisa un enfoque transdisciplina- 

rio que permita a los profesionales abor- 

dar de manera colaborativa los proble- 

mas concretos en la complejidad delas 

demandas de la sociedad. Esta visión 

integral es clave para formar personas 

capaces de contribuir significativamen- 
te a la economía, a la cultura y a la con- 

vivencia y sostenibilidad socioambien- 

tal del pais en el concierto global. 

Frente a estos desafíos, es impera- 
tivo que los decisores políticos y las 

instituciones educativas diseñen estra- 
tegias que promuevan una educación 

de calidad. Esto incluye invertir en recur- 

sos, generar condiciones educativas, 

actualizar continuamente los progra- 

mas académicos 

y fomentar la 
investigación 

aplicada que res- 

ponda a las exi- 

genciasdel desa- 

rrollo, el bienes- 

tar y la sosteni- 
bilidad social y 

ambiental. 

Sin embargo, 
este cambio plan- 

tea desafíos sig- 
nificativos para 

nuestras institu- 

ciones educati- 

vas. La flexibilidad 
curricular y la 

adaptación de los 

métodos deense- 

ñanza a las necesidades de una gene- 

ración digitalmente nativa son crucia- 

les. La gestión de la docencia debe ser 
lo suficientemente ágil para incorporar 

avances tecnológicos y formar profe- 

sionales que no sólo entiendan la teo- 

ría, sino que también puedan aplicar 

estos conocimientos de manera prác- 

tica y eficiente. 
Chile se encuentra en un momento 

crítico. Es esencial que todos los acto- 

res involucrados trabajemos conjunta- 

mente para asegurar que la formación 

de nuestros jóvenes no sólo sea acce- 

sible, sino también pertinente y relevan- 

te, preparándolos para liderar el desa- 

rrollo futuro del país y de la región.
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