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Desafíos y oportunidades: 
Reflexiones sobre la economía 

chilena en 2024 
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Fl 2024 ha sido un año de retos y lecciones para la 
economía chilena. Mirando hacia atrás, comenzamos 
el año con el dólar cerca de los $878, y ahora lo cerra 
mos en torno a los $890, una depreciación del peso de 
más del 11%. Estos números no son solo cifras; reflejan 
historias de familias ajustando presupuestos, empresas 
enfrentando costos crecientes y un país lidiando con 
los vaivenes de un entorno global incierto. El ercci- 
miento del PIB del 2,3% en el tercer trimestre es, más 

que una buena noticia, una señal de lo poco que esta- 

mos avanzando. No solo es insuficiente para cerrar 
brechas como la desigualdad y el desempleo juvenil, 
sino que evidencia una economía que está perdiendo 
dinamismo justo cuando más lo necesitamos. 

A cesto se suma un aumento de más de 40.000 
empleos públicos respecto al año pasado, incremen- 
tando la carga fiscal en un país con bajo crecimiento. 
Este crecimiento desmedido del aparato estatal es 
insostenible y representa una amenaza directa para 
nuestras finanzas públicas si no se toman medidas 
responsables. 

Tener una moneda fuerte importa, y mucho. Cuando 
el dólar sube, no solo suben los precios de los bienes 
importados. Gran parte de nuestra canasta del IPC 
está indexada al dólar, lo que significa que alimentos, 

medicamentos, cnergía, y OLrOS productos esenciales 

se encarecen, golpeando más fuerte a quienes tienen 
menos. La depreciación del peso reduce el poder adqui 
sitivo de las familias, generando una carga adicional 
que muchos simplemente no pueden soportar. 

El próximo año será crucial. Estamos ante un proce- 
so electoral que definirá cl rumbo cconómico de Chile, 
en un contexto internacional marcado por tensiones 
entre China y Estados Unidos que podrían escalar en 
una guerra comercial. Chile, como economía depen 
diente delos commodities, estará en el ojo del huracán 
si estas tensiones se intensifican. Además, la percep- 
ción de riesgo sobre nuestra estabilidad y gobernabi- 
lidad cs una señal de alerta que no podemos ignorar. 

Países como Argentina o Venezucla nos muestran 
cómo la falta de crecimiento y las políticas insosteni- 
bles pueden llevar a un colapso. La estabilidad eco- 
nómica no es un lujo; es el cimiento que permite a 
las familias soñar con un futuro mejor. Chile tiene 
un potencial inmenso, pero necesitamos decisiones 
valientes. Fomentar la inversión, proteger la seguridad, 
y apostar por la educación y la innovación no son solo 
metas cconómicas, son compromisos con todos los 
chilenos y sus habitantes. Aprendamos de las leccio- 
nes del pasado y no tan pasado, y recordemos que el 

crecimiento no es un fin en sí mismo, sino el medio 
para construir un país más justo y próspero para todos. 
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La presunción de inocencia: Pilar 
del Estado de Derecho en Chile 

En el corazón del Estado de Derecho late un principio 
fundamental: la presunción de inocencia. 

En Chile, este derecho humano esencial no solo es 
reconocido por nuestra Constitución, sino también por 
tratados internacionales que el país ha ratificado, como 
el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos y 
la Convención Americana sobre Derechos Humanos. Sin 
embargo, la realidad muestra que este principio enfrenta 
constantes amenazas, tanto en el ámbito judicial como en 
el tribunal de la opinión pública. 

El principio busca garantizar que nadicsca sometido a 
sanciones o estigmatizaciones sin que medie una prueba 
concl te y un debido proceso, No obstante, su uplica- 
ción práctica en Chile ha sido puesta en tela de juicio por 
diversas razones. 

Para ejemplificar, los juicios mediáticos han udquirido 
un protagonismo preocupante. Muchas veces, antes de 
que se celebre un juicio formal, los imputados son con 
denudos socialmente a truvés de titulares sensacionalistas 
y especulaciones en redes sociales. Esta situación no solo 
vulnera el derecho a la presunción de inocencia, sino que 
también puede influir ca la imparcialidad de los jueces y 
Fiscales, quienes, aunque tienen la obligación de actuar de 
manera objetiva, no están inmunes a la presión pública. 

Es preocupante la tendencia de ciertas instituciones 
a adoptar medidas que, aunque no sean formalmente 
condenatorias, tienen efectos punitivos. Por ejemplo, la 
aplicación excesiva de la prisión preventiva en casos donde 
nosejustifica plenamente genera unasensación de castigo 
anticipado. Este uso desproporcionado no solo contraviene 
la presunción de inocencia, sino que también expone a los 
imputados a condiciones carcelarias que pueden marcar 
sus vidas de manera irreversible, independientemente del 
resultudo del juicio, 

Además, el sistema de justicia chileno enfrenta el 
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desafío de equilibrar la presunción de inocencia con las 
demandas de las víctimas y la sociedad. Es fundamental 
garantizar que los derechos delos imputados no sean sacri- 
ficados en nombredeuna mayor eficacia en la persecución 
penal. Un Estado de Derecho no puede permitirse atajos 
que pongan en riesgo sus propios principios fundacionales. 

Como abogados, tenemos la responsabilidad de defen 
der este principio en todas las instancias posibles, desde el 
litigio hasta la educación jurídica y la opinión pública. La 
promoción de un debate informado sobre la presunción 
de inocencia es esencial pura fortalecer el respeto por los 
derechos fundamentales cn Chile. Es necesario recordar 
que este principio no busca proteger a los culpables, sino 
garantizar que nadie sea tratado como tal sin las debidas 
pruebas y procedimientos. 

El compromiso con la presunción de inocencia no es 
solo un deber legal, sino tumbién un acto de fe en la justi- 
cia. En un contexto dondelas emociones y la polarización 
pueden nublar el juicio colectivo, es crucial que tanto los 
operadores del sistema judicial como la sociedad en su 
conjunto recuerden que el respeto por este principio es lo 
que diferencia a un Estado de Derecho de un Estado arbi 
trario. Solo así podremos aspirara una justicia verdadera, 
equitativa y libre de prejuicios. 

  

  

La docencia abandonada ¿De dónde 
vienen las agresiones? 

Cada día son más los casos que conocemos de un o 
unu docente agredida físicamente por un estudiante o 
por algún apoderado. Agresiones verbales, amenazas, 
improperios y maltrato físico han sido el corolario de 
unu convivencia escolur dañada. Algunos culpan a los 
efectos pandémicos otros a la desigualdad y otros a 
un conjunto multifactorial, donde claramente los más 
dañados siempre son los y las estudiantes. 

Desde hace unos meses vengo realizando confe- 
rencias en distintos escenarios sobre Convivencia y 
violencia en la escucla, y cl inicio consta de respon- 
der una breve encuesta de cuatro preguntas, con una 
respuesta en escala Likert de percepción temporal, es 
decir, frente la pregunta ¿usted siente que su lugar de 
trabajo (la escuela) es un espacio seguro?, se ofrecen 

las alternativas: siempre, casi siempre, frecuentemente, 
algunas veces, cusi nunca, nunca, En este escenario 
uno esperaría que la media fuera justamente un “casi 
siempre” o en su defecto un “frecuentemente”, no obs 
tante, la media es “algunas veces” y la respuesta que 
casi no marca es “siempre”. 

Entonces, cabe preguntarnos. ¿qué factores son los 
que hucen sentir inseguros mayoritariamente y de 
forma casi regular a los y las docentes? Las preguntas 
que acompañan este ejercicio son acerca de sentir- 
se sobrepasado por el trabajo docente, agredido por 
alguien desu comunidad educativa y si ha sentido ganas 
de abandonar el trabajo como docente. Evidentemente 
que las respuestas tienen una coherencia que explica 
de cierto modo la situación inicial, es decir, la escuela 
no es un espacio seguro para trabajar. Entonces, sino 
es seguro para los y las docentes, cómo podría serlo 
para los y las estudiantes. 

Tres son, a nuestro entender, los aspectos que inter- 
vienen cn la generación de factores de riesgo de la vio- 
lencia: la cultura, la institucionalidad y la salud mental. 
Dicho esto, basándonos en el modelo de Galtung (2016) 
tenemos que abordar con cada comunidad aspectos que 
no sólo son de autocuidado y salud emocional, sino 
también de seguridad, buenas prácticas de reluciona- 
miento interpersonal y, sobre todo, de capacitación en 
resolución de conflictos a los y las docentes, cuestión 
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que no se está haciendo porque se sigue asumiendo 
que el encargado o encargada de convivencia escolar 
es la persona responsuble de mediar y resolver los 
conflictos e incidentes. 

Por otra parte, se tiene una cultura de la seguridad 
como un tema policial, por lo que la principal reacción 
frente a cualquier hecho de “indisciplina” es el castigo 
y sanción, desconociendo las causas y el proceso que 
llevó a que tal o cual hecho desencadenara una agre- 
sión. Este elemento es fundamental para poder trazar 
acciones de acompañamiento, monitoreo y resolución 
de los conflictos en las escuclas, buscando promover la 
construcción de un espacio seguro para todos y todas. 

Dicho esto, nuestra respuesta acerca del origen 
de las agresiones u la docencia es institucional, pues 
carecemos de un gasto público efectivo en el fortaleci 
miento y capacitación docente en temas de convivencia 
(sin decir que a nivel puís hay pocos especialistas cn 
la temática y ni hablar de fondos de investigación), 

apoyos efectivos de bienestar docente y por último 
espacios de toma de decisiones colectivas donde se 
resuelvan medidas atingentes a las necesidades de 
la comunidad escolar sobre la seguridad del espacio, 
involucrando tanto a padres y apoderados como «a 
carabineros, seguridad municipal y los CESFAM. 

Hoy el estado de los niveles de violencia en Chile 
es muy alto y desborda implementaciones centralistas 
y poco oportunas, por lo que nuestra invitación es a 
que sean las propias comunidades educativas las que 
asuman un rol activo cn la gestión de la convivencia. 
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