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AES Chile ingresa megaproyecto
de hidrogeno y amoniaco verde
INNA por US$10.000 millones

ENERGIA. La iniciativa, ingresada ayer al SEA y que estard emplazada en Taltal,
incluye el desarrollo de energia solar; edlica y de almacenamiento en baterias. Su
construccion comenzaria en el 2027 y consideraria a mds de 5 mil trabajadores.

Cristian Venegas M.
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yer fue finalmente in-

gresado al Servicio de

Evaluacion Ambiental
(SEA) de Antofagasta, el pro-
yecto Integrado de Infraestruc-
tura Energética para la Genera-
cion de Hidrégeno y Amoniaco
Verde, INNA, de AES Chile. Ini-
ciativa que involucra un mon-
to de inversion de US$ 10.000
millones y la participacion de
mas de 5.000 trabajadores en
su etapa peak de construccion,
que comenzaria, de tener los
permisos, en febrero de 2027.

Entre sus muchas y varia-
das obras, el proyecto conside-
rala construccion de edificios
de control; tres parques foto-
voltaicos y tres parques edli-
cos; un sistema de almacena-
miento de energia con baterias
(BESS); subestaciones eléctri-
cas; lineas de alta tension y li-
neas de transmisién.

Ademas de una planta de-
saladora, capaz de tratar 326,6
litros porsegundo (I/s) de agua
de mar parala produccion de
17 L/s deagua desalada; un sis-
tema de impulsion de agua de-
salada; una planta de electro-
desionizacion; una planta de
hidrégeno; una planta de amo-
niaco; y un terminal maritimo,
entre otras infraestructuras.

“PASO FUNDAMENTAL"

El gerente general de AES An-
des, Javier Dib, dijo que aun
cuando el proyecto INNA estad
en una etapa de desarrollo ini-
cial y que la “decision de inver-
sion se debera tomar mas ade-
lante”, destacd que “la presen-
tacion del EIA es un paso fun-
damental para asegurar la via-
bilidad de la iniciativa”.

El ejecutivo de la multina-
cional asegurd ademds que la
“asociacién con las comunida-
des locales y las partes intere-
sadas es una prioridad. Quere-
mos fortalecer el desarrollo lo-
cal, junto con mantener los
mis altos estandares ambien-
tales y de seguridad”.

La empresa informo tam-
bién que para respaldar este
proyecto se firmé un Memo-

histé

“Invers

ica para el pais”

® Laseremi de Energia, Dafne Pinovalord el ingreso a
evaluacion ambiental de la iniciativa de AES Chile, pues
“con US$10 mil millones es una inversién histérica para el
pais, similar a lade HNH Energy de UDS$11 mil millones,
que se desarrolla en Magallanes. INNA, ademads, contem-
pla una cantidad importante de trabajadores, con mds de
5.000 en la etapa de construccion, y contribuye a los ob-
jetivos de nuestra Estrategia y Plan de Accion de H2V, yal
cumplimiento de la Ley Marco de Cambio Climatico™.

rando de Entendimiento
(MOU) entre AES Andes y
Samsung C&T, unaimportante
empresa coreana con expe-
riencia en energia y construc-
cion, lacual se adjudico recien-
temente laobra del primer ter-
minal derecepcion de amonia-
co verde de Corea.

POSIBLE AFECTACION

Sibien el proyectoacaba de in-
gresar su Estudio de Impacto
Ambiental a calificacion, en el
Observatorio Paranal de ESO
ya saben de la iniciativa y te-

men que por su cercania, afec-
te las observaciones de sus te-
lescopios. En este sentido, el
gobernador regional Ricardo
Diaz, dijo que “es muy intere-
sante que haya inversion en el
dmbito energético, de hecho,
es parte del Programa Nacional
de Hidrégeno Verde que se
puedan asentar proyectos en
nuestra region; pero toda in-
dustria tiene que ser concilia-
ble con las otras vocaciones de
nuestro territorio”.

“Me parece que la instala-
cion en el sector donde esta
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INNA INCLUYE HIDROGENO Y AMONIACO VERDE, ASi COMO ENERGIA SOLAR, EOLICA Y DE ALMACENAMIENTO.

(INNA) podria contaminar lu-
minicamente el sector de Para-
nal y de observacion astroné-
mica. Entonces se hace necesa-
rio analizar bien y ver si pode-
mos conciliar ambas indus-
trias, ya hay conversaciones de
la ESO con AES para ver sies
factible evitar la instalacion de
otro tipo de industria en una
zona en que hay que privilegiar
la oscuridad de los cielos”,
agrego la autoridad.

RELACIONAMIENTO

“La compafiia ha llevado a ca-
bo un dedicado trabajo de re-
lacionamiento comunitario
con especial atencion en las
comunidades changas presen-
tes en la zona, ademds de otros
actores relevantes. Manten-
dremos este compromiso de
trabajo colaborativo mientras
avanzamos en la tramitacion
ambiental de INNA”, expreso,
por su parte, el vicepresidente
de Hidrogeno Verde Interna-
cional de AES, Luis Sarrds. ¢4

que marca otro precedente,
pues los trabajadores a plazo fi-
jo asociados ala organizacién,
v que habitualmente no son
considerados en los grupos ne-
gociadores, recibirin un bono
de$28 millones, dividido en un
pago inicial de $14 millones y
unsegundo pago-porla misma
cantidad- al momento que pa-
sen a contrato indefinido.

El gremio, que representa
al 12% de los operadores y
mantenedores de Escondida,
se distingue ademas por unaal-
ta participacion femenina,
pues un 68% de sus 330 asocia-
dos son mujeres, y dentro del
directoriotres delos cinco diri-
gentes también lo son.
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superintendente de Relaciones
Laborales remite una invita-
cion a la “Reunion coordina-
cion pasos siguientes S3”, ala
gerente de Relaciones Labora-
lesy al presidente del Sindica-
to N°3. Lo que califican “una
operacion antisindical”.
Escondida lamento la acu-
sacion, pues “buscan desvir-
tuar y poner en cuestion un
proceso que se ajusto a la ley
con un sindicato formalmente
constituido ante la autoridad”,
yanadioque “lareunion que se
menciona forma parte de estas




