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LOS PERFILES QUE REQUERIRA §
LA INDUSTRIA DE INGENIERIA
Y CONSTRUCCION

os desafios para los futuros

ingenieros son cada vez

mas complejos debido a la

locidad con la que avanza

la tecnologia. En el rubro, las nuevas
herramientas dejan obsoletas a las
modalidades fradicionales y eso, a
su vez, estd definiendo las deman-
das de capital humano.

El gerente general de RyQ, Agus-
tin Cabanas, comenta que desde
el quehacer de la compania han
identificado tres éreas clave para
la formacién: dominar heramientas
como BIM, IA y automatizacién
para proyectos mas eficientes y
sostenibles, tener la capacidad
de disenar soluciones innovadoras
que integren eficiencia energética,
economia circular y respeto por
el medio ambiente, y por Ultimo,
desarroliar habilidades blandas y
liderazgo para guiar equipos diver-
sos, tener comunicacion efectiva y
tomar decisiones estratégicas, en
una industria altamente desafiada.

El ejecutivo indica que es

El manejo de
herramientas
tecnolégicas como

la |A, modelos como
BIMy constfruccién
industrializada estan
marcando tendencia en
la industria y, por ende,
definiendo peffiles y
vacantes. Aqui, actores
de la industria analizan
los desafios.

POR MACARENA PACULL M.

crucial la capacidad de gestionar
multiples proyectos de manera
simutténea y comprender como sus
acciones pueden infiuir fanto en los
equipos como en los resultados ge-
nerales.”La formacion continua, la
capacidad de resolver problemas
complejos y un enfoque éfico son
indispensables para destacar en un
mercado global”, enfatiza.

Ajuicio del presidente de la Aso-

ciacién de Empresas Consuttoras
de Ingenieria de Chile (AIC), Juan
Pablo Negroni, para la futura gene-
racion de profesionales podria existir
un desacoplamiento entre el perfil
de egreso de diversas disciplinas
en las universidades, respecto de
las exigencias de las empresas.“La
velocidad del cambio es demasia-
do acelerada. Creemos que una
formacion mas integral, con fuerte

énfasis en dreas mdas humanistas es
fundamental para poder tener més
resliencia y capacidad de adapta-
cién al cambio®, sehala el experfo.
“El desafio es formar profesionales
con una base sélida que combine
conocimientos técnicos, habilida-
des blandas y una disposicién para
el aprendizaje contfinuo”, comple-
menta la directora de la carrera de
ingenieria civil en obras civiles de
la U. del Desarrollo, Ximena Ferrada,
quien asegura que, en el caso de
los ingenieros civiles, las oportuni-
dades son diversas, especiaimente
si logran adaptarse a los nuevos

paradigmas de la industria de la
construccién.

La académica destaca la
creciente demanda en proyectos
orientados a lainfraestructura soste-
nible, energia renovable y adapta-
cion al cambie climatico, y observa
que el avance de la consfruccion
industrializada, la implementacion
de IAy la digitalizacion estéan
generando oportunidades en dreas
como la automatizacion de proce-
s0s consiructivos, el uso de drones,
larobética y el andiisis de datos
para optimizacién de proyectos,
entre ofros.




