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Ricardo Gareca quedó maravillado con 
cinco jugadores de la Roja Sub 20 
El DT de la adulta analizó la goleada 5-1 a Catar en España y elogió a Joaquín Silva, Agustín Arce, Ignacio Vásquez, 
Damián Pizarro y Willy Chatiliez. 

Jorge Reyes Patuelli 

aSelección Chilena Sub 
L terminó su gira en 

España, específicamen- 
teen Madrid, dondeenfren- 

tóen dos ocasiones a Catar, 
equipoal quevencióen am- 
bas ocasiones. Ayer, la Roja 
goleó por 5-1 y con un invi- 
tado especial en las gradas, 
ya que Ricardo Gareca dijo 
presente, El técnico de la Se- 
lección adulta entregó una 
positiva visión sobre los fut- 
bolistas jóvenes y se atrevió 
a dar cinco nombres que lo 
deslumbraron. 

Con dos goles de Willy 
Chatiliez, uno de Damián 
Pizarro, uno de Benjamín 
Aravena y otro de Ignacio 

¡UNE ERERRER] 

Vásquez, Chile goleó a Ca- 
tarenla capital española. El 
“Tigre” elogió el actuar del 
equipo de Nicolás Córdova. 

“Vi buenas jugadas, los 
chicos hicieron goles y juga- 
ron bien. Córdova debe es- 

WILLY CHATILIEZ (120) CELEBRA UNO DE SUS GOLES EN LA GOLEADA ANTE CATAR, 

tar satisfecho con lo que 
vio. Hay chicos interesantes 
y esperaremos el creci- 
miento de ellos”, dijo en 
primera instancia. 

Luego, se atrevió a dar 
nombres propios. “Me gus- 

     

tó mucho en el mediocam- 
polo que hicieron Joaquín 
Silva (Santiago Wanderers) 
y Agustín Arce (Universi- 
dad de Chile). Son intere- 
santes”, sostuvo. También 
destacó a Ignacio Vásquez 

(U.de Chile) quien entróen 
el segundo tiempo por su 
“buena disposición”, y al 
atacante del Udinese, Da- 
mián Pizarro, quien ajuicio 
de Gareca, “mostró cosas 
importantes”. La sorpresa 
la lideró el delantero del 

Huesca, Willy Chatiliez, a 
quien el “Tigre” describió 
como un jugador “muy po- 
tente”. 

“Ojalá se vayan consoli- 
dando en sus equipos, pero 
hay jugadores realmente 
con un futuro importante. 
No generará expectativas, 
pero hay que ver si llego a 
llamar algunos a microcic- 
los”, comentó. 

La figura del partido de 
ayer sin duda que fue Cha- 
tiliez. El atacante de padre 

  

francés y madre chilena 
marcó un doblete y fue elo- 
giado por Gareca. “Vine 
muy preparado para el par- 
tido, estuve cerca del terce- 
ro. Contento porque sirvió 
para sacar el partido ade- 
lante. Cada uno sabe cuan- 
dojugó bien. Es importante 
mantenerse humilde, con 
los pies en el suelo, y seguir 
trabajando”, dijo a radio 
ADN. 

El futbolista noescondió 
sus ganas de llegar ala adul- 
ta. “Es el sueño de todos, lo 
que nos lleva a todos acá es 
creer quese puede. Ojalá se 
cumpla ese sueño (...) El re- 
ferente de todos es Alexis 
Sánchez. Ojalá aguante 
unos meses para jugar con 
él”, aseguró. O 
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Tener cobertura de salud laboral es un 
derecho que todo trabajador debe conocer 
  

La salud en Chile opera bajo un sistema mixto con un componente público 
(FONASA) y privado (ISAPRES) que atiende contingencias como 
enfermedades y embarazos. 
  

quieneslaboranen Chilesepan 
que tienen cobertura desalud, 

La Subsecretaría de Previsión Social 
explicaque“laSalud Pública:opera 
através de un Seguro Social de Sa- 
lud administrado por el Fondo Na- 
cional de Salud (FONASA), sobre la 
base de un esquema de reparto, 
quesefinancia conelaporte desus 
trabajadores/as y con recursos del 
Estado, provenientes delos impues- 
tosgeneralesdelanación". 
Por otra parte, “la Salud Privada: 
Está conformada por las Institucio- 
nesdeSalud Previsional(ISAPRE) y 
porroveedores Privados de Salud. 
La ISAPRE opera como un sistema 
deseguros desalud basadoencon 
tratos individuales, en el que losbe- 
neficios otorgadosobedecen direc- 
tamenteal plan contratado, que de- 
penden entre otrosdel sexo, laedad 

E muy importante que todos y preexistencia de enfermedades 
desus afilados. 

Ámbitos de cobertura 

Laautoridad de previsión social se- 
fala que la cotización para salud 
entrega al trabajador (Afiliado a 
FONASA O ISAPRE), los siguientes 

derechos: 
- Atención de Salud Libre Elec- 
ción: el trabajador tiene derecho a 
la elección en la atención depen- 
diendo de su capacidad de pago 
mediante la compra de bonos, la 
posiblidad de incluir cargas famila: 
res, y de accederal pre y postnatal 
parental para el caso de lasmuje- 
res, dependiendo de dóndese en- 
cuentreafilado eltrabajador, yasea 
en FONASA o en una ISAPRE.. 
Licencia Médica: en elcaso deen- 
fermarse, el trabajador tiene dere- 

choaunalicencia médica siasílode- 
terminael médico, facultándolo pa- 
raausentarse de su trabajo, de ma- 
nera parcial ototal, dependiendode 

lasindicaciones de éste último. 
«Subsidio por incapacidad labo- 
ral: durante el periodo queeltraba- 
jadorseencuentreconlicenciamé- 
dica, tiene derecha recibir un sub- 
sidio porincapacidad laboral con el 

objetivo de que el trabajador man- 
tengasus ingresos durante aquellos 
díasque no los vaa generar por en- 
contrarse con reposo. 
-Subsidio Maternal-Permiso Pre 
y Post Natal parental: la ley NO 
20.545 protege la maternidadreco- 

nociendo diversos derechos a la 
mujer que se encuentra en estado 
de embarazo, antes y después del 
nacimiento del hijo/a. La ley tam- 
bién concede derechos por paterni- 
dad al hombre. 

-Subsidios Maternales para las 
Mujeres sin Contrato de Trabajo 
Vigente: las mujeres que a la sexta 
semana anterior al parto notengan 
un contrato de trabajo vigente ten- 
drán derecho a subsidio, siempre 
'quecumplancon algunosrequisitos, 
-Accesoala información y Exigibi- 
lidad Losreclamossobreel pago de 
cotizaciones de saludsepuedenpre- 

sentarse en FONASA, esnecesarioco- 
nocerlosdatos deltrabajadorafecta- 

do, dicha información no será reve- 
lada ante unafiscalización, ya que 
las denuncias son confidenciales. 
Por otra parte tenemos el seguro 
contra riesgos deaccidentes deltra- 
bajoy enfermedades profesionales, 
consistente en un “seguro social 
que protege a todos los trabajado- 

    

res dependientes y a los indepen- 
dientes que cotizan, frente alosac- 
cidentes que les ocurran a causa 0 
con ocasión del trabajoy alas enfer- 
'medades causadas de manera di- 
recta porel ejercicio de sutrabajo. 
Éste se encuentra contenido en la 
Ley16:744y susreglamentos”, indi- 
ca la Superintendencia de Seguri- 
dad Social.
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