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Espinoza anunció mesa de trabajo con sector público 
Representantes de la aten- 
ción primaria de salud, asis- 
tentes de la educación, Con- 
federación Nacional de Fun- 
cionarios Municipales (Ase- 
much) y trabajadoras de jar- 
dines infantiles VTF de Chi- 
loé firmaron un protocolo 
de acuerdo con el ministro 
de Hacienda, Mario Marcel, 

permita mejorar sus condi- 
ciones laborales. 

Así lo indicó el senador 
Fidel Espinosa (PS), quien a 
través de las redes sociales 
comentó que “quiero mani- 
festar mi alegría y agradeci- 
miento al ministro Mario 
Marcel, por la excelente pre- 
disposición junto con la Di- 

puesto) para firmar un 
acuerdo histórico para los 
más de 5 mil 100 trabajado- 
res del servicio público del 
Archipiélago de Chiloé”. 

Igualmente, el congresis- 
ta relató que “este acuerdo 
vaa permitirla generacióna 
partir del 7 de enero de una 
mesa de trabajo con el Go- 

lentes resultados para mejo- 
rar los salarios de nuestros 
miles de funcionarios que vi- 
ven en un archipiélago que 
tiene condiciones difíciles y 
donde todo además es más 
caro”. 

Además, valoró el traba- 
jo conjunto que realizó jun- 
to a los dirigentes chilotes 

  

  

Magisterio irá a la Contraloría por falta 
de informe financiero previo al SLEP 
Colegio de 
Profesores acusa 
incumplimiento 
dela Corporación 
Municipal de 
Ancud, aun par 
de semanas del 
traspaso de la 
educación 
pública chilota. 

Carolina Larenas Faúndez 
carolina larenasOlaestrellachiloe.cl 

pocos días de que la 
administración de la 

lucación municipa- 
lizada se traspase al Servicio 
Local de Educación Pública 
(SLEP) Chiloé, los problemas 
que aún viven los trabajado- 
res del sector en algunas co- 
munas siguen presentes. 

Pese a que desde agosto 
del añopasado la educación 

pública de Ancud depende 
de un administrador provi- 
sional, temas como el bono 
del incentivo al retiro firma- 
dopor algunos docentes y la 
falta del informe financiero 
preocupan a la dirigencia 

del Colegio de Profesores 
Comunal Ancud. 

Asílo indicó la presiden- 
ta del organismo, Pamela 
Carrasco, quien ayer expuso 
las problemáticas del magis- 
terio en la segunda sesión 
del concejo municipal que 
asumió sus funciones el6de 
diciembre pasado. 

Dentro de suexposición, 
la dirigenta hizo alusión a 
“adultos mayores que des- 
pués de servir 45 años a la 
educación pública se ven 
obligados afirmar unincen- 
tivoal retiro, pero sin que se 
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UNA DE LAS PROTESTAS DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACIÓN EN ANCUD POR DEUDAS. 

AYER SE REALIZÓ LA SEGUNDA SESIÓN DEL CONCEJO MUNICIPAL. 

le paguen las cotizaciones, 
sevan ni siquiera con lo mí- 
nimo quele debería garanti- 
zar la ley, ya que no se les 
han pagadosus cotizaciones 
previsionales”. 

Junto con ello, expuso 
que“lajusticiasocial exigea 
este concejo y esta adminis- 
tración enfrentar con lares- 
ponsabilidad que les compe- 
telos errores del pasado. Es- 
tamos aquí para exigir no 
como un reclamoaislado, si- 
no como un llamado a la 

consecuencia histórica que 
puedan cumplir y hacerse 
cargo del desastre que oca- 
sionó elexalcalde Carlos Gó- 

  

mez”. 
Dentro de estos aspectos 

pendientes, la docente enu- 
meró: “El pago de los suel- 
dos de junio adeudados el 
año 2023 a95 docentes, que 
es una deuda que marca 
una herida profunda a la 
realidad laboral; el pago de 
las causas ejecutoriadas a fa- 
vor de 44 docentes, en que 

un tribunal de la república 
determinó que tienen dere- 
cho a 4 millones de pesos, 
más una remuneración 

pendiente”. 
Otro de los puntos evi- 

denciados fue el “pago de la 
deuda previsional, buscar 

los mecanismos que sean lo 
más expeditos posible para 
poder generar este cometi- 
do, invocando el artículo 34 
transitorio de la Ley 21.040. 
La normativa estipula que 
en octubre debía existir un 
informe financiero por par- 
te del municipio, y a tres se- 
'manas del traspaso hemos 
sido informados por la Ley 

de Transparencia que dicho 
informe noestá”. 

GRAVEDAD 
Ello, aseguró la dirigenta del 
Colegio de Profesores de An- 
cud, “es de suma gravedad, 
ya que si queremos generar 

un tren de pago este docu- 
mento es de vital importan- 
cia. Como magisterio hare- 
'mos llegar los antecedentes 
a la Contraloría Regional y 
sería relevante también que 
esta nueva administración 

pudiese generar unaaudito- 
ría ala Corporación (Munici- 
pal de Educación, Salud y 
Atención de Menores de An- 

cud) frente a este grave in- 
cumplimiento”. 

A juicio de la líder gre- 
mial, acá hay también una 
responsabilidad de la Direc- 
ción de Educación Pública 
que debió fiscalizar que es- 
tos trámites de cumplieran 
en tiempo y forma. 

Junto con reconocer que 
Ancud presenta dificultades 
económicas, Carrasco sumó 
que “el progreso no se sus- 
tenta sobre la injusticia”. 

Tras el concejo, Andrés 
Ojeda(indep), recién asumi- 
doalcalde ancuditano, men- 
cionóque “tenemos una pri- 

mera situación con los VTF 
(jardines con vía de transfe- 
rencia de fondos) que hoy 
(ayer)se aprobó una modifi- 
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cación presupuestaria para 
poder cumplir con las coti- 
zaciones y así se puedan eje- 
cutarlos pagos desdela Jun- 
ji Junta Nacional de Jardi- 
nes Infantiles) de las remu- 
neraciones de este mes. Es- 

tamos avanzando”. 
Porotrolado, añadióque 

“hoy (ayer) vinieron a expo- 
nerrepresentantes del Cole- 
gio de Profesores de Ancud, 
explicitando todas las nece- 
sidades que tienen ellos y al- 
gunas dificultades que ha 
habido con las administra- 
ciones anteriores; para no- 
sotros es importante cum- 
plirles todo lo que está pen- 
diente y para eso desde este 
día jueves van a tener la pri- 
merareunión con el secreta- 

rio general de la Corpora- 
ción (Municipal) de Ancud y 
espero yo estar en esa reu- 
nión”. 

El 1 deeneroestá progra- 

mado quese realice el tras- 
paso de la educación muni- 
cipalizada de todo el Archi- 
piélago al Servicio Local de 
Educación Pública (SLEP) 
Chiloé. >
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