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Realizan 17 cirugías para 
reducir listas de espera 
Iniciativa 
gratuita se 
concretó en el 
hospital Claudio 
Vicuña gracias al 
aporte de la 
fundación 
Acrux. 

Crónica 
cronicaOlidersanantonio.l 

n dos intensas jor- 
E nadas, los médicos 

especialistas y pro- 
fesionales de salud vo- 

luntarios de la fundación 
Acrux y los equipos del 
hospital Claudio Vicuña 
efectuaron un total de 
cuatro cirugías de próte- 
sis de caderas, siete ciru- 
gías de cataratas, tres co- 
Jecistectomías y tres ciru- 
gías de hernia. 

Por otra parte, se reali- 
zaron 177 prestaciones 
médicas en distintas es- 
pecialidades como neuro- 
logía adulto e infantil, 
reumatología, urología y 
medicina interna, ade- 
más de 89 procedimien- 
tos de neurología, entre 
exámenes de conducción 
y electromiografías. 

La directora del hospi- 
tal, Loreto Maturana, ex- 

médicos y profesiona- 
les de la fundación 
Acrux participaron en 
el operativo. 

presó que “estamos cum- 
pliendo una promesa a la 
comunidad, que es acer- 
car la salud a la pobla- 
ción. En este segundo 
operativo, aparte de in- 
cluir consultas de espe- 
cialidades que nosotros 
no contamos, estamos 

operando a pacientes, lo 
que ha sido súper positi- 
vo. Estamos muy agrade- 
cidos de contar con el 
apoyo de fundación 

Acrux, que ha dispuesto 
a sus equipos en nuestro 
hospital, y agradecer 
también el apoyo de 
nuestros funcionarios, 
porque sin ellos no ha- 
bría sido posible hacer es- 
te operativo”. 

Por su parte, Roberto 
Levín, director ejecutivo 
de fundación Acrux, tam- 

bién destacó la importan- 
cia de esta jornada, que 
se realizó tras el éxito de 
la primera ocurrida en el 
mes de agosto. “Estamos 
muy contentos de venir 
por segunda vez a San 
Antonio y realizar con 
nuestros voluntarios ci- 
rugías tan importantes 
como las de cadera y cata- 
ratas, las cuales les cam- 
biarán la vida a varias 

  

personas que estaban en 
lista de espera. Tenemos 
la convicción de conti- 
nuar en este camino que 
emprendimos hace 21 
años, y que nos ha permi- 
tido realizar más de 190 
mil prestaciones en el pa- 
Ís”. 

En esta oportunidad, el 
Claudio Vicuña recibió a 

24 médicos y profesiona- 
les de la salud de destaca- 

dos centros asistenciales 
del país, entre traumató- 
logos, anestesiólogos, of- 
talmólogo, — cirujanos, 
neurólogos, reumatólogo, 
urólogo y médico inter- 
nista, quienes trabajaron 
de maneja conjunta con el 
equipo profesional, clíni- 
co y administrativo, del 
hospital local. 
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LA INICIATIVA FUE IMPULSADA POR PUERTO SAN ANTONIO, 

Conversatorio reúne a 
más de 60 mujeres de la 
comunidad portuaria 
Con una convocatoria 
que reunió a más de 60 
mujeres que trabajan en 
la industria logística por- 
tuaria, Puerto San Anto- 
nio, en conjunto con el 
Servicio Nacional de la 
Mujer y Equidad de Géne- 
ro (Sernameg) y la Comu- 
nidad Logística de San 
Antonio (Colsa), desarro- 
1ló el “Conversatorio Pers- 
pectiva de Género en el 
Mundo Portuario”, activi- 
dad que se enmarca en el 
programa “Mujeres de 
Puerto, Mujeres Valien- 
tes”, que la estatal impul- 
sa desde 2023. 
Este evento marca un 
nuevo hito en el esfuerzo 
de Puerto San Antonio 
por visibilizar los logros 
alcanzados, las brechas 
existentes y las experien- 
cias de mujeres que han 
decidido abrirse camino 
en el sector marítimo- 
portuario. 

En un contexto en que las 
mujeres representan solo 
el 12% de la fuerza labo- 

ral portuaria, el conversa- 
torio permitió reflexio- 
nar sobre el rol de las em- 
presas en la promoción 
de la equidad de género y 
Plantear desafíos futuros. 
La encargada del progra- 
ma Buenas Prácticas La- 

borales con Equidad y Gé- 
nero del Sernameg, Patri- 
cia Araya, destacó que 
“estas instancias permi- 
ten poner en discusión la 
temática de género y las 
posibilidades reales que 
tenemos las mujeres para 
contribuir al desarrollo 

de la industria. Además, 
ayudan a que los hom- 
bres reconozcan alas pro- 
fesionales como pares, co- 
mo iguales que pueden 
aportar significativamen- 
te al crecimiento y desa- 
rrollo de la organiza- 
ción”. 
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ENTRENAMIENTO 
'CROSSFIT O. 
FUNCIONAL 

UNA NUEVA FORMA DE 

ENTRENAR HA LLEGADO A 

NO IMPORTA TU NIVEL DE 
EXPERIENCIA ESTAMOS. 
AQUÍ PARA AYUDARTE 

EN NN e) Le) 

NUNCA ESTARÁS SOLO. 
TODAS NUESTRAS 

CLASES SON GUIADAS 

TODO TIPO DE 
HERRAMIENTAS Y     
MATERIALES PARA 

CONSTRUCCIÓN * 

FONO CONTACTO OPERATIVO 

352211551 O 

  

     
NA UNA lo MA 49 0109 101:1:13 

DIRECCIÓN: LA MARINA 1875 
ESQUINA JOSE FREIRE 

HORARIOS 
DE LUNES A VIERNES :6:00 A 22:00 
SÁBADO : 8:00 A 12:00 
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Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

17/12/2024
    $253.426
    $708.350
    $708.350

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      15.600
       5.200
       5.200
      35,78%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
DIARIO
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