EL AUSTRAL

EL DIARIO DE LA ARAUCANIA

Fecha: 16/12/2024 Audiencia:
Vpe: $758.588  Tirada:
Vpe pag: $1.437.450 Difusion:
Vpe portada: $1.437.450 Ocupacion:

16.000 Seccion: ACTUALIDAD
8.000 Frecuencia: DIARIO
8.000

52,77%

Crisis Ufro: confirman remesas que aseguran el
pago de este mes de al menos 70% del personal

incerminumere. El criterio de priorizacion comprometido corresponde al menor nivel de renta.
El nuevo gobierno universitario realiza intensas gestiones para cumplir con el 100%.

Andrea Arias Vega

andrea.arias@austraitemuco.cl

uego que durante la ma-
L fiana del pasado viernes
Rectoria de la Universi-
dad de La Frontera informara
que existia la posibilidad de
un importante retraso en el
pago de las imposiciones y re-
muneraciones de diciembre,
pudiendo extenderse incluso
hasta fines de mes, la univer-
sidad envio un segundo co-
municado el mismo dia al tér-
mino de la jornada, confir-
mando el arribo de remesas
en la fecha comprometida,
pero que alcanzaria para so-
lo una parte de la dotacion.

Asflo indica el comunicado
enviado por la Direccion de
Gestion y Desarrollo de Per-
sonas de la Vicerrectoria de
Administracion y Finanzas
dela Universidad de La Fron-
tera.

“Dando seguimiento al co-
municado que envié Rectoria
sobre el posible retraso en el
pago de las remuneraciones
del mes de diciembre, les in-
formamos que durante la tar-
de del pasado viernes hemos
podido confirmar remesas
que permitirdn asegurar el
pago de remuneraciones de
al menos el 70% de la dota-
cion del personal universita-
rio”.

Considerando que hubo 298
desvinculaciones a contrata,
la dotacion de personal que

“Entiendo que se es-
tan haciendo las ges-
tiones para pagar el
100% cﬁz las remune-
raciones, hoy nos
juntaremos con las
nuevas autoridades
para abordar el te-
ma”.

Edgardo Parra,

presidente de AGA-Ufro

seencuentra afectada con es-
ta situacion supera las 2.500
personas, repartidos en el es-
tamento académico, adminis-
trativo y de servicios genera-
les, ya que en la tiltima Cuen-
ta Plblica del rector Eduardo
Hebel, presentada en enero
de este afio, se informo de un
total de 2.987 funcionarios.

CRITERIO DE PAGD
En el mismo comunicado se
corrobora que de no contar
con la totalidad de los fondos
para cumplir con el 100% del
personal antes de Navidad, se
dara prioridad a los trabaja-
dores que perciben una renta
menor, partiendo por los
sueldos minimos. “Para su
tranquilidad y tal como se in-
dico se dara prioridad apli-
cando el criterio del menor
nivel de renta”, indica el co-
municado.

Para la tranquilidad de
quienes perciben rentas mas
altas, en el mismo comunica-
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LA DOTACION DE PERSONAL QUE SE ENCUENTRA AFECTADA SUPERA LAS 2.500 PERSONAS.

do seindica que durante esta
semana se continuaran reali-
zando gestiones con el Go-
bierno central, a proposito de
la crisis financiera de la uni-
versidad, buscando una sali-
da para la totalidad del perso-
nal, ya que la institucién no
posee la solvencia necesaria
para hacerse cargo de las re-
muneraciones mientras libe-
ran las remesas. “Continuare-
mos realizando gestiones so-
bre esta situacién esperamos
que esta informacién entre-
gue mayor tranquilidad”.
Consultado al respecto el
presidente de la Asociacion
Gremial de Académicos dela

Ufro, Edgardo Parra, corro-
boré la preocupacion de la
institucion y las intensas ges-
tiones, para encontrar una sa-
lida a esta dolorosa situacion.

“Entiendo que estin ha-
cdiendo las gestiones para pagar
el 100% de las remuneraciones
atodoel personal, hoy nosjun-
taremos con las nuevas autori-
dades para abordar el tema, ya
que atn no sabemos si po-
dran conseguirlo. Y de no ser
asi habra que definir bien las
acciones a tomar”, postulé el
presidente de AGA-Ufro,
Edgardo Parra.

Cumplir en la fecha com-
prometida con la totalidad de
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EDGARDO PARRA, EL PRESIDENTE
DE LA AGA-UFRD SE REUNIRA HOY
CON LAS NUEVAS AUTORIDADES.

Exvicerrector
Salgado pide
perddn

® El pasado viernes se sumé
la renuncia voluntaria del vi-
cerrectorde Administracién y
Finanzas, Sergio Salgado
Salgado, quien estos dos me-
sesy 15 dias tuvo la misién
detransparentar ala comu-
nidad universitaria la profun-
da crisis financiera y cons-
truir un plan de salida con el
apoyo de las asociaciones
gremiales y laSuperinten-
dencia de Educacién Supe-
rior. Ensu carta de renuncia
la exautoridad que coloco el
rector Hebel reconoce res-
ponsabilidad ante la crisis
confesando que “esta labor
me ha llevado a vivir algunos
de los momentos mas duros
de mivida. Pido perdénen lo
que me corresponde de res-
ponsabilidad por el enorme
dolor causado”.

los trabajadores de la univer-
sidad es el primer desafio del
doctor Juan Manuel Fierro, el
nuevo vicerrector académico
que hoy asume la subrogan-
ciade rectoria tras haber sido
elegido la semana pasada,
gestion de la Junta Directiva
para evitar perder el control
de la Universidad frente a la
Subsecretaria de Educacion
Superior. (3




