Fecha: 16/12/2024 Audiencia: 320.543 Seccioén: EDUCACION
Vpe: $10.867.540 Tirada: 126.654 Frecuencia: 0

E L M E RCURIO Vpe pag: $20.570.976 Difusion: 126.654
Vpe portada: $20.570.976 Ocupacion: 52,83%

El 6 de enero se entregan los resultados de la PAES y se inician las postulaciones a la Educacién Superior

La inteligencia artificial y los videojuegos
ayudan a los jovenes a saber qué estudiar

= Ambas tecnologias identifican
intereses y habilidades a través
de un logaritmo y generan un
"match” con posibles carreras
técnicas o universitarias.

“ Es importante

aprovechar la IA
haciendo buenas
preguntas, por ejemplo:
‘sMe puedes ayudar a
descubrir cudles son mis
intereses, habilidades y

valores?””.

MARIA FLORENCIA POLANCO

I mundo estd afectado por
Euna grave situacion de ca-

lentamiento global, estds
arriba de una embarcacién y de-
bes tomar acciones y decisiones
para rescatar a la humanidad.

A priori, es un tipico videojue-
go de aventura distdpica, y loes,
pero detrds se esconde un loga-
ritmo que, a medida que el juga-
dor avanza, analiza en detalle
sus conductas. Luego, tras 15 mi-
nutos de travesia digital, el juego
es capaz de emitir un informe
donde le sugiere al joven gamer
qué carrera técnica o universita-
ria podrifa estudiar.

El 6 de enero se entregan los
resultados de la Prueba de Acce-
50 a la Educacién Superior (PA-
ES) y se inicia el proceso de ad-
misién, por lo que las préximas
semanas son
un momento
propicio para
que los futu-
ros universita-
rios reflexio-
nen sobre sus
intereses y
proyecciones.

Escoger qué
estudiar no es
una decisién
fécil. Por lo
mismo, sefia-

VALENTINA GRAN
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CARRERA

lan expertos,
la orientacién
vocacional es
tan importan-
te. Y es ahi donde tecnologfas co-
mo lainteligencia artificial (IA) y
los videojuegos surgen como he-
rramientas que pueden ayudar a
esta generacién mds digitalizada
a tomar una decisién que se
adapte asus intereses y habilida-
des.

“Hoy nueve de cada 10 chicos
juegan algtin videojuego y, al
momento de jugar, se muestran
mds genuinos y honestos, por-
que no sienten que los estdn ana-
lizando”, comenta Horacio Llo-
vet, Fundador y CEO de Na-
waiam.

Explica que para hacer el and-
lisis a través del videojuego se
basan en el modelo psicoldgico
DISC, creado por el psicélogo
Wiliam Moulton: “Los insumos
que tomamos los trabajamos
con inteligencia artificial y los
cruzamos con todas las posibles
carreras que existen, desde las
mds futuristas hasta las mds tra-

,“ ‘

quien desarrolld un chat de orientacion vocacional basado en inteligencia artificial.

mundo™, explica, y afiade:

Otras recomendaciones

No solo la tecnologia ayuda en esta etapa de discernimiento;
existen otras estrategias. El coach vocacional Nicolas Alarcén
sugiere la técnica japonesa “ikigai”, que significa “la razén de
ser”. "Son cuatro preguntas stiper titiles cuando estas buscando
tu camino vocacional: ¢Qué es lo que mas te gusta hacer? ¢En
qué eres bueno? ¢Qué te pagan por hacer? ¢Qué necesita el

brir lo

| | hay becas

pueden

que realmente les apasiona”. Valentina Gran, de Fundacion Por
Una Carrera, agrega que “es importante reflexionar sobre la
vocacion y promover el autoconocimiento. Partir por identificar
qué me motiva y en qué soy bueno. También saber qué necesita
el mundo. Sabemos que hay escasez de profesores, entonces, si
tengo vocacion de ensefianza puede ser una oportunidad, porque

para seguir esta carrera”.

dicionales. Y de acuerdo al per-
fil, a los intereses y a las habili-
dades que tiene cada joven se
busca predecir cudles son las
carreras que hacen un mejor
‘match’ con é1”.

El ano pasado, la Fundacién
Forge, cuyo foco es la insercién
laboral de jévenes vulnerables,
cre6 el videojuego gratuito Trip
con el propdsito de promover
una mayor transicién de las es-
cuelas a la educacién superior.
“Hoy dia la gamificacién (una
técnica de aprendizaje que tras-
lada la mecdnica de los juegos al
dmbito educativo-profesional)

es una herramienta potente y de
mucho alcance para los jévenes.
Detrds del juego hay unaserie de
test psicométricos que permiten
que el joven pueda autoconocer-
se e identificar sus potencialida-
des”, detalla Francisco Ruiz, di-
rector de operaciones de Hispa-
noamérica de la organizacién.

“He visto que la gente de mi
edad no se toma muy en serio los
test, y pienso que con juegos uno
se interesa mas, lo hace mucho
mds divertido”, comparte To-
mds Cunningham, estudiante de
3° medio del Colegio SS.CC.
Manquehue.

La inteligencia artificial es
otra tecnologfa que gana terreno
como herramienta de orienta-
cién vocacional, ya que a través
de preguntas los jévenes tam-
bién pueden autoconocerse.

“Es importante aprovechar la
inteligencia artificial haciendo
buenas preguntas, por ejemplo:
‘Egresé de cuarto medio y estoy
buscando asesorfa en orienta-
cién vocacional. ;Me puedes
ayudar a descubrir cudles son
mis intereses, habilidades y va-
lores?’. O si ya los tienes claros,
indicarlos y preguntar: ‘;Qué ca-
rrera se ajusta mejor a mi per-
fil?’. Es un insumo valioso para
tomar una decisién informada”,
comenta Valentina Gran, direc-
tora ejecutiva de la Fundacién
Por una Carrera.

Con esa motivacion, Patricio
Rojas, profesor del ESE Business
School que investiga sobre dis-
tintos usos que se le puede dar a
laTA en el dmbito académico, de-
sarrollé una herramienta gratui-
ta de orientacién vocacional pa-
ra los jévenes que deben escoger
una carrera.

“Que a una persona le vaya
bien enlo que hace estd muy vin-
culado con las tendencias natu-
rales que tiene”, sefiala Rojas. Y

explica cémo funciona este chat:
“Cuando uno le comenta sus in-
clinaciones o lo que te gusta, for-
mula dgilmente una lista corta
de opciones. Para armarla, usa
una base de datos gigante de mi-
les de ocupaciones”.

Sin embargo, advierte que la
informacién que entrega es solo
un complemento a las reflexio-
nes personales o conversaciones
que el joven tenga con su red de
apoyo. “No hay que basar nin-
guna decisién a fondo en esto,
pero si te puede mostrar alterna-
tivas que quizds no habfas teni-
do ala vista”, sefiala.

Damian Anais, de 20 afios,
us6 la herramienta para cam-
biarse de carrera. “Fue bien acer-
tada en las elecciones. Me pre-
guntd cudles eran mis habilida-
des o en qué dreas me desempe-
fiaba mejor y le dije que me
relacionaba bien con las perso-
nas y que tengo muy desarrolla-
dalas habilidades blandas; luego
me siguié orientando, y me arro-
j6 un listado de opciones. Fue
stper Util para conocerme me-
jor”, cuenta.

Para acceder a la herramienta,
hay que ingresar a ChatGPT y
poner en el buscador “RIASEC
Ocupations”.
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"Que a una persona le vaya bien en lo que hace esta muy vinculado con las tendencias naturales que tiene”, sefiala el académico Patricio Rojas (a la izquierda en la foto),

MACARENA PEREZ




