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STN desarrolló su tercer seminario de 
“Mantención y Operación SEP en la Gran Minería”

El pasado 28 de noviembre, la
ciudad de Iquique fue escenario de
la tercera edición del “Seminario
SEP en Gran Minería”, organizado
por STN, filial del Grupo Saesa.
Este evento, patrocinado por la
Embajada de Canadá y la Asocia-
ción de Industriales de Iquique,
reunió a expertos, académicos y
líderes del sector para compartir
experiencias sobre inteligencia
artificial, sostenibilidad y transición
energética.

Durante el evento se intercam-
biaron conocimientos sobre cómo la
innovación tecnológica y la optimi-
zación de procesos están transfor-
mando las operaciones mineras
hacia modelos más eficientes y
competitivos, alineados con los
objetivos de sostenibilidad global.

Francisco Alliende, gerente general del Grupo Saesa; Michelle Gartland, consejera comercial; Renée
Plouffe, agregada comercial, ambas de la Embajada de Canadá, y Raúl González, gerente general de
Negocios No Regulados del Grupo Saesa.

Jean-Paul Claisse, director de Energía y Motores
de Finning; Valentina Muñoz, ingeniero senior en
Gestión Energética de Minera Zaldívar; Marcia
Estelle, gerente de Administración y Finanzas;
Mauricio Gormaz, gerente de Ventas y Servicios,
ambos de Saesa Innova, y Juan Carlos Valenzuela,
key account manager de Finning.

Francisco Alliende, gerente general del Grupo Saesa; Olivia Heuts, VP
Desarrollo de Negocios de Transelec; Christian Salas, superintendente de

Energía y Servicios Eléctricos de Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi,
y Patricio Cortés, senior partner & CEO de MIC Business Consulting.

Iván Meléndez, gerente general de Simelec; Alejandro Avaria, gerente de
Proyectos de STN; Jessica Poblete, directora de SEC Antofagasta; Henry

Ordóñez, socio gerente de Newenche, y Víctor Suazo, subgerente de Ventas de
Tusan.

Javier Ferrer, director de Desarrollo de Negocio Industrial de
Turbo Energy; Samir Kouro, investigador principal de la
Universidad Técnica Federico Santa María; Camila Vidal, ingeniero
en Entrenamiento de Compañía Minera Doña Inés de Collahuasi, y
Marcos Cid, gerente de Energía de Teck Chile.

Clemente Villaroel, Business
Development manager mining, y
Ailem Ramos, Market manager

Grid Automation Chile, ambos de
Hitachi Energy, junto a Freddy
Retamal, fundador y Energy
manager & Chief Technology

officer de Etitomin.

Gabriela Sepúlveda, jefe de Marketing y
Comunicaciones; Hugo Lara, jefe de
Administración y Finanzas, ambos de
Saesa Innova; Solange Encina,
subgerente ESG de Banco Itaú, y Alexis

Ponce, jefe Plataforma Grandes
Empresas - Zona Norte de BancoEstado.

El equipo de STN durante
el “Seminario SEP en

Gran Minería”.

Javier Gómez, subgerente de Operaciones de STN Minería; José Rodríguez, director del
Centro de Transición Energética de la Universidad San Sebastián; 

Camila Trujillo, gerente de Energía de Saesa Inova, y 
Jorge Calomarde, director financiero Chile de Umbrella Global Energy.

Fundación Coanil conmemoró 50 años 
trabajando por la discapacidad intelectual

El 4 de noviembre, Fundación Coanil
cumplió 50 años trabajando al servicio
de personas con discapacidad intelec-
tual en Chile. Durante el mes, se realiza-
ron diversas actividades conmemorati-
vas, como el evento realizado en el
Complejo Deportivo ACHS, donde
participaron cerca de 500 representan-
tes de las unidades de Arica a Castro,
beneficiarios, apoderados, familiares y
colaboradores, quienes disfrutaron de
actividades deportivas y recreativas.

El cierre de las celebraciones fue el
27 de noviembre, con el Encuentro
Ampliado de Directores, donde la funda-
ción definió su plan estratégico 2025-
2027.

“Al año, Coanil apoya a más de
3.000 personas anualmente y sus
familias mediante sus 52 centros a lo
largo del país, que incluyen 26 escue-
las especiales, 11 residencias, siete
programas ambulatorios, dos progra-

mas de Familias de Acogida, cinco
programas ocupacionales-laborales y
un OTEC, lo que convierte a Coanil en la
organización más grande del país dedi-
cada al trabajo por la discapacidad
intelectual”, explicó Nicolás Fehlandt,
gerente general de Fundación Coanil.

La
celebración

de los 50
años de

Fundación
Coanil.

Felipe Arteaga, presidente del
Directorio; Patricio Müller, asesor
legal del Directorio; Bernardita
Camus, directora; Rodrigo Líbano,
director; Carolina Urzúa, jefa de
Comunicaciones y Marketing, y
Felipe Zepeda, director, todos de
Fundación Coanil. 

Emma Finkelstein, directora; Alejandra Rojas, directora de Operaciones; Roberto Troncoso,
gerente de Planificación y Gestión; Paulina Retamales, gerenta de Escuelas; Alejandra

Cadenas, fiscal, y Pablo Coloma, director asesor, todos de Fundación Coanil. 

Benjamín Lamilla
y Vicente Hidalgo,
ambos de Escuela
Los Conejitos de
Copiapó. 

Rodrigo Muñoz, jefe
de Sistemas y

Operaciones, junto a
Magdalena Delpiano,

coordinadora del
Área Laboral, ambos
de Fundación Coanil,

y Katty Vega,
directora de la

Escuela Los Olivillos,
durante el Encuentro

Ampliado 2024.

Nicolás Fehlandt, gerente
general de Fundación Coanil.

Sandra Ávalos,
directora de
Escuela Rayito
de Sol; Lizette
Moraga,
directora de
Escuela Las
Ilusiones, y
Cristián Bravo,
director de FAE
El Quillay,
durante el
Encuentro
Ampliado 2024.

Edith Antonieta Ruiz, directora de PAD Lirayén; Verónica Escobar, directora de PRM Las
Amapolas; Catalina González, directora de PAD Los Cipreses; Marianela Díaz, directora
de PAD Los Coigues; Silvia Tirado, directora de PAD Alelí, y Andrea Rivera, directora de

PAD Quisquitos, durante el Encuentro Ampliado 2024.
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