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En un evento que reunió a más de 80 altos ejecuti-
vos de diferentes empresas y clientes, Grant Thornton
Chile organizó un desayuno ejecutivo en el Club El Golf
50 para compartir, desde una mirada de alta gerencia la
visión de un experto internacional sobre el desafío de
alinear la inteligencia artificial con la estrategia empre-
sarial.

Ejecutivos, directores y clientes de diversas organi-
zaciones interactuaron con Martín Longobuco, direc-
tor académico del Artificial Intelligence Program in Bu-
sinesses de la Universidad de La Salle, Barcelona. Lon-
gobuco, destacó que “el futuro de la IA es colaborati-
vo. Aunque la IA transforma industrias,
su éxito radica en integrar tecnología y
humanidad. Para las empresas, esto sig-
nifica capacitar equipos y garantizar que
los datos, propiedad exclusiva de la orga-
nización, sean conservados y procesa-
dos de manera adecuada y segura”.

Carlos Muñoz, CEO & Managing par-
tner de Grant Thornton Chile, añadió:
“Hemos abordado el tema de la IA y la
transformación digital con un sentido es-
tratégico y responsable. Esto implica no
solo realizar este tipo de encuentros, si-
no transformar nuestra cultura organiza-
cional para que la tecnología permee to-
dos los niveles, logrando procesos inter-
nos y de cara al cliente más eficientes y
productivos”.

ESTRATEGIA EMPRESARIAL:

Grant Thornton Chile organizó encuentro con asociado
internacional sobre inteligencia artificial

Roberto Jara, socio líder de Tech GT Chile; Pablo Lescano, Financial controller de Falabella;
Carlos Muñoz, CEO & Managing partner de GT Chile; Patricio Rodríguez, contralor
Corporativo de Falabella, y Martín Longobuco, asociado de GT Chile- IA y Big Data.

Martín Longobuco, director académico del
Artificial Intelligence Program in Businesses de la
Universidad de La Salle, explicó la importancia
de integrar tecnología y humanidad.

Rafael Malla, socio líder Consultoría Financiera de GT Chile, junto Carlos
Muñoz, CEO & Managing partner de GT Chile, y Martín Longobuco,

asociado de GT Chile- IA y Big Data.

Alejandro Cerda, socio líder Auditoría de GT Chile; Alex Villalobos, Tax manager de Banco Bci;
Silvana Hidalgo, Regional Tax manager de Grupo Acciona; Martín Longobuco, asociado de GT

Chile- AI y Big Data, y Carlos Muñoz, CEO & Managing partner de GT Chile.

Martín Longobuco, asociado de GT Chile- IA y Big Data, y Nicolás Paut, conductor
de Agenda Económica de CNN Chile.

Roberto Jara, socio líder Tech de 
Grant Thornton Chile.

El pasado 10 de diciembre,
Black & Veatch organizó un work-
shop en el Hotel Intercontinental
de Santiago, que reunió a alrede-
dor de 100 ejecutivos vinculados al
hidrógeno verde, y que incluyó a
representantes de las principales
generadoras del país.

Oscar Falcon, director general
para Latinoamérica, y Ángela Cas-
tillo, directora de Desarrollo de Ne-
gocios, ambos de Black & Veatch,
lideraron la jornada, enfatizando el
compromiso de la empresa con el
desarrollo tanto del hidrógeno ver-
de como de sus derivados.

Entre los participantes, se des-
tacó la presencia de Bernadette
Meehan, embajadora de Estados
Unidos en Chile, quien puntualizó
sobre la colaboración internacional
para fomentar el desarrollo de
energías renovables en la región y
destacó el rol de Black & Veatch en
el país.

A lo largo del workshop, la com-
pañía —que cuenta con 12.000
empleados operando en más de
120 oficinas en el mundo— de-
mostró con casos concretos su so-
lidez a la hora de asistir a los pro-
yectos, aplicando un carácter inno-
vador y sostenible para resolver
desafíos de infraestructura crítica.

A su vez, expertos de Black &
Veatch presentaron buenas prácti-
cas adquiridas a través de leccio-
nes aprendidas, resaltando la im-
portancia de la seguridad y la inver-
sión temprana en ingeniería para la
ejecución de los proyectos.

En concreto, se destacaron dos
casos de éxito ejecutados por la
compañía en Estados Unidos, ta-
les como ACES- Delta Hub, en
Utah, capaz de producir 100 MT de
hidrógeno verde a partir de 220
MW de electrólisis, y el Green
Hydrogen Hub, en Florida, donde
se producen 10,8 MT electrolizan-

do 25 MW de energía solar. En am-
bos proyectos el hidrógeno se
mezcla con gas natural en centra-
les de ciclos combinados.

En el workshop, también se dia-
logó sobre las oportunidades de
expansión que tiene Latinoamérica
en el hidrógeno verde y sus deriva-
dos. Black & Veatch cuenta con ex-
periencia liderando dos proyectos
clave de suministro de agua pa-
ra BHP en Chile: una planta
de desalinización de 2,500
L/s y su expansión a 3,333
L/s. Aplicando mejores
prácticas como Hazop
(técnica de análisis de
riesgos que se usa para
identificar y evaluar pro-
blemas que puedan re-
presentar un riesgo para
el personal de trabajo) y
modelado 4D, lograron más
de 3.000.000 de horas labora-
les sin incidentes, destacando
por su excelencia técnica, seguri-
dad y sostenibilidad.

El workshop cerró con un panel
de debate en el que participaron
Jonathan Cristiani y Angela Stoss,
expertos norteamericanos de
Black & Veatch, Cristóbal Correa,
abogado experto en temas regula-
torios y de recursos naturales, Ro-
wena Moreno, ejecutiva técnica
del Comité de Hidrógeno Verde de
Corfo, y Álvaro Castro, asesor fi-
nanciero de Hidrógeno Renovable
de GIZ. Los especialistas conver-
saron junto al público sobre desa-

fíos regulatorios y de permisología,
retos financieros y de infraestruc-
tura y las oportunidades de merca-
do que hay en el país, la región y el
mundo.

“Este evento reafirmó la posi-
ción de Black & Veatch como un ac-
tor clave en la transición hacia ener-
gías más limpias, destacando su
capacidad técnica y estratégica pa-
ra impulsar el hidrógeno verde y
sus derivados en Chile y Latinoa-
mérica”, afirmó Falcon.

PARTICIPARON CERCA DE 100 EJECUTIVOS EN UN WORKSHOP EXCLUSIVO

Black & Veatch compartió 
buenas prácticas en proyectos de hidrógeno verde

Oscar Falcon, Latam Managing director de Black & Veatch; Bernadette Meehan, embajadora de Estados Unidos en
Chile; Ángela Castillo, Business Development director Latam - Energy; Isabel Villagran, HR manager Latam, y Pablo
Peñaranda, Business Development director Latam– Mining, los tres de Black & Veatch.

En el taller, realizado en
Santiago, expertos locales e
internacionales debatieron
sobre el presente y las
tendencias del hidrógeno verde
y sus derivados.

Guido Gubinelli, director periodístico de Energía Estratégica Latinoamérica, junto a
Oscar Falcon, Latam Managing director; Jonathan Cristiani, gerente de Tecnología
de Bioenergía e Hidrógeno; Ángela Stoss, directora de Estrategia e Iniciativas, los

tres de Black & Veatch; Álvaro Castro, asesor financiero del Proyecto Tema Europe
Desarrollo del Hidrógeno Renovable de GIZ; Rowena Moreno, representante de

Corfo; Cristóbal Correa, director de Energía, Míneria y Permisos de Lavín
Abogados, y Ángela Castillo, Business Development director Latam-Energy de

Black & Veatch.

Oscar Falcon, Latam Managing director de Black & Veatch; Bernadette Meehan, embajadora de
Estados Unidos en Chile; Ángela Stoss, directora de Estrategia e Iniciativas, y Jonathan Cristiani,

gerente de Tecnología de Bioenergía e Hidrógeno, ambos de Black & Veatch.

Ángela Castillo, Business Development director
Latam-Energy de Black & Veatch, también lideró el

encuentro.
100 ejecutivos vinculados al hidrógeno verde se reunieron

en el workshop de Black & Veatch.

Oscar Falcon, Latam
Managing director de Black
& Veatch, enfatizó en el
encuentro el compromiso de

la empresa con el desarrollo
tanto del hidrógeno verde

como de sus derivados.
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