de mujeres en la transicion energética

on el objetivo de fortale-
c cer las capacidades para

ejercer y asumir cargos
deliderazgo en el sector y pre-
pararlas para tomar roles clave
en el proceso de transicion
energética en sus diferentes ru-
bros y areas de trabajo, el Mi-
nisterio de Energia en conjun-
to con la organizacion Walk
The Talk (WTT) impulsan un
inédito programa de capacita-
cion llamado “Liderazgo Ener-
gia + Mujeres”, que serdimpar-
tidoen Los Rios .

Claudia Lopetegui, seremi
de Energia, comentd que
“nuestro objetivo es incorpo-
rar a mas muijeres en puestos
de liderazgo y ello conllevara
a miltiples beneficios, como
el aumento de remuneracio-
nes, mayor capitalizacion del
mercado, ser mas rentables y
mejorar el clima laboral”.

El programa, que sera dic-
tado en la sede Valdiviade Ina-
cap, consistird enla entrega de
talleres disenados para desper-
tar las habilidades de lideraz-
go; aprender y controlar la to-
ma de decisiones correctas y
consensuadas en ambientesde
alto conflicto; entender sus
propias fortalezas y debilida-

LA SEREMI CLAUDIA LOPETEGUI.

des para asi ejercer liderazgos
participativos e inspiradores y
juntoaello, se potenciaraen el
fortalecimiento de diversas
destrezas adicionales median-
tela metodologia “The Walking
Talk” creada por WTT.

Gracias asu enfoque, el mo-
delo buscaacompanar, educar
einspirar alas participantes pa-
ragenerar cambios significati-
vos tanto en ellas, como en las
organizaciones y personas que
larodean.

Adicionalmente, las partici-
pantes tendran la oportunidad
de conocer y practicar técni-
cas de autoconocimiento me-
diante dindmicas grupales, ta-
lleres de corporalidad, de ex-
presividad y de oratoria. 3
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