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Traspaso de educación pública: 
¿Qué ocurrirá con las deudas 
previsionales de municipios? 
mecanismos. Director ejecutivo de SLEP Valdivia explicó proceso de acuerdo con la ley, 
mientras que alcalde de Máfil expresó preocupación por situación de la comuna. 

María Alejandra Pino C. 
mariaalejandra pinoQaustrabaldiia.cl 

11 de enero de 2025, to- 

E doslosestablecimientos 
educacionales munic 

pales de la provincia de Valdi- 
via serán traspasados al Servi- 
cio Local de Educación Públi- 
ca(SLEP): Corral, Máfil, Pailla- 
co, Los Lagos, Valdivia, Mari- 
quina, Lanco y Panguipulli. Y 
con ello se estima que más de 
5 mil 300 trabajadores dejar- 
ines infantiles, escuelas y li- 
ceos pasarán a depender de 
esta nueva institucionalidad. 

Enel marco de este proce- 
so, ¿qué ocurre con las deudas 
previsionales que los munici- 
pios mantienen con los traba- 
jadores de la educación? Al 

respecto, el director ejecutivo 
del SLEP Valdivia, Juan Carlos 

Durán, afirmó que éstas “son 
responsabilidad de la entidad 
empleadora”, esto es, de las 
municipalidades y “deben se- 
guirlas asumiendo, indepen- 
dientemente si es el adminis- 

trador o no de los estableci- 
mientoseducacionales”. Por lo 
tanto, el SLEP no hereda deu- 
das delos municipios. 

Sobre esta responsabili- 
dad, dijo que la ley 21.040 es 
clara al manifestarla. En ella - 
explicó - también están conte- 
nidos los mecanismos para 
quelos municipios cumplan 
con esta obligación. 

“Primero, se debe fijar cu- 
ál es el monto real de cada 
una de las deudas previsiona- 
les que tienen los municipios 
con sus trabajadores”, deta- 
116. Con relación a esto la ley 
indica: “Las municipalidades 
o corporaciones municipales 
deberán remitir al Ministerio 

de Educación un informe de- 
sagregado por cada una delas 
obligaciones establecidas... Y 
más abajo detalla: “(...) la mu- 

  

    

EL ALCALDE DE MÁFIL, ANDRÉS LARA, SE REUNIÓ AYER CON PROFESIONALES DE LA DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN PÚBLICA EN SANTIAGO. 

6€ 
Esel Ministerio 
de Educación el que 
hace el pago de esas 
deudas previsionales 
y, luego, se las des- 
cuenta en cuotas a 
los municipios res- 
pecto de sus futuros 
ingresos por parte 
del Fondo Común 
Municipal...” 

Juan Carlos Durán 
Dir. ejecutivo SLEP Valdivia. 

  

nicipalidad o corporación 
municipal deberá pagar di- 
chas deudas, las que serán 
siempre de su exclusiva res- 
ponsabilidad, y por tanto con- 
tinuará siendo, para todos los 
efectos legales, la obligada al 

1 
de enero de 2025 secon- 
creta el traspaso de la edu- 

cación municipal al SLEP en 
la provincia de Valdivia. 

pago de estas deudas hasta su 
total extinción...” 

MECANISMO VIGENTE 

Enelcaso de que éstas noten- 
gan recursos para pagar esas 
deudas, Durán explicó que “es 
el Ministerio de Educación el 

que hace el pago de esas deu- 
das previsionales y, luego, se 
las descuenta en cuotas a los 
municipios respecto de sus fu- 
turos ingresos por parte del 
Fondo Común Municipal”. 

“Eso es lo que estableceel 
mecanismo actual y en vigen- 
cia para garantizar que los de- 
rechos de las y los trabajado- 
res en este traspaso se sigan 

5.300 
trabajadores aproxima- 
damente serán traspasados 

al SLEP, dejardines infanti- 
les, liceos y escuelas. 

resguardando”, complementó 
el director ejecutivo. 

Elrol del Ministerio también 
estáestablecido enla ley 21.040: 
“(..)el Ministerio de Educación, 
con autorización de la Direc- 
ción de Presupuestos, pagará 
directamente a las institucio- 
neso alas personas quecorres- 
pondalas obligaciones (...)”. 

El Servicio Local de Educa- 
ción Pública se hará cargo de 
las obligaciones previsionales 
delos trabajadores contraídas 
apartir del de enero de 2025. 

EL CASO DE MÁFIL 
En la provincia de Valdivia, el 
casodela Municipalidad de Má- 

COMUNICACIONES MUNICIPALIDAD DE MÁFIL. 

  

filpreocupa porla elevada deu- 
daprevisional que mantiene. 

Esta materia ya es revisada 
por el alcalde Andrés Lara, 
quien asumió recientemente. 
“Estamos muy preocupados, 
justamente hoy (ayer) estamos 
en Santiago y nos reunimos 
con profesionales de la Direc- 
ción de Educación Pública, 
para abordar el tema de la 
deuda previsional de educa- 
ión en Máfil que llega a los 15 

mil millones de pesos”. 
Sobre las líneas de ac- 

ción, el jefe comunal detalló 
que están trabajando para re- 
bajar multas e intereses. Esto 
-explicó- con el objetivo de 
que “desde marzo enadelan- 
te el Ministerio defina los 
montos y cancele la deuda a 
los profesores y asistentes de 
la educación, esperamos eso 
se concrete a partir del últi- 
mo trimestre del 2025”. (34   

[C) Columna 

Andreé Vallete 

Subdirector de 

Planificación 
SLEP Valdivia. 

Desafíos 
del SLEP 

a Educación Pública es 
L esencial para el desa- 

rrollo equitativo y el 
bienestar dela sociedad. En un 
contexto cada vez más com- 

plejo, la educación debe adap- 
tarse para formar ciudadanos 
críticos, creativos y responsa- 
bles. La Planificación Estraté- 
gica se vuelve crucial en este 
proceso, ya que permite esta- 
blecer objetivos clarosy gestio- 
nar recursos de manera efi- 
ciente. En este sentido, el Con- 
trolde Gestión se convierte en 
una herramienta clave para la 
implementación efectiva del 
Servicio Local de Educación 
Pública de Valdivia. 

Laley21.040, que regulala 
organización de los Servicios 
Locales, establece un marco 
normativo necesario para 
avanzar en estos procesos. 

Esta legislación promueve 
la descentralización y fomenta 
la participación activa de losac- 
tores locales, brindando una 
oportunidad invaluable para 
quelascomunidadesse involu- 
cren en el proceso educativo. 

Este enfoque fortalece el 
sentido de pertenencia y com- 
promiso, permitiendo atender 
tanto las necesidades territo- 
riales comolas oportunidades 
de crecimiento regional. 

A través de su autono- 

mía, el SLEP Valdivia tiene 
la oportunidad de desarro- 
llar un sistema educativo 
más eficiente y cercano a las 
realidades locales. 

El desafío radica en esta- 
blecer procesos claros, trans- 
parentes y bien gestionados 
que no solo mejoren la cali- 
dad educativa, sino que tam- 
bién respondan a las particu- 
laridades territoriales. 

Solo con una planifica- 
ción estratégica integral, un 
enfoque de Mejora Continua 
y una participación activa de 
las comunidades educativas, 
se logrará una transforma- 
ción real y significativa del 
Sistema Educativo Local. (3
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