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Destraban conflicto por pago de sueldos 
a más de 220 trabajadores Pro Empleo 
economia. Acuerdo implica que el 2025 salarios los cancelarán a medias Gore y la cartera del Trabajo. 

Redacción 

cronica(dcronicachillan.cl 

¡as meses de incertidum- 
T» finalmente las buenas 

noticias llegaron para 
más de 220 trabajadores del 

Programa de Inversión en la 
Comunidad (PIC), tambiénco- 
nocido como Proempleo. Ello, 
luego que gobernador Óscar 
Crisóstomo y el subsecretario 
del Trabajo, Giorgio Boccardo 
firmaran el “Acuerdo por el 
Empleo Regional”, el cual es- 
tablece entregar una solución 
definanciamiento adicho pro- 
grama para la región de Ñuble 
2025-2026, además del Plan de 
Empleabilidad para la Región 
de Ñuble. 

Elgobernador regional, Ós- 
car Crisóstomo, destacó im- 
portancia de esta firma, que 
otorga tranquilidad a las traba- 
jadoras de Proempleo, y seña- 
16 que “hoy es un día muy im- 
portante, porque después de 
diversas conversaciones y ne- 
gociaciones que hemos soste- 
nido, estamos llegando a un 
muy buen acuerdo para nues- 
tra región y particularmente 
para más de 200 personas, 
hombres y mujeres denuestra 
región, que actualmente son 
parte del programa Proem- 
pleo, a través de un acuerdo 
que permitirá darles una ma- 
yor estabilidad laboral”. 

Asimismo, la máxima auto- 

ridad regional detallólas carac- 

Ocupación se incrementó en 4,2% 
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CEDIDA 

ACUERDO ENTRE GOBERNADOR Y SUBSECRETARIO DEL TRABAJO DESTRABÓ CONFLICTO DE TRABAJADORES PRO EMPLEO EN LA REGIÓN. 

terísticas del acuerdo, que se 
divide en dos temas principa- 
les, y agregó que “firmamos 
conel Subsecretario del Traba- 
jo, un acuerdo que tiene dos 
grandes características: la pri- 
mera de ellas, es que vamos a 
financiar el año 2025 este pro- 
grama mancomunadamente, 
enun50 y 50 por ciento, y des- 
de el 2026 en adelante, este 
programa pasaa serincorpora- 
do dentro del Tesoro Público 
dela nación. Esto permitirá a 
cada una de nuestras trabaja- 

“Para nuestro Go- 
bierno Central, pero 
también para el Go- 
bierno Regional, la si- 
tuación de empleo es 
de máxima preocu- 
pación”. 

Giorgio Boccardo 

subsecretario del Trabajo 

doras, tener mayor estabilidad 
laboral y también; cerrar un 
capítulo que teníamosabierto, 

para que nuestras trabajadoras 
deeste programa tuvieran me- 
jores condicioneslaborales y lo 
conseguimos. Y, un segundo 
acuerdo, que también hemos 
acordado es en materia deuna 

estrategia de empleabilidad, 
para contar con datos suficien- 
tes para saber hacia dónde va- 
'mosa apuntar los esfuerzos en 
materia de empleo, donde va- 
mosatrabajar mancomunada- 
mente entre la Subsecretaría, 
el Gobierno Regional y distin- 
tosactores porqueaquínecesi- 

    

en Ñuble y mujeres lideran el alza 
ECONOMíA. Comercio y Silvoagropecuario y Pesca, son las 
actividades que más personas ocupadas mantienen. 

región de Ñubletuvo un 
La en la ocupación de 

jun 4,2% en la cantidad 
total de personas ocupadas 
(equivalente a 8.799 perso- 
nas más), con un alza de 
5,0% en las mujeres, mien- 
tras que los hombres tuvie- 
ron unalza del 3,7%, según la 
edición de diciembre del Ter- 
mómetro Laboral de Ñuble, 
publicación especializada en 

  

elámbito del trabajo. 
El informe, que es elabora- 

doporelObservatorio Laboral 
dela región de Ñuble, iniciati- 
va ejecutada por la Facultad de 
Ciencias Empresariales dela 
Universidad del Bío-Bío y fi- 
nanciado por la Subsecretaría 
del Trabajo, es publicado la pri- 
mera semana de cada mes. 

La publicación señala que 
las actividades económicas con 

más personas ocupadas en la 
región son el Comercio y el Si- 
voagropecuario y Pesca, con 
36.485 y 27.658 personas ocu- 
padas respectivamente, equi- 
valente al 16,9% y al 12,8% del 
total de personas ocupadas a 
nivel regional. Dichasactivida- 
des económicas registran una 
variación de17,8% y de 2,8%en 
unaño, respectivamente. 

Jonathan Labra, coordina- 

dor del Observatorio Laboral 
de Ñuble, agregó que “En los 
últimos 12 meses, la tasa de 
ocupación en Ñuble según se- 
xo presenta unalza de 1,6 pp. 
en mujeres y un alza de 1,8 
pp. en hombres. El total de 
personas ocupadas en la re- 
gión alcanza las 216.092 per- 
sonas en el trimestre agosto - 
octubre 2024, distribuidas 
entre 124.540 hombres y 
91.552 mujeres”. 

Enrelación con este aspec- 
1o, el seremidel Trabajo y Pre- 
visión Social, Eduardo Riquel- 

tamos la colaboración de todos 

y todas, instancia que agrade- 
emos infinitamente por el bie- 
nestar de nuestra comunidad”. 

Del mismo modo, el subse- 

cretario , Giorgio Boccardo, hi- 
zoénfasisenel trabajo manco- 
munado junto al gobierno re- 
gional, que permitirá dar res- 
puesta a una problemática la- 
tente en las trabajadoras de 
Proempleo, y aseguró que “pa- 
ra nuestro Gobierno Central, 
pero también parael Gobierno 
Regional, la situación de em- 

me, comentó que “es probable 
que estos dos sectores sigan 
demostrando vitalidad en los 
próximos meses por el mo- 
mento del año que estamos 
atravesando, pero en ningún 

Destacan 
capacidad de 
llegar a acuerdo 

e Juan Carlos Tapia, presi- 
dente de la Coordinadora Re- 

gional delos Programas de 
Empleo en las regiones de 
Biobío y Ñuble, valoró lapo- 
sitiva noticia que da respues- 
taaun problema que afecta- 
baa226 trabajadores dela 
región. “Nos parece de mu- 
charesponsabilidad que 
nuestras autoridades, tanto 

del nivel regional y del nivel 
central, tengan la capacidad 
de llegar a acuerdos, y ese 
acuerdo lógicamente permi- 
tala seguridad y de garantía 
deello en cuanto al empleo a 
lasy los trabajadores de la 
región de Ñuble(...”. 

   

  

pleo es de máxima preocupa- 
ción. Enesemarco megustaría 
partir señalando que en este 
acuerdo hay un compromiso 
tanto del Gobierno Central, del 
Ministerio del Trabajo y Previ- 
sión Social y del Gobierno Re- 
gional por buscar las mejores 
alternativas para fortalecer las 
capacidades de generación de 
empleo formal acá en la re- 
gión. Y en ese marco, ese com- 
promiso marca un trabajo, una 
hoja deruta que vamos a estar 
desarrollando de manera con- 
juntael año 2025”. es 

  

caso significa que hay que ba- 
jarlos brazos en los esfuerzos 
quetodos los sectores estamos 
haciendo por mejorar la em- 
pleabilidad en Ñuble de una 
formasostenida. 0s
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