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universitario, por lo menos desde la perspectiva del 

6 6 Yonoestoy disponible para participar en ungobierno 

> liderazgo del doctor Hebel”. 

DR. RENATO HUNTER, exvicerrector académico Ufro lod 
  

En medio de la crisis, vicerrector Ufro Renato 
Hunter renuncia al cargo: “El origen de todo este 
problema es el rector y las decisiones que él tomó” 
compreJO. Á Su juicio, es necesario instalar un gobierno de transición que permita definir un calendario 
de elecciones de un nuevo rector. Rodrigo Navia, vicerrector de Investigación, también renunció ayer. 

Carolina Torres Moraga 
carolina.torresQaustraltemuco.cl 

complejo escenario por 
E el queatraviesa la Univer- 

sidad de La Frontera si- 
guesumando nuevos capítulos. 
Ayer se conocieron las renun- 
cias asusrespectivos cargos del 
vicerrector académico, Renato 
Hunter, y del vicerrector de In- 
vestigación y Postgrado, Rodri- 
goNavia. 

En conversación conEl Aus- 

tral, Hunter explicó quesu deci- 
sión fuecomunicada ayer al pro- 
piorectortrassostener una reu- 
nnióna primera hora dela maña- 
na, teniendo su origen en el cli- 
ma interno que se ha generado 
a partir de la crisis financiera, 
además de los hallazgos de las 
auditorías internas, los que asu 
juicio deben ser investigados 
por las autoridades que conti- 
núen. “El principal motivo de 
renuncia, esque no contamos 
hoy día conlas herramientas ne- 
cesarias para desarrollar la sus- 
entabilidad tanto políticacomo 
financiera enla universidad; no 
tenemos las herramientas de li 
derazgo desde el punto de vista 
delarectoría”, dijo el académi- 
co, quien enfatizó que “elorigen 
detodo este problema es nues- 
trorectory las decisiones queél 
tomó. Noson los vicerrectores, 
dado quedlesel jefe de servicio 

    
y tiene que hacerse responsa- 
ble, en estecaso, por las accio- 
nes u omisiones que él desarro- 
lló durante el ejercicio desucar- 
go”. 

Hunter aseguró que tras su 
renuncia, instó al rector Eduar- 

do Hebela que pueda seguir el 
mismo camino, con la finalidad 
de que la Universidad pudiera 
tomar un rumbo distinto, “un 

carizadecuado frente ala situa- 
ción compleja que vive tanto fi 
nanciera como políticamente”, 
sin embargo, la decisión de He- 

bel sería mantenerse en el car- 
go. 

“Yo no estoy disponible pa- 
ra participaren un gobiemo uni- 
versitario, porlo menos desdela 
perspectiva del liderazgo del 
doctor Hebel, un liderazgo que 
es carente, enestecaso, de lide- 
razgo político, de legitimidad, y 
también de participación am- 
plia dentro dela universidad”, 
insistió el renunciado vicerrec- 
tor académico quien se mantu- 
vo por cuatro años en el cargo, y 
tras su renuncia, vuelve a sus 

LAUFRO ENFRENTA ACTUALMENTE UNA HISTÓRICA CRISIS FINANCIERA QUE ESTÁ AFECTANDO PROFUNDAMENTE A TODA LA COMUNIDAD REGIONAL. 

funciones docentes como profe- 
sortitular dela Facultad de Inge- 
nieríadela Ufro. 

ÚNICASALIDA 
En opinión de Hunter, la única 
salida a la crisis es la instala 
de un “gobierno de transic 
que pueda efectuar los cambios 
necesarios, elaborar un calenda- 
rio de elecciones de un nuevo 
rector y cuidar el proceso de 
acreditación institucional. “Hay 
quellamara elecciones loantes 
posible, que se realicen en ene- 
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ro o marzo”, dijo, recordando 
quela crisis financiera sin duda 
puede tener repercusión en el 
proceso de acreditación institu- 
cional. Además, señaló que la 
implementación del plan de 
ajuste presupuestario, única- 
mente comenzó con la desvin- 
culaciónde298 cargos acontra- 
ta. “Deaquía fin de año viene la 
reducciónenloshhonorariosque 
estáciftadaen2milmillonesde 
pesosalaño, algo queno vaaser 
sencillo”, precisó. 

Cabe destacar que el diagnós- 

  

Aclaración sobre 
viaje a Europa 

e Sobre el cuestionamiento a 

unviaje realizado a Alemania 
y España, donde se involucra 
alexvicerrector, tanto Hunter 
como la propia Ufro, aclara- 

ron que “se trató una comi- 
sión de servicio en que parti- 

ciparon cuatro funcionarios 
(Dr. Renato Hunter, vicerrec- 
tor académico; Dra. Pamela 

Leal, directora de Asegura- 
miento de la Calidad en esa 

fecha; Dra. Paola Olave, di- 
rectora de Vinculación con el 

Medio, y Gonzalo Bravo, jefe 
de proyecto), que tuvo como 

propósito acordar el procedi- 
miento de acreditación inter- 

nacional de la Ufro, asícomo 

de carreras y programas dela 
Institución”. La actividad se 

enmarcó en un proyecto ins- 
titucional financiado con fon- 

dos del Ministerio de Educa- 

ción, y no con fondos propios 
de la Universidad. 

tico delaactualcrisis fue presen- 
tado al rector en junio de este 
año, evidenciando preocupacio- 
nesrespecto la deuda financie- 
ra, el manejo administrativo y 
únanciero dela institución, asíco- 
mo el incremento en las contra- 

tacionesentre2022y2024. 3 
 

Junta Directiva anuncia inicio de proceso de 
conformación de nuevo Gobierno Universitario 
comrrÉ. Avanzará en modalidad de elección derectoro rectora. 

a Junta Directiva de la 
L Universidad de La Fron- 

tera anunció ayer el ini- 
cio de un proceso de confor- 
mación de un nuevo Gobierno 

Universitario, destinado acon- 
sensuar una modalidad de 
transición que facilite el desa- 
rrollo de un proceso elecciona- 

rio de un nuevo rector o recto- 
ra. “Para ello se convocará la 
conformación deunComitéin- 
tegrado por decana y decanos, 
representantes de académi- 
cas/as del Consejo Académico, 
representantes gremiales y es- 
tudiantiles que participen de 
dicho Consejo”, señala el co- 

municado de la Junta Directiva 
Ufo, donde se establece que 
durante el periodo dereestruc- 
turación el rector Hebel “conti- 
nuaráen el ejercicio desus fun- 
ciones hastalareestructuración 
del equipo de vicerrectores/a”. 

El citado Comité, del que 
participará la Junta Directiva, 

“tendrá como propósito trazar 
un camino conjunto quegaran- 
tice y resguarde la gobernabili- 
dadinstitucional, y permitaen- 
frentar los desafios inmediatos 
con responsabilidad, unidad y 
en atención al rol como univer- 

sidad estatal y regional que la 
define y para la cual fue crea- 
da”, destacalainformación del 
cuerpo colegiado. es 
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LA JUNTA DIRECTIVA CONFORMARÁ UN COMITÉ DE CRISIS QUE PERMITA 
INICIAR UN PROCESO ELECCIONARIO PARA UN NUEVO RECTOR O RECTORA. 
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