
Christine Gibbs Stewart, CEO de Austmine, y miembro del directorio del
Consejo para las Relaciones entre Australia y América Latina (Coalar).

muy hostiles y estar lejos de la red
eléctrica”, comenta Stewart.

También ven una oportunidad
para las empresas proveedoras en el
reporte de información ASG (am-
biental, social y de gobernanza) y en
el monitoreo de sistemas de dese-
chos de agua y de emisiones de CO2.

—Tanto Chile como Australia son
actores importantes en la industria
minera mundial . ¿Qué puede
aprender un país del otro?

“Tenemos diferentes conjuntos
de minerales, y también tenemos
muchas sinergias en las que pode-
mos trabajar juntos. Chile es el nú-
mero uno en cobre, (Australia) es el

Con optimismo ve a Chile como
destino de inversión para la minería
y las empresas proveedoras de esta
industria Christine Gibbs Stewart,
CEO de Austmine, gremio australia-
no de empresas de equipos, tecnolo-
gía y servicios para la minería, y
miembro del directorio del Consejo
para las Relaciones entre Australia y
América Latina (Coalar).

“Chile es conocido por su mine-
ría. Por eso, cuando una empresa
chilena quiere venir a Australia y es-
tablecerse o hacer negocios aquí, ya
tiene una buena reputación”, afirma
Stewart. En particular, resalta que
existe una visión de que las compa-
ñías chilenas pueden cumplir con
los altos estándares medioambienta-
les que se exigen en Australia para
operar. “Sabemos que Chile tiene un
historial probado de operar de una
manera que puede cumplir con esos
estándares”, asevera. 

—¿Qué atrae a las empresas austra-
lianas, como Rio Tinto y BHP, a in-
vertir en Chile?

“Chile tiene los minerales y los re-
cursos. Es un país muy rico en ese
sentido. Pero también creo que Chi-
le es un entorno de inversión esta-
ble. Es un país parecido a Australia.
Ambos estamos en el sur, bastante
alejados del resto del mundo. Y
cuando uno hace negocios en Chile,
es una cultura empresarial muy fa-
miliar y similar (…). Chile es un
mercado muy conocido y popular
para los australianos a la hora de ha-
cer negocios”. 

Oportunidades

Recientemente, Coalar financió
un informe sobre las oportunidades
que existen para las empresas aus-
tralianas en el “triángulo del litio”,
que incluye a Chile, Argentina y Bo-
livia. En el documento concluyen
que hay un espacio para que las
compañías de Australia, especial-
mente aquellas que están acostum-
bradas a trabajar en sectores remo-
tos con duras condiciones ambienta-
les, proveen de servicios como, por
ejemplo, el testeo de sedimentos,
manejo de la salmuera y diseño de
microrredes eléctricas. 

“Chile y Australia enfrentan pro-
blemas similares en cuanto a la leja-
nía, en cuanto a trabajar en entornos

número seis. Podemos aprender
mucho de Chile sobre cómo extraer
cobre, sobre las últimas tecnologías
que están utilizando, algunas de las
cosas que están haciendo para ser
más productivos, particularmente
en la minería subterránea. Chile es
muy conocido y bueno en la minería
subterránea a gran escala de cobre, y
tiene algunos activos de clase mun-
dial. 

“Por otro lado, Chile y Australia
juntos tienen el 75% del litio del
mundo, que es necesario para la
transición energética. Juntos, creo
que podemos intercambiar tecnolo-
gías, aprender a extraerlo de manera
eficiente, y realmente ser una fuerza

importante en el suministro de litio
al mundo”. 

—¿Qué lecciones puede aprender
Chile de Australia?

“Tenemos un sector de tecnología
y servicios de equipos de minería
que es líder mundial en términos de
nuevos métodos de producción, de
procesamiento, minería digital, au-
tomatización. A medida que aumen-
ta la demanda de cobre, hay mucha
presión para extraer más cobre del
suelo y extraerlo de manera más efi-
ciente. Australia es muy buena en
eso, nuestras minas son muy pro-
ductivas, eficientes y de bajo costo
(…) Creo que hay lecciones que Chi-
le también puede aprender de eso”.

Por otro lado, Stewart resalta la
relación entre Chile y Australia en
un contexto de mayor proteccionis-
mo de los países. “Tenemos un
acuerdo de libre comercio y mucha
gente se olvida de eso. Es una piedra
angular bastante importante para
hacer negocios por muchas de las
barreras y los aranceles, de Estados
Unidos o de Reino Unidos, que han
aparecido”, indica. 

Christine Gibbs Stewart, CEO de Austmine, gremio minero australiano:

“Cuando una empresa chilena quiere
venir a Australia y hacer negocios
aquí, ya tiene una buena reputación”

CATALINA MUÑOZ-KAPPES

Sídney, Australia

Las compañías australianas ven con buenos ojos a Chile como destino de inversión, debido a la
estabilidad, la riqueza en recursos y la necesidad de grandes firmas de proveedores. 

‘‘Creo que Chile es un
entorno de inversión
estable. Es un país
parecido a Australia.
Ambos estamos en el sur,
bastante alejados del resto
del mundo. Y cuando uno
hace negocios en Chile, es
una cultura empresarial
muy familiar y similar”. 

‘‘Chile y Australia
tienen el 75% del litio del
mundo. Juntos, creo que
podemos intercambiar
tecnologías, aprender a
extraerlo de manera
eficiente, y realmente ser
una fuerza importante en
el suministro de litio al
mundo”.
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La empresa canadiense Lundin Mining anunció
que concretó la venta de las operaciones en Portu-
gal y en Suecia para concentrarse en el negocio de
Sudamérica. Ambas faenas en Europa se vendie-
ron a Boliden AB por US$ 1.520 millones. Según
indicó Lundin Mining en un comunicado, “los re-
cursos provenientes de la transacción fortalecerán
el balance de la compañía y apoyarán sus planes
de crecimiento en el distrito de Vicuña (Chile)”.

El presidente y CEO de la compañía minera,
Jack Lundin, indicó que “la venta fortalecerá aún
más nuestro balance para respaldar la creciente
cartera de la compañía en Sudamérica y permitirá
a la gerencia concentrar nuestro enfoque en un
área que proporcionará el mayor valor a largo pla-
zo para nuestros accionistas. Es un momento
oportuno para optimizar nuestra cartera a través
de esta desinversión mientras avanzamos hacia
convertirnos en una empresa minera de primer ni-
vel con predominio del cobre”.

Según el reporte al tercer trimestre de la empre-
sa, el 44% de las ventas de la compañía proviene
de Candelaria, ubicada en la Región de Atacama,
mientras que Caserones, situado en la misma re-
gión, aporta con un 22%. En contraste, Neves-
Corvo (Portugal) y Zinkgruvan (Suecia) contri-
buían con un 12% y 6% de las ventas, respectiva-
mente. 

“Neves-Corvo y Zinkgruvan han desempeña-
do un papel importante a la hora de impulsar a la
empresa a convertirse en un productor de metales
básicos de múltiples activos a escala mundial (...)
Creemos que estas operaciones serán una excelen-
te opción estratégica para la operación de Boliden,
y los empleados y las partes interesadas locales se
beneficiarán de la nueva propiedad y del equipo
de gestión altamente experimentado”, comentó
Lundin. 

Según el acuerdo, Lundin Mining recibirá una
contraprestación en efectivo por adelantado por
US$ 1.370 millones. Además, recibirán hasta
US$ 150 millones una vez se cumplan ciertas
condiciones.

Cesión por US$ 1.520 millones:

Lundin vende
operación en
Europa y reforzará
negocio en Chile

La empresa minera señaló que los
recursos de la transacción irán a
apoyar el crecimiento en la zona
de Vicuña. 
C. MUÑOZ-KAPPES

Según el acuerdo, Lundin Mining recibirá una contra-
prestación en efectivo por US$ 1.370 millones.
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Para más información sobre DSLegal, consultar la página web www.dslegal.cl o llamar al teléfono +56 2 2594 7547.

Luego de su paso por
distintas oficinas jurídicas desde
que comenzara a
desempeñarse como
procurador el año 2013 —como
Barros Letelier & González,
Mauricio Tapia Asesores
Legales, y Vergara Labarca
Parodi—, el abogado de la
Universidad de Chile y Premio
Montenegro 2015 de esa
misma casa de estudios, David
Saldías Candia, decidió
independizarse y conformar una
nueva propuesta profesional:
DSLegal.

Con más de diez años de
experiencia en resolución de
controversias, juicios civiles,
comerciales y arbitrajes, este
abogado ha desarrollado
también asesorías estratégicas
en negociaciones contractuales.
Por su parte, en el ámbito

Pedro Nicolás Montenegro”
—que la Facultad de Derecho
de la Universidad de Chile
entrega, desde 1954, al mejor
egresado de su generación—,
David Saldías ha obtenido
varios reconocimientos en el
ámbito académico por sus altas
calificaciones: Premio “Philippi
Prietocarrizosa & Uría”,
Derecho Civil, año 2015; Premio
“Morales & Besa”, Derecho
Comercial, año 2015, y “Premio
“Microjuris”, año 2015.

Sin embargo, no solo ha sido
un alumno destacado. El
abogado también fue ayudante
del Departamento de Derecho
Civil y del Departamento de
Derecho Procesal de la
Facultad de Derecho de la
Universidad de Chile, entre los
años 2013 y 2015, ambos
inclusive.

La práctica de este estudio de
abogados se centra, además,
particularmente en conflictos
inmobiliarios y de construcción
—por ejemplo, responsabilidad
civil por defectos
constructivos—, de consumidor
—responsabilidad por
productos defectuosos o
incumplimiento de condiciones
contractuales del proveedor—,
así como situaciones de
responsabilidad civil médica que
pudieran afectar tanto a
pacientes como a facultativos. 

Las oficinas de DSLegal se
encuentran ubicadas en el piso
12 del edificio El Golf 40,
comuna de Las Condes.

RECONOCIMIENTOS
ACADÉMICOS

Además de recibir el “Premio

dinamismo y sentido
estratégico y también de
urgencia a sus clientes. 

Esta visión se relaciona tanto
con precaver los potenciales
conflictos —evitando, cuando
ello es posible, que estos
lleguen a la judicialización,
principalmente por el costo que
conlleva para las partes en
términos de recursos y
tiempo— como con brindar
defensa jurídica “con
compromiso y excelencia en
aquellas situaciones en que el
conflicto ya se ha declarado, y la
vía judicial o arbitral es la única
razonable y útil para resguardar
eficazmente los derechos e
intereses del cliente”, precisa el
abogado. 

En cuanto a sus áreas de
práctica, DSLegal se enfoca, en
general, en la resolución de

controversias, tanto civiles
como comerciales, de distinta
naturaleza. Y es así como su
ámbito de trabajo comprende
conflictos e incumplimientos
contractuales —por ejemplo,
incumplimientos de promesas
de compraventa sobre
inmuebles, incumplimientos de
contratos de prestación de
servicios entre cliente y
proveedor, controversias en
materia de contratos de
seguros y su liquidación,
conflictos societarios, entre
otros—, controversias
cuasicontractuales —como
dificultades en el ámbito
sucesorio que pudieran
enfrentar los herederos— y
controversias en el ámbito
extracontractual —accidentes
con resultados de daños a las
personas o a los bienes—.

arbitral, además de litigante, se
ha desempeñado como
actuario, tanto de jueces
árbitros del Centro de Arbitraje y
Mediación (CAM) de la Cámara
de Comercio de Santiago (CCS)
como del Centro Nacional de
Arbitrajes (CNA). 

“En DSLegal ofrecemos un
servicio dedicado y
personalizado a nuestros
clientes, basado en el
compromiso profesional y ético
con estos, y orientado a brindar
soluciones eficientes y eficaces
bajo una mirada integral de los
conflictos jurídicos”, destaca
David Saldías.

En otras palabras, la nueva
oficina de abogados busca
desarrollar un trabajo inspirado
en los valores esenciales y
tradicionales de la profesión
jurídica, brindándolos con

OFICINA DE ABOGADOS

El abogado David Saldías Candia —el mejor egresado de la generación 2015 de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Chile— orienta su ejercicio profesional hacia la resolución de
controversias, tanto judiciales como extrajudiciales, con énfasis en materias civiles y comerciales.

DSLegal: una nueva propuesta jurídica
comprometida con la excelencia

David Saldías Candia. 
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