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Iniciativa desarrollada por el Nuevo Centro de
Formacion, Dialogo y Participacion del Ministe-
rio de Vivienda y Urbanismo, junto a los equipos
regional es de SEREMI MINVU y SERVIU Regidn
de Tarapaca, organizaron tres jornadas donde
abordaron temas de copropiedad, liderazgos

democraticos y probidad.

Dirigencias sociales de Iquique y
Alto Hospicio participan de

Escuela de Formacion MINVU

Iquique, diciembre de 2024. Dirigentas y
dirigentes sociales de comités de vivienda,
juntas de vecinos y otras organizaciones
funcionales se reunieron en las comunas de
Iquique y Alto Hospicio para responder al lla-
mado del programa formativo “Liderazgos
para las Comunidades del Futuro”, organi-
zado por el Centro de Formacion, Didlogo y
Participacion de MINVU, junto a la SEREMI
MINVU y SERVIU Region de Tarapaca.

Aproximadamente 50 dirigencias partici-
paron de estas instancias formativas que, a
través de dos didlogos locales y una escuela
de formacion, abordaron tematicas como la
copropiedad y la convivencia comunitaria,
cdmo son los liderazgos democraticos, el

ejercicio de la probidad, y finalmente, cémo
repensar en comunidad las politicas de vi-
vienda, barrio y ciudad.

“Estamos felices de compartir con muchas di-
rigencias, especialmente de mujeres, en esta
escuela para liderazgos que el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo ha desarrollado desde
su Centro de Formacion, Didlogo y Participa-
cion. Este centro, creado en este gobierno por
mandato del ministro Carlos Montes, busca
aportar en la generacion de un tejido social
preparado para construir también calidad de
vida para sus vecinas y vecinos, con iniciativa
y participacion activa en el ejercicio de las ac-
ciones del MINVU. Esperamos que durante el
2025 tener nuevamente al equipo del Centro

de formacion en la region para seguir forta-
leciendo nuestro rol social como ministerio y
construir entre todos, una renovada relacion
con nuestras dirigencias comunitarias”, indi-
c6 el SEREMI de Vivienda y Urbanismo, Die-
go Rebolledo Flores.

El objetivo de este programa formativo es,
a través de un co-disefio del Centro, equi-
pos SERVIU y SEREMI MINVU, promover una
nueva relacion Estado -ciudadania, tanto
como fortalecer las capacidades de las y los
dirigentes sociales, ademas de abrir o conso-
lidar espacios de formacion que las comuni-
dades podran continuar en el futuro.

Al respecto, el director (s) de SERVIU, Juan
Pablo Sepulveda Rosso, destaco la respuesta
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que dirigentas y dirigentes de las comunas
de lquique y Alto Hospicio tuvieron en esta
primera escuela formativa desarrollada por
MINVU. “Para nosotros, instancias como és-
tas son super fundamentales. La capacidad
de nuestros lideres dirigenciales y tener esta
herramientas, nos permite como SERVIU
construir un mejor vinculo con las comuni-
dades. Y que a consecuencias de esta expe-
riencia, contemos con lideres y lideresas mds
capacitados y empoderados, para alcanzar
muchos mejores proyectos para sus vecinos
y también con mejores herramientas para
alcanzar una buena comunicacion al interior
de sus comunidades”, preciso el director (s)
de SERVIU, Juan Pablo Sepulveda Rosso.

DIRIGENTES
Mario Mufioz, presidente de la Unién Comu-
nal de juntas de vecinos Siglo XXI de Iquique,

valord la instancia formativa. “Fue una acti-
vidad muy completa desde la parte de infor-
macion, la parte dindmica que se trabajo con
las juntas vecinales es algo nuevo que esta-
mos viendo con esta institucion, y algo muy
satisfactorio es que fue muy claro, pudimos
entender la politica [de vivienda]... Tenemos
que seguir trabajando en estas instancias
para ver las necesidades de la region en vi-
vienda y contar con mds informacion para
poder trabajar con las autoridades”, reflexio-
né el dirigente.

Mientras que Rosa Gonzalez, presidenta de
la Union Comunal de juntas de vecinos de
Alto Hospicio evaludé positivamente la jor-
nada, con proyeccion de continuar el tra-
bajo con sus comunidades. “Nos sirvio mu-
cho, porque es una escuela enriquecedora,
para poder traspasar toda la informacion a

nuestras bases. Me gustaria replicar todas
las actividades con mi comunidad y e invitar
a nuestros dirigentes”, comento.

En esta misma linea, Hilda Mufioz Silva, di-
rigenta de la Junta de Vecinos Tamarugal 2
y presidenta del Club de Adulto Mayor CES-
FAM Sur, entregé también su percepcion.
“Uno nunca termina de aprender, asi que
me voy contenta y con muchas ensefianzas.
Debiéramos tener mds talleres de este tipo,
donde vengan también mds dirigentes”, dijo.

El pilar de participacién ciudadana y fortale-
cimiento de la relacién con la comunidad or-
ganizada forma parte del Plan de Emergencia
Habitacional, siendo el Centro de Formacion,
Dialogo y Participacion la expresion de esta
innovacion para la construccidn de politicas
publicas con pertinencia para los territorios.



