
Pese a que el Gobierno se mo-
vió y elevó el umbral de mayor
tributación para las rentas perso-
nales, de $4,5 millones a $6 millo-
nes mensuales, no logró conven-
cer a expertos ni al mundo políti-
co que representa a la oposición.

La llamada “moneda de cam-
bio” para compensar las rebajas
del impuesto corporativo y be-
neficios para la clase media, co-
mo la deducción de gastos de
arriendos, a nivel técnico recibió
observaciones por su bajo mar-
gen de recaudación y por pro-
blemas en su focalización, ya
que no afectaría a dueños de
grandes firmas, sino a profesio-
nales más capacitados. También
se alerta por el período de bajo
crecimiento económico en que
llega la idea de subir la carga.

Esta eventual brecha entre
una baja en el impuesto corpora-
tivo y un alza en el tributo a las
personas incluso podría empu-
jar a la creación de empresas sin
trabajadores para una optimiza-
ción tributaria (Ver nota inferior
relacionada)

Haciéndose eco de esos repa-
ros, en Chile Vamos y otros sec-
tores de oposición anticipan que
por el impacto que tendría una
medida de este tipo, no hay piso
político para su aprobación en el
Congreso. Ante ese escenario, el
ministro de Hacienda, Mario
Marcel, accedió a explorar fór-
mulas de compensación distin-
tas a las de un mayor cobro fiscal
a las personas de altos ingresos.

La evolución 
de la propuesta

En la reforma tributaria origi-
nal que rechazó en 2023 la Cá-
mara de Diputados, el Ejecutivo
proponía que las tasas para el
gravamen personal iban a subir
a las rentas mensuales algo sobre
los $4 millones. Luego, en el tra-
bajo prelegislativo de inicios de
este año del pacto fiscal, Hacien-
da había planteado a los partidos
políticos elevar las tasas margi-
nales en el impuesto global com-
plementario desde el tramo de
ingresos de $3.200.000. 

Ese último planteamiento fue

cuestionado por varios sectores.
Como una fórmula intermedia
para intentar salvar su propues-
ta, en marzo el titular de la carte-
ra acordó con las bancadas par-
lamentarias de la DC que el au-
mento de los impuestos partiría
sobre los $4,5 millones.

Tal modalidad tampoco logró
los apoyos políticos necesarios y
llevó al Ejecutivo a hacer más
progresiva su propuesta, formu-
lando ahora alzas de tasas impo-
sitivas desde los $6 millones
mensuales. Sin embargo, Ha-
cienda sigue sin convencer.

No tocará a dueños de
grandes empresas

En cuanto a los reparos técni-
cos, Víctor Fenner, socio adjunto
de conocimiento en políticas tri-
butarias de EY, alertó sobre los
problemas de focalización de un
aumento de impuestos persona-

les sobre los $6 millones: “Es una
propuesta que afectará mayor-
mente a profesionales asalaria-
dos que ganan a partir de esas
rentas y no tocará demasiado a
los dueños de grandes empresas
o grandes patrimonios, que ob-
tienen rentas de otras fuentes
distintas a las rentas del trabajo,
partiendo por retiros de utilida-
des, que les permite reconocer
como crédito el impuesto paga-
do por la empresa”. Agrega que
“ello puede resultar complejo,
ya que se trata de personas que
soportan una carga tributaria re-
levante (30% de su ingreso men-
sual hacia arriba), pero que reci-
ben escasas prestaciones de par-
te del Estado y carecen de mayo-
r e s p o s i b i l i d a d e s d e
planificación”.

Sobre el impacto que tendría
de aplicarse la propuesta del Go-
bierno, el presidente de la comi-
sión tributaria del Colegio de

Contadores, Juan Alberto Piza-
rro, advierte que “no es sosteni-
ble un sistema tributario donde
solo se incrementa la presión fis-
cal al 1,5% de los contribuyentes,
mientras el 75% se encuentra
exento de impuestos personales
y el 15% está en el primer tramo
tributando (con una tasa de)
4%”. De ahí que Pizarro plantea
que “lo más importante es reac-
tivar el crecimiento económico”
y, en esa línea, explica que “los
impuestos personales son pro-
gresivos y su recaudación au-
menta en la medida en que sube
el ingreso per cápita; no en un
escenario de estancamiento”. El
experto, asimismo, ve que con
este mayor cobro se ampliaría la
brecha de impuestos personales
que hay con la OCDE.

Estimaciones del Colegio de
Contadores apuntan a que un in-
cremento de la carga a rentas su-
periores a los $6 millones men-

suales afectaría a los últimos tres
tramos del global complementa-
rio, que representan a unas
153.516 personas (1,38% del to-
tal).

Por su parte, Gonzalo Ferraz
de Andrade, abogado de Artea-
ga Gorziglia, cree que subir la
carga a personas que ganan so-
bre los $6 millones es “complejo,
ya que dichas rentas ya están pa-
gando impuestos en tramos
muy altos”. Advierte que “una
idea así puede generar efectos
negativos como incentivar la in-
formalidad”.

Oposición, en picada

Desde Chile Vamos cerraron
la puerta a cualquier alza tribu-
taria. “Es un error subir el im-
puesto a personas, aun cuando
es muy probable que suba el to-
pe imponible (en la reforma pre-
visional), por lo que por dos vías
bajaría el sueldo líquido del seg-
mento en un año. Además, esto
es seguir cargando con impues-
tos a quienes los pagan, lo que a
mi parecer no es la vía correcta”,
dijo el diputado Felipe Donoso
(UDI). 

El diputado Miguel Mellado
(RN) también fustigó la pro-
puesta: “Creo que el Gobierno
no va a encontrar mucho eco en
los aumentos de impuestos, sin
antes presentar propuestas para
bajar la informalidad y la eva-
sión. Por qué pegarles nueva-
mente a los profesionales que les
va bien y con esfuerzo trabajan
formalmente, ataquemos a los
informales y evasores”.

En tanto, el senador Juan An-
tonio Coloma (UDI) cuestionó
que Hacienda haya anticipado
esta propuesta fuera del espacio
legislativo: “No deja de llamar la
atención que muchos de estos te-
mas, que son de resorte legislati-
vo, se anuncien en reuniones
con asociaciones gremiales en
forma parcial y sin conocer la
globalidad”, criticó.

Idea del Gobierno para compensar rebajas de gravamen en reforma tributaria:

Aumento de impuesto a rentas personales
sobre los $6 millones no convence a expertos 

J. P. PALACIOS

Propuesta afectaría a unos 153 mil contribuyentes, que representan el 1,38% del total.
Se advierte que avanzar en una mayor carga sobre este grupo no impactará a dueños
de grandes empresas y ampliará brecha con la OCDE. ‘‘Si es el impuesto a

los ingresos personales o
si alguien tiene otra
propuesta, que es parte
de las conversaciones que
estamos teniendo, eso por
supuesto que es un tema
que está abierto”.
.................................................................

MARIO MARCEL 
MINISTRO DE HACIENDA

‘‘Hay que tener
especial cuidado con los
aumentos de impuestos,
no me parece razonable
que se termine alzando el
impuesto a las personas
profesionales para
compensar otro tipo de
rebajas”. 
.................................................................

JUAN ANTONIO COLOMA
SENADOR UDI

‘‘La brecha de
recaudación respecto a
la OCDE se explica casi
exclusivamente por la
baja recaudación de
impuestos personales”.
.................................................................

JUAN ALBERTO PIZARRO
COLEGIO DE CONTADORES

‘‘Es una propuesta
que afectará mayormente
a profesionales
asalariados que ganan a
partir de esas rentas 
y no tocará demasiado a
los dueños de grandes
empresas”.
..................................................................

VÍCTOR FENNER
SOCIO ADJUNTO EY

El grupo de contribuyentes que tienen rentas del trabajo sobre los $6 millones tributa mensualmente ante el SII
con las tasas más altas del sistema.
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Un nuevo indicador sobre la
“demografía” de las empresas
estrenó el Banco Central, basa-
do en información tributaria y
recopilación propia. Se trata de
un inédito catastro a nivel na-
cional y regional, que entre sus
principales hallazgos revela que
en Chile hay 1.100.258 empre-
sas al cierre del año pasado, una
cifra que indica una leve alza en
su medición interanual.

No obstante, en compara-
ción con diez años atrás, el nú-
mero de compañías era de
789.511, lo que implica un
avance del 39,3%
al cierre de 2023.

Junto con la can-
tidad de empresas
registradas en el
país, destaca el ta-
maño por número
de trabajadores.
De acuerdo con las
cifras del organis-
mo rector, las firmas “sin traba-
jadores” sumaron 689.502, es
decir, un 63%. Con solo un tra-
bajador, en tanto, hay 121.114.
En contraste, las grandes em-
presas con más de 250 colabo-
radores llegan a 4.475.

Desde el mundo económico y
corporativo remarcan que estas ci-
fras deben ser analizadas en su
contexto más amplio que el pura-
mente tributario. Así, se señala
que de acuerdo con la ley, las so-
ciedades de personas son, por de-
fault, administradas por sus socios
y, por tanto, en principio, no nece-
sitan trabajadores para operar.

La creación de sociedades

con o sin trabajadores puede
obedecer, por ejemplo, a moti-
vos de inversión personal o fa-
miliar; emprendimientos infor-
males o en etapa inicial, optimi-
zación tributaria (donde contri-
buyentes manejan sus ingresos
con ciertas ventajas tributarias,
como diferir el impuesto global
complementario o de impuesto
de segunda categoría, porque
los ingresos generados por la
sociedad tributan inicialmente
con el impuesto de primera ca-
tegoría, y los dueños solo tribu-
tan cuando distribuyen utilida-
des) o simplificación de la acti-
vidad económica.

Pero dentro de
este 63% de em-
presas sin trabaja-
d o r e s e s t a r í a l a
creación de uso de
sociedades de in-
versión para dife-
rir impuestos, lo
que es “un meca-
n i s m o l e g í t i m o

dentro del marco legal chileno
y no necesariamente implica
evitar el pago de impuestos”,
precisa Luis Alberto Aninat,
socio de Aninat Abogados.

“Es más bien una estrategia de
planificación tributaria que, cuan-
do se hace de forma adecuada, es-
tá permitida. No obstante, tam-
bién es cierto que este fenómeno
ha sido observado por autorida-
des tributarias con miras a exigir
cierta materialidad de la actividad
a la que se dedica estatutariamen-
te la sociedad, para aceptar la tri-
butación a la que queda formal-
mente sujeta”, agrega Aninat.

Ante la llamativa cifra de em-

presas sin trabajadores y la posi-
bilidad de que se creen socieda-
des de inversión para evitar el
pago del impuesto de segunda
categoría, el economista jefe del
banco Bci, Sergio Lehmann, se-
ñala que “puede ser, aunque no
tenemos evidencia de ello”. 

“De ser cierto, la propuesta del
Gobierno de subir el impuesto a

las personas de tramos de ingre-
sos más altos refuerza ese incen-
tivo”, dijo el economista.

Zoom a empresas

El total de empresas contabi-
lizadas en 2023 representa un
alza interanual del 1,5%.

De la cifra global, la Región

Metropolitana concentra poco
más de 464.000 empresas, unas
150 mil más que hace una déca-
da. La Región de Valparaíso se
ubica en el segundo lugar, con
104.834 compañías registradas,
más atrás se sitúan las regiones
del Biobío y del Maule.

“La leve alza en el número
de empresas reconoce algún
repunte en la economía, pero
ciertamente aún muy acotado.
Revela, además, algo que bien
sabemos: el país es altamente
centralizado, dando cuenta de
que el desafío de dar mayor
fuerza y oportunidades a las
regiones sigue pendiente”, en-
fatiza Lehmann.

Por actividad económica,
Comercio lidera por lejos las
empresas enfocadas en este
rubro, con más de 375 mil. En
retrospectiva, esta cifra equi-
vale a cerca de la mitad de to-
das las sociedades que existían
hace una década, en una señal
de su incidencia y concentra-
ción de mano de obra. La in-
dustria manufacturera regis-
tra 108.729 y Actividades de
Servicios Empresariales tiene
un total de 104.317.

Pese a que la minería concentra
las principales exportaciones del
país y es fuente clave de ingresos
para el fisco, exhibe el menor nú-
mero de empresas registradas por
sector económico: 3.463.

Ahora, por tamaño de ventas,
las microempresas con una fac-
turación de hasta UF 2.400 su-
man 308.969, seguido por las
pequeñas empresas (ventas
hasta UF 25.000), con 262.944;
mientras que las grandes em-
presas, con ventas sobre UF
100.000, llegan a 15.426.

“Se reconoce la importancia
de las micro, pequeñas y media-
nas empresas, las que concen-
tran cerca del 70% de los emple-
os, transformándolas en el prin-
cipal motor de la economía”, ex-
plica el economista jefe del Bci.

Radiografía a las sociedades, según nuevo indicador del Banco Central:

¿Por qué en el 63% del 1,1 millones de empresas
en Chile no hay trabajadores contratados?

Sociedades con o sin colaboradores se
vinculan a inversión personal o familiar;
emprendimientos informales o en etapa
inicial; optimización tributaria o
simplificación de actividad económica.

A. DE LA JARA/ C. MUÑOZ-KAPPES

NIVEL DE
VENTAS

Las microempresas con
una facturación de

hasta UF 2.400 suman
308.969.

Descontada la inflación en do-
ce meses, las remuneraciones
reales crecieron un 3,3% en oc-
tubre, levemente por debajo del
alza del 3,5% anual registrado en
septiembre. Lo anterior, luego
que la inflación anual subiera a
4,7% versus 4,1% el mes previo.

Con este resultado, se comple-
tan 18 meses consecutivos de au-
mento en las remuneraciones rea-
les, donde el alza del salario míni-
mo ha sido la principal incidencia.

Si bien las remuneraciones en
pesos tuvieron una ligera acele-
ración —desde el 7,9% en sep-
tiembre al 8,2% en octubre—, la
inflación fue la variable con ma-
yor incremento.

“El efecto inflacionario es lo
que generó el incremento en las
remuneraciones, las que conti-
núan con un alto crecimiento
considerando que la productivi-
dad laboral no está creciendo”,
señala Juan Bravo, director del
Observatorio del Contexto Eco-
nómico (OCEC-UDP).

El índice de remuneraciones
nominal tuvo un incremento del
8,2% interanual y en todas las ac-
tividades económicas la varia-
ción superó la inflación anual de
4,7% en octubre.

Con aumentos sobre el 10% des-
tacan: servicios administrativos y
de apoyo 12%; alojamiento y servi-
cios de comidas 10,8%; actividades
artísticas y recreativas 10,1% y su-
ministro de agua y gestión de des-
hechos 10%. Las menores alzas se
dieron en administración pública,
5,3%; enseñanza 6,5% y activida-
des financieras y de seguros 6,1%.

La remuneración media por
hora ordinaria fue de $6.649 en
octubre, con una variación inte-
ranual de 8,7%. 

Suben un 3,3% real:

Baja ritmo de
salarios reales
por la inflación

Variación sigue
siendo alta frente al
nulo crecimiento de
la productividad.
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