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Medidas forman parte del Plan de Fortalecimiento Industrial del Biobío tras el cierre de Huachipato 

Detallan avance de subsidios a firmas 
contratistas y extrabajadores de usina 
Por Diana Aros Aros. 
danaaroscadiaoclsucl 

ste miércoles, la Mesa por 
En Defensa del Empleo y la 

Industria Regional se reu- 
nió con autoridades del Biobío, 
instancia en la cual se entrega 
ron avances de la implementa. 
ción del Plan de Fortalecimiento 
Industrial del Biobío. La seremi 
del Trabajo y Previsión Social, 
Sandra Quintana, repasó las me 
didas incluidas enel eje 1 y 2 del 
plan, recalcando el desarrollo 
del Subsidio de Retención y de 
Contratación. 

Enrelaciónal primero, dirigido 
a trabajadores de empresas con 
tratistas y cuya postulación se de 
bía realizar a través de Sence, la 
seremi del Trabajo indicó que 
hasta el momento se registran 
934 postulaciones de trabajado: 
Tes de parte de 55 empresas. “Se 
han aceptado y se están pagando 
desde el 15 de noviembre 450 
contratos nuevos. Estamos reci: 
biendo todavía postulaciones a 
estesubsidio y se están destraban- 
doenalgunoscasosempresasque 
poralguna u otrarazón no tenian 
toda la documentación presenta 
da en plataforma”, sostuvo. 

Sobre el Subsidio de Contrata: 
ción, Quintana precisó que un to 
tal de 13 empresas ya han postu 
lado, “yeso involucra a aproxima 
damente 55 trabajadores nuevos 
que han sido contratados y que 
han pertenecido a empresas con- 
tratistaso trabajadores directos de 
Huachipato”. 

En relación a la Feria Laboral 
queserealizó la primera semana 
de noviembre, que fue de carác 
terexclusivo para extrabajadores 
de Huachipato, la seremi aclaró 
que se encuentran analizando 
los datos: “En esa oportunidad lo 
que logramos fue más de 5 mil 
personas que estuvieron presen 
tes en la feria. Hubo más de 35 
empresas que estuvieron ofre 
ciendo cupos laborales y el total 
de cupos que se ofreció fue de 
504(...) Estamos haciendo el cru 
ce en este minuto con estas em 

Un aumento del 48% de superficie plantada sumó este año. 

Desde la Seremi del Trabajo se explicó que en enero se instalará la Oficina de Intermediación 
Laboral, exclusiva para la siderúrgica, además de sumar capacitaciones. 
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Un total de 55 contratistas que prestaban servicios a Siderúrgica Huachipato han postulado al Subsidio de Retención de trabajadores. 

Los miembros de la Mesa 

por la Defensa del Empleo 

y la Industria Regional 

expusieron en la reunión 

las problemáticas 

laborales que aún 

enfrenta Biobío. 

    
Biobío y Ñuble concentran el 80% del trabajo 

Beneo Orafti impulsa 
su cultivo de achicoria 
y expande inversiones 

Beneo Orafti, empresa de ori 
gen alemán especializada en la 
extracción, refinación y comer 
cialización de inulina y oligo- 
fructosa, registró un aumento 
del 48% en la superficie sem 
brada respecto a la temporada 
anterior, superando las 5 mil 
hectáreas y consolidando su 
presencia en lasregiones de Ñu- 
ble y Biobío, que concentran 
más del 80% del área de culti 
vo, Maule y La Araucanía com 
pletan el porcentaje restante, 

El uso de maquinaria de alta 
tecnología hasido clave para la 
expansión de Beneo Orafti. En 

los últimos cinco años, la com- 
pañía ha incorporado sembra 
dorasdeorigen alemán, capaces 
de sembrar hasta 18 hileras de 
achicoria en una sola pasada y 
de cubrir hasta 460 hectáreas 
por máquina en cada tempora- 
da de siembra. 

Si bien las metas de cultivo 
son claras, Alberto Cañete, ge- 
renteagrícola de la firma, sostie- 
ne que es clave “establecer una 
red de agricultores y colabora- 
dorescomprometidos, prepara: 
dos y equipados para enfrentar 
cada temporada con innova 
ción y eficiencia”. 

presas para ver cuántos contra- 
tos nuevos han significado”. 

TRABAJO CONJUNTO 
El delegado presidencial regio: 

nal, Eduardo Pacheco, quien en: 
cabezó lareunión, valoró el traba: 
jo que se ha realizado entre auto. 
vidades y trabajadores, tanto quie 
nes desempeñaban labores direc: 
tas en la siderúrgica, como aque: 
llos que conformaban empresas 
contratistas. En esa línea, sostuvo 
que “tenemos avances en cifras 
queson muy relevantes, las ferias 
Laborales que se han registrado y 

que se van a seguir sostenien do, 
donde se han puesto a disposi 
ción puestos de trabajo también". 

Pacheco agregó que existen 
avances en la Gobemanza del 
Plan de Fortalecimiento Indus 
trial, compuesta por la Secretaría 
Ejecutiva y el Foro Estratégico Re: 
gional, y explicó que "también 
me he reunido y se está confor 
mando un trabajo muy impor 
tante de cara a los objetivos de 
mediano y largo plazoen materia 
de matriz productiva, nuevas in 
versiones de la Región”. 

Cabe recordar que el plan in 

dustrial está compuesto por 32 
medidas divididas en cinco ejes. 
Los dos primeros fueron catego 
rizados para apoyar a las contra 
tistas y extrabajadores de Huachi 
pato.Si bien varias de estas medi 
das ya se han ido concretando, 
Sandra Quintana dijoque quedan 
pendientes dosaccionesmás “Por 
un lado, instalar la Oficina de In- 
termediación Laboral en la Re 
gión,sólo para Huachipato, la que 
se instala en el mes de enero, y 
luegotenemoslas capacitaciones 
pendientes que, efectivamente, 
las vamos movilizando a través 

Junto a la Subsecretaría de Prevención del Delito y Carabineros 

Comerciantes coordinan acciones de 
seguridad en la zona previo a Navidad 
Representantes de malls, supermercados, centros comerciales y retail participaron en una 
reunión para abordar diversas estrategias. 

Este miércoles se llevó a cabo 
una nueva reunión de la Fuerza 
de Tarea Público Privada de Cen: 
tros Comerciales, Malls y Super 
mercados, liderada por la Subse- 
cretaría de Prevención del Delito 
en coordinación con Carabineros 
de Chile. Este encuentro reunióa 
representantes del retail de la Re- 
gión del Biobío, con el objetivo de 
reforzar las estrategias de seguri- 
dad y prevención ante el aumen- 
to de visitantes durante la Navi 
dad y Año Nuevo. 

Marco Millar, coordinador regio- 
nal de Prevención del Delito, desta- 
cóloslogrosobtenidos graciasal tra- 
bajo conjunto entre el sector públi 
coyprivado.Unodelostemas prin 
cipales que hemos abordado tiene 
quevercon losrobos de vehículos y 
accesorios en centros comerciales. 
Lasinversionesrealizadas porel sec- 

Robo de vehículos y 

accesorios en centros 

comerciales suelen ser 

los delitos más 

frecuentes a locatarios 

durante fin de año. 

<= 

La reuni 

tor privado han permitido reducir 
estos delitos”, sostuvo. 

Por su parte, Juan Manuel Bra: 
vo, gerente de Empresas Vega Mo- 
numental, valoró la importancia 
de estas instancias colaborativas 
y señaló que “estamos muy con: 
tentos de haber sido sede de esta 
reunión. Estas instanciasnos per 
miten fortalecer el trabajo con- 

se desarrolló ayer en Centro Comercial 21 de Mayo. 

junto, compartir experiencias y 
coordinar acciones clave”. 

Elejecutivo explicó que en Em 
presas Vega Monumental han 
realizado inversiones importan: 
tes, como más de 250cámaras de 
alta definición, una central de 
monitoreo 24/7 y la mejora cons 
tante de los sistemas de seguri 
dad.“Además, para esta tempora 

postulaciones al Subsidio 
de Retención han sido 

realizadas por empresas 
contratistas. A la fecha, 
se han aceptado 450. 

extrabajadores de 
Huachipato tienen nuevos 
contratos bajo el beneficio 

del Subsidio a la 
Contratación. 

delas franquicias tributarias que 
nostiene que entregar Huachipa: 
to", enfatizó. 

NUDOS EN LA INDUSTRIA 
Iván Montes, presidente de la 

Mesa pora Defensa del Empleo y 
la Industria Regional, precisó que 
durante lareunión con lasautori- 
dades, y junto asindicatos, dieron 
cuenta de la realidad actual del 
mercado laboral en Biobío y los 
nudos que persisten en la zona. 
“Pasan básicamente porel fraccio- 
namiento de las pesquerías de la 
merluza, principalmente, debate 
que se está dando a nivel parla- 
mentario, y manifestar nuestra 
preocupación para que el cierre 
de Huachipato se haga de forma 
correcta”, dijo. 

Eldirigente tambiénserefirióa 
la materia de financiamiento re- 
gional, agregando que “creemos 
que las instituciones tienen que 
funcionar, puesaquí también tie 
ne un rol el Gobierno central, los 
parlamentarios; hay muchas co- 
sas que se van a financiar de par 
te de los ministerios que están en 
el Plan de Fortalecimiento Indus- 
trial, pero dentro de los próximos 
días deberíamos tener noticias”. 

    
da estamos reforzando la dota- 
ción de personal de seguridad y 
televigilancia, todo esto para ga: 
rantizar una experiencia tranqui. 
la y segura para nuestros clientes 
y arrendatarios”, explicó Bravo. 
Cabedestacarque el trabajocon 

junto busca garantizar una tempo 
rada tranquila para los clientes, 
arrendatarios y trabajadores.
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