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8 VIDA UNIVERSITARIA

Con Programa Corfo y UFRO, mujeres
tle La Araucania fortalecen sus
capacidades emprendedoras

El Programa Corfo, ejecutado por la Universidad
de La Frontera, entregd a mujeres emprendedoras de
La Araucania, herramientas clave para transformar sus
ideas en negocios sostenibles y escalables.

onlaideade apoyar

a mujeres de la re-

gioén en la transfor-

macionde sus ideas

en proyectos em-

presariales sélidos,
la Universidad de La Frontera
ejecuté un Programa de Em-
prendimiento e Innovacién im-
pulsado por Corfo. La iniciativa,
financiada a través de la linea
Viraliza, selecciond a 62 parti-
cipantesentre 361 postulantes
provenientes de diversos nive-
les educativos, incluyendo uni-
versidades, institutos profesio-
nales y centros de formacién
técnica.

La ceremonia de cierre del
programa “Mujeresen Accién”,
realizada en el Campus Andrés
Bello de la UFRO en Temuco,
otorgé certificados de partici-
pacion a cerca de 30 empren-
dedoras que completaron el
proceso formativo.

Con la asistencia de autori-
dades universitarias y repre-
sentantes de instituciones
aliadas, se destacé el compro-
miso de cada participante en
su recorrido hacia el emprendi-
miento, subrayando el impac-
todeestainiciativa en el forta-
lecimiento de las capacidades
y redes de apoyo para mujeres
emprendedoras en La Arauca-
nia.

Para Eduardo Figueroa, direc-
tor regional de Corfo, la ejecu-
cién de este programa respon-
de a una focalizacién que in-
centiva el emprendimiento en
las mujeres. “Como Corfo esta-
mos permanentemente im-
pulsando elemprendimiento e
innovacion en las mujeres, a
través de diversas convocato-
rias que reflejan nuestra preo-
cupacion por potenciar sus ha-
bilidades, en el ambito del em-
prendimiento y la innovacion,
acompanandolas a través de
mentorias, en el desarrollo de
sus modelos de negocios con
perspectiva estratégica. Esta-
mos convencidos que este tra-

bajoy el Programa, hansidoun
aporte importante para las
mujeres emprendedoras de La
Araucania”, sostuvo.

Por su parte el Dr. Jorge Fa-
rias Avendafo, decano de la Fa-
cultad de Ingenierfa y Ciencias
de la UFRO destaco que “para
nosotros, vincularnos con la re-
gion y aportar al desarrollo
econdomico y social es funda-
mental; gracias a Corfo hemos
podido ofrecer una formacién
significativay efectiva enlinea
con nuestros objetivos como
institucion”.

Con un enfoque integral, el
curso consistio en 16 jornadas
de capacitacion tedrica y prac-

tica, junto a mentorias y activi-
dades de networking orienta-
das a desarrollar las habilida-
des de liderazgo y empresaria-
les de cada participante. Des-
pués de cuatro meses de inten-
so trabajo, las participantes
que finalizaron el curso reci-
bieron sus certificados, emiti-
dos por la UFRO y Corfo, vali-
dando su paso por esta expe-
riencia formativa.

ALIANZAS COLABORATIVAS

Y SU IMPACTO

La implementacion de este
programa fue posible gracias a
la colaboracién de alianzas es-
tratégicas comola Universidad

Auténoma de Chile, la Univer-
sidad Arturo Prat, los Centros
de Negocio SERCOTEC de Te-
mucoy Villarrica, el Ecosistema
Araucania y Start-Up Chile.

Alo largo del programa, las
participantes valoraron espe-
cialmente el acompafiamiento
de expertosen innovacion. Ge-
rardo Lagos Wiesenfeld, quien
lidero y participé de sesiones
de mentorias personalizadas,
resalté: “Cada emprendimien-
to tiene condiciones Unicas, y
ahi es donde los mentores
aportamos una vision especifi-
cay profunda. Lo importante
esatreverse”.

Maritza Belmar Salinas, em-
prendedora de “Cosmética Na-
tural Mari Mari”, comparti6 su
experiencia: “La oportunidad
que se me ha dado ha sido es-
pectacular porque estaes una
instancia donde pudimos com-
partir con otras emprendedo-
ras y también very conocer las
peripecias que han vivido, lo
que a uno le da animo”.

Con la finalizacion de “Muje-
res en Accion”, la UFRO y Corfo
Araucania reafirman su com-
promiso de impulsar el lideraz-
go femenino en el dmbito em-
prendedor, promoviendo Ia in-
clusion, la equidad y el desa-
rrollo sostenible en La Arauca-
nia.
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