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En un reciente reporta-
je del medio espafiol El
Pais, se destacd a Chile
como el pais lider en La-
tinoamérica en la imple-
mentacion de sistemas
de Alta Direccién Publica,
resaltando los beneficios
de este modelo basado
en la meritocracia. Entre
las figuras sobresalientes
mencionadas, se encuen-
tra Najle Majluf Morales,
director ejecutivo del Ser-
vicio Local de Educacion
Pablica (SLEP) Iquique,
quien fue reconocido por
su trayectoria y su aporte
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al desarrollo educativo en
la region.

El reportaje subraya que
Chile cuenta con 5.141
directivos publicos desig-
nados bajo este modelo,
el cual garantiza procesos
transparentes y basados
en méritos, lo que re-
percute  positivamente
en el desempefio de las
instituciones y fortalece
la confianza ciudadana.
Ademds de Majluf, se
mencion6 a Marta Cabeza
Vargas, superintendenta
de Electricidad y Combus-
tibles, como ejemplos del

Medio de comunicacion destaca
al director del SLEP Iquique como
ejemplo de la Alta Direccion

Pablica en Latinoamérica

La meritocracia chilena brilla en el sector publico: Najle Majluf
Morales resalta por su liderazgo en educacion

impacto transformador de
este sistema.

“la meritocracia en fun-
cion de los logros es fun-
damental para dotar de
manera correcta a las
instituciones del Estado y
para asegurar, mediante
concursos publicos trans-
parentes, una probada
capacidad de gestion y
liderazgo para ejecutar
las politicas publicas de
forma eficiente y eficaz”,

declaré Majluf en la en- |

trevista con El Pais.
El SLEP Iquique, bajo
la direccion de Majluf,

administra 40 estableci-
mientos  educacionales
y jardines infantiles pu-
blicos de las comunas de
Iquique y Alto Hospicio,
que albergan a cerca de 20
mil estudiantes y un equi-
po humano de aproxima-
damente 3.500 personas,
entre docentes y asisten-
tes de la educacion. Este
organismo cuenta, ade-
mas, con cinco subdirec-
tores seleccionados por

el mismo sistema de Alta
Direccion Publica, consoli-
dando una gestion basada
en la excelencia.

Chile se ha convertido en
un referente para la re-
gion, siendo el Unico pais
latinoamericano con un
sistema meritocratico ro-
busto en la Alta Direccidon
Publica. Segun El Pais, solo
un 8% de los paises en la
region han implementa-
do iniciativas similares,

destacando a Perd como
un seguidor incipiente en
este camino.

“la educacion debe ser
una tarea que sobrepasa
los colores politicos, go-
biernos y tendencias”, en-
fatizd Majluf, reafirmando
el compromiso del SLEP
Iquique de garantizar una
gestion educativa de cali-
dad, orientada al servicio
de los estudiantes y sus
comunidades.

Con este reconocimiento,
Chile reafirma su liderazgo
en el desarrollo de siste-
mas transparentes en el
sector publico, impulsan-
do la profesionalizacion y
la confianza en las institu-
ciones estatales, y consoli-
dandose como un modelo
a seguir en Latinoamérica.
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En marco del Dia Interna-
cional de la Eliminacién de
la Violencia Contra la Mu-
jer, la comision Mujeres
de la Camara Chilena de
la Construccion, lanzo su
campafa nacional “Aqui
se Construye un Chile sin
Violencia Contra la Mu-
jer”. El propdsito es incen-
tivar el uso de los canales
de ayuda, orientacion y el
promover espacios de tra-
bajo seguros.

La sede CChC Tarapaca
también se sumd a los es-
fuerzos y realizé una char-
la “Intervencién en Obra:
sensibilizacion contra la
Violencia de Género”,
en la obra Santo Tomads
Nueva Sede Iquique, de
la Constructora Bravo lz-
quierdo, que contd con la
participacion de autorida-
des regionales y represen-
tantes de la Cdmara.

La jornada cont6 con la
participacion de la Se-
remi de la Mujer y Equi-
dad de Género Tarapaca,
Noemi Salinas Polanco,
quien expuso sobre la Ley
#21.675, mas conocida
como “Ley Integral contra
la Violencia hacia las Mu-
jeres”. Por su parte, Jenny
Pizarro Ruz, psicdloga de
Mutual de Seguridad de
Iquique, expuso la charla
“Erradiquemos la violen-
cia contra la mujer, jhaga-
mos el cambio ya!”.

MUJERES Y
CONSTRUCCION

La colider de la Comision
de Mujeres y Consejera
Nacional de la CChC, Lo-
reto Fuentes Lira, sefiald
que “como sede regional
no podiamos quedar aje-
nos a esta actividad nacio-
nal, que es el mes contra
la erradicacion contra la
violencia contra la mujer.
Realizamos esta actividad
para sensibilizar sobre
esta tematica y en qué es
lo que estamos”.

Por su parte la Seremi,
Noemi Salinas Polanco,

| SE CONSTI

AQU RUYI
UN CHILE $IN VIOLIICIA

ONTRA LA MUJER

destacdé que “sabemos
que tenemos importantes
desafios aqui en Tarapacd
para garantizar que las
mujeres puedan ingresar
a los rubros masculiniza-
dos como la construccion,
y ese desafio lo hemos
tomado entre todas y to-
dos. Junto a la Cdmara y
a las distintas carteras de
la regidn, como Trabajo y
el Ministerio de Vivienda
y Urbanismo, seguiremos
trabajando por mas mu-
jeres en el mundo de la
construccion”.

En relacion a su charla, la
Seremi de la Mujer abor-
do los avances que trae
consigo la nueva Ley In-
tegral Contra la Violencia
hacia las Mujeres. Desta-
c6 que la nueva normativa
garantiza a todos los orga-
nos del Estado a abordar
y prevenir la violencia de

CChC Tarapaca se
suma a la campana
nacional para

combatir la violencia
contra la mujer

género, asi como tam-
bién la Ley Karin, que
promueve la incorpora-
cion de un enfoque de
género en el abordaje y
prevencion de la violen-
cia laboral.

“Sabemos que la incor-
poracion al mundo del
trabajo en la construc-
cion, de mujeres, requie-
re también pensar en
que esa insercion laboral
tiene que ir acompafada
de una permanencia, y

aquello lo logrando ga-
rantizando entornos la-
borales seguros para las
mujeres”, enfatizd.

iHAGAMOS EL CAMBIO YA!

Por su parte, Jenny Pi-
zarro Ruz, de Mutual de
Seguridad de Iquique,
manifestd que  “estoy
muy feliz de que me ha-
yan invitado y de poder
compartir esta tematica
que es tan importante,

tan relevante, que hay
que mantenerla, tratar de
socializarla lo mas que po-
damos y, como les decia

en la charla, me llamd
fuertemente la atencion
que hubiese una partici-
pacion tan alta de muje-
res, y como decia el grito,
siempre hayan mas”.

También participaron de
este evento los seremis
del Trabajo y Prevision
Social Tarapacd, lgnacio
Prieto Henriquez y sere-
mi del Minvu Tarapacd,
Diego Rebolledo Flores, la
vicepresidenta gremial de
la Camara, Pamela Aran-
cibia Pastén, el gerente
regional, Raul Ponce, y re-
presentantes de la Cons-
tructora Bravo Izquierdo.




