egun el sondeo “Juventudes

cuidadoras: Opinién de las

juventudes en torno a los
cuidados en Chile”, realizado por
el Instituto Nacional de la Juventud
(Injuv), uno de cada cuatro jévenes
realiza labores de cuidados direc-
tos sin remuneracion. De ellos, un
64% son mujeres.

Esto, sin duda, tiene un impacto
significativo en las trayectorias
educativas de las alumnas que se
ven obligadas a generar diversas
estrategias para gestionar su tiem-
po de estudio, cuidados y, en mu-
chos casos también, trabajo.

Loreto Ferrari, rectora de AIEP,
dice que desde 2023 la institucion
esté desarrollando un programa
llamado "“Cuidando Juntos”, el
cual abarca las competencias y ha-
bilidades necesarias para el ejerci-
cio del cuidado, asi como la protec-
cion del bienestar de las cuidado-
ras. Se desarrolla en formato e-lear-
ning con una duracion de 36 horas
lectivas y este afo AIEP ha puesto
adisposicion 7.000 cupos de capa-
citacion gratuitos, donde los es-
tudiantes de la Escuela de
Salud acttan como
orientadores y tuto-
res, acompanan-

Qué iniciativas
promueven la educacion
de las mujeres cuidadoras

Aunque los CFT e IP han implementado una
serie de programas para favorecer la
continuidad de estudios de las alumnas, es
necesario seqguir avanzando en politicas
piblicas que favorezcan su bienestar y
trayectoria académica.

Las alumnas se ven
obligadas a generar diversas
estrategias para gestionar
su tiempo de estudio,
cuidados y, en muchos
casos también, trabajo.

doa las participantes en su proceso
de aprendizaje.

Por otra parte, el IP cuenta con
un Consejo Asesor de los Cuida-
dos AIEP, instancia pionera que
incluye a organizaciones como
Red Eleam, Instituto Nacional de
Estadisticas, Fundacién San Car-
los del Maipo, Fundacién Juntos
por la Infancia, Servicio Nacional
del Adulto Mayor, Instituto Nacio-
nal de la Juventud, Fundacion Su-
mate vy la Escuela de Psicologia
UNAB. El objetivo es reflexionar
sobre temas de interés colectivoy

proporcionar lineamientos para

acciones de vinculacion con

el medio, abordando las
necesidades de los

cuidados. “Su meta

es visibilizar la

realidad de los

cuidadores y

cocrear so-

luciones que se implementen en
el proceso de ensefanzay apren-
dizaje, mejorando asf la calidad de
vida de quienes cuidan y de quie-
nes son cuidados”, explica la rec-
tora.

En el caso del CFT Estatal de la
Regién de Avrica y Parinacota, la
rectora Claudia Zamorano cuenta
que la institucion brinda servicios
de asesorfa psicoldgica y coordi-
nacion con programas de bienes-
tar que abordan el estrésylacarga
emocional que enfrentan las estu-
diantes cuidadoras. Ademas, tie-
nen profesionales especialistas
que escuchan y propician el acce-
so a todos los beneficios, apoyo y
facilidades que las distintas politi-
cas publicas contemplan. Aello se
suma la realizacién de campanas
de concientizacion sobre el papel
de las cuidadoras, promoviendo
una cultura de apoyo y reconoci-
miento dentro de la instituciony la
promocion del acceso gratuito o
subvencionado a tecnologia para
facilitar el aprendizaje en lineay la
comunicacion.

EI CFT Estatal esté analizando
implementar programas de men-
torfa, donde estudiantes con ex-
periencia en el cuidado puedan
guiar y apoyar a nuevas alumnas,
ademés de incorporar en las ca-
rreras relacionadas competen-
cias certificadas sobre habilida-
des especificas de cuidado, que
no solo beneficien a las cuidado-
ras en su labor, sino que también
puedan ser reconocidas acadé-
micamente en el Marco de Cuali-
ficaciones.
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PUBLICAS

A pesar de todos estos progra-
mas, Claudia Zamorano cree que
faltan politicas gubernamentales
que contemplen mayor flexibilidad
para el desarrollo de la trayectoria
académica de las mujeres cuida-
doras. Esto incluye iniciativas que
permitan a las estudiantes tomar li-
cencias académicas sin penaliza-
cion y que faciliten el acceso a la
gratuidad para carreras online.

Un punto en el que coincide
Loreto Ferrari: “Muchas de estas
mujeres, al hacerse cargo de los
cuidados de sus familias, pueden
optar solamente a una oportuni-
dad de educacion telepresencial,
la cual por normativa no posee
beneficios como la educacion
tradicional presencial, generan-
do unaimportante brecha econé-
mica para que puedan compatibi-
lizar sus labores personales con
los estudios”.

A esto se suma, segun Ferrari,
la necesidad de que las estudian-
tes cuenten con unared de apoyo
en sala cuna y jardines infantiles.
“Las alumnas deberfan tener ac-
ceso garantizado. Tenemos estu-
diantes madres y trabajadoras,
que en formatos presenciales
vespertinos no tienen una solu-
cion clara para estudiar, como no
sea depender de su nucleo fami-
liar”, sehala. Ademds, muchas
deben hacerse cargo de personas
mayores. "En paises como Chile,
€l 30% de la poblacion serd mayor
de 60 anos para 2030y este enve-
jecimiento demogréfico genera
una necesidad urgente de politi-
cas publicas que reconozcan el
trabajo de cuidado y fomenten su
formalizacion”, enfatiza.

Por otra parte, afiade Zamora-
no, es necesario promover investi-
gaciones sobre la situacion de las
cuidadoras, generando datos que
puedan informar politicas y pro-
gramas especificos. Por Gltimo, es
importante implementar progra-
mas de salud integral que incluyan
chequeos médicos, salud mental
y bienestar fisico dirigidos a estas
alumnas.

EL CFT Estatal de la Region de Aricay

Parinacota esta analizand
programas de mentoria, d

o implementar
onde estudiantes

con experiencia en el cuidado puedan guiary

apoyar a nuevas alumnas.



