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El Departamento de Educación del
Consejo de Europa organizó a fines
del mes pasado la Segunda Confe-
rencia sobre el Marco de Referencia
de Competencias para la Cultura
Democrática y la Educación y Forma-
ción Profesional. En la instancia,
diversos grupos de expertos debatie-
ron sobre la importancia de preparar
a los alumnos para su participación
activa como ciudadanos en socieda-
des democráticas culturalmente
diversas.

El currículum, la evaluación, la
garantía de calidad, la formación
continua de los profesores de forma-
ción profesional, la formación en la
empresa, la aplicación de competen-
cias para la cultura democrática en
las escuelas de formación, el papel
de los interlocutores sociales, la
inclusión y la voz de los alumnos
fueron parte de los debates llevados
a cabo.

Consejo de Europa
promueve la
democracia en la
formación profesional

BREVES

Se discutieron políticas y prácticas
relacionadas con educación.

CIFRAS

Estudio sobre ETP
de Unesco

79% 
de los Estados miembros 

de Unesco
han fortalecido lazos entre 

ETP e industria.

67%
han incorporado a la ETP en

sus políticas
como herramienta para el fomento del
trabajo, la sostenibilidad y la equidad.

78%
cuenta con medidas de
fomento a la inclusión,

como matrículas y aranceles sin costo,
o becas completas, para grupos de

menores recursos o con necesidades
especiales.

66%
ha incorporado iniciativas

para reducir la brecha de acceso de
niñas y mujeres a la ETP, desde cuotas

de género hasta infraestructura. 

Fuente: Second Consultation of Member States on the

Implementation of the UNESCO TVET.

A través de una reforma de alta
calidad y la integración de la indus-
tria y la educación, China promoverá
la educación vocacional, afirmó el
ministro de Educación, Huai Jinpeng,
durante la Conferencia Mundial de
Desarrollo de la Educación Vocacio-
nal y Técnica 2024 desarrollada en
Tianjín la semana pasada. Expresó
que este tipo de formación debe ser
“inclusiva, orientada a la industria,
innovadora, inteligente e internacio-
nal”.

En la conferencia, donde se pre-
sentaron iniciativas como la Liga
Mundial de Educación y Formación
Técnica y Profesional, y el Premio
Mundial de Educación y Formación
Técnica y Profesional, participaron
más de 1.200 delegados, incluidos
600 provenientes de más de 100
países y regiones.

China presenta
reforma para
integrar industria y
educación

PREMIO A LA CONSTRUCCIÓN
Hudson Valley Community 
College, Estados Unidos

Ganador anteriormente en las catego-
rías “Plata” por su fomento del concep-
to de ciudadanía global, y “Bronce” por
su trabajo en liderazgo estratégico, el
Hudson Valley Community College fue
distinguido este año por la excelencia en
la incorporación en sus programas de
construcción de técnicas modernas y
sostenibles. Sus estudiantes pueden
certificarse en tecnología de construc-
ción en cursos insertos en la industria o
bien optar por el programa asociado en
ciencias aplicadas, que complementa su
capacitación con formación administra-
tiva y comercial, y con la opción de inte-
grarse al mundo laboral o seguir estu-
diando una carrera profesional.

PREMIO A LA CIBERSEGURIDAD Y
SEGURIDAD DE DATOS
IES Xabier Zubiri Manteo BHI, 
España

El instituto Xabier Zubiri Manteo BHI
había recibido en 2022 “Mención Hon-
rosa” en esta misma área. Este año al-
canzaron la categoría “Oro” gracias a
la implementación de un “Cyber Ran-

ge”, entorno virtual que simula fallas
de ciberseguridad. La clave del éxito
del instituto es que implementaron su
cyber range en alianza con más de 20
empresas especializadas en el rubro;
los estudiantes pudieron así recrear
problemas reales de seguridad ciber-
nética, y probar distintas tecnologías
para solucionarlos en un entorno segu-
ro y con una metodología colaborativa
y evaluable. La alianza también incluyó
a organismos como la Agencia Vasca
de Ciberseguridad.

PREMIO A LOS OBJETIVOS DE DE-
SARROLLO SOSTENIBLE
Instituto Federal de Río de 
Janeiro, Brasil

La distinción máxima a la excelencia
en el avance en sostenibilidad ambien-
tal fue entregada a este centro de for-
mación y su proyecto llamado “QUIA-
MA”, que abarca varias áreas de la
agroecología, como el manejo de suelo,
la estratificación, la cobertura del suelo
y el compostaje, entre otros. La clave
es que usa el concepto de agentes mul-
tiplicadores: capacita y prepara a estu-
diantes y a la comunidad para que sean
motores de cambio social, al compren-

“Nuestro mundo siempre ha
avanzado muy rápidamen-
te y lo ha hecho aún más

en los últimos cuatro a cinco años. Así
también, nuestras expectativas y las de
nuestros estudiantes han cambiado
enormemente”, señaló Dawn Ward,
presidenta de la junta directiva de la Fe-
deración Mundial de Colegios y Politéc-
nicos (WFCP, por sus siglas en inglés),
en el XII congreso de la organización
realizado en septiembre. 

En dicho evento, la WFCP anunció a
los ganadores de la sexta versión de los
“Premios a la Excelencia”, que distin-
guen a las instituciones y personas que
—mostrando capacidad de innovar para
hacer frente a nuevas necesidades—
han llevado adelante iniciativas excep-
cionales para fortalecer el aprendizaje
aplicado y desarrollar nuevas habilida-
des. Los ganadores de este año serán la
base de la “Guía de Mejores Prácticas
Nº 6” de la WFCP, que difunde sus ex-
periencias, métodos y desafíos con to-
do el ecosistema ETP. Si bien será lan-
zada en los próximos meses, la organi-
zación compartió con “El Mercurio” los
elementos destacados de los ganado-
res en la categoría “Oro” en algunas de
las áreas que se premian. 

PREMIO A LA INVESTIGACIÓN APLI-
CADA E INNOVACIÓN
Instituto Politécnico de Rizhao, China

Ganador en versiones anteriores en
la categoría “Plata” por su fomento al
emprendimiento, y “Bronce” por su
formación en turismo y hospitalidad, el
Instituto Politécnico de Rizhao recibió
este año la máxima distinción en inves-
tigación aplicada e innovación. Bajo su
modelo, que conecta colegios de edu-
cación media técnico-profesional con
el instituto y con carreras en universida-
des tecnológicas, los profesores guían
a los estudiantes en todo el proceso de
ingeniería y desarrollo industrial: parti-
cipan en la implementación de proyec-
tos, el desarrollo de productos y la apli-
cación práctica de sus resultados. Las
alianzas con la industria permiten que
vean su trabajo convertido en solucio-
nes tangibles y colaboren con profesio-
nales y técnicos de los más diversos
campos.

der la relevancia de la conexión socie-
dad-naturaleza. La WFCP señala que el
proyecto es “un ejemplo inspirador de
cómo la agroecología y la educación
ambiental pueden integrarse de mane-
ra holística”, al combinar la investiga-
ción científica con la educación como
herramienta transformadora.

PREMIO TURISMO Y 
HOSPITALIDAD
Duoc UC, Chile

Duoc UC recibió hace dos años
“Mención Honrosa” en la categoría de
investigación aplicada e innovación.
Este año fue premiado con la distinción
máxima en el área de turismo y hospita-
lidad, por su compromiso con el fomen-
to de habilidades técnicas y conoci-
mientos de alto nivel a través del uso
de la realidad virtual. El centro cuenta
con un hotel virtual que permite que los
estudiantes se sumerjan en una infra-
estructura hotelera. “Contar con un si-
mulador permite llegar a todas y todos
e incluir más idiomas, lo que brinda un
uso más amplio y mejor para aquellos
que necesitan capacitación en hospita-
lidad de manera lúdica y eficiente”,
concluyen desde la WFCP.

SEXTA VERSIÓN DE LOS PREMIOS A LA EXCELENCIA:

Federación mundial destaca
las mejores iniciativas de
educación TP a nivel global
Las experiencias de las instituciones y personas galardonadas por la organización serán recogidas en una “Guía de
Mejores Prácticas”, para compartir con el ecosistema ETP los desafíos y métodos implementados en distintos países.
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En China, los profesores guían a los estudiantes a través de todo el proceso de ingeniería y desarrollo
de productos industriales en alianza con empresas.

Ad portas de cumplir 60 años, AIEP
espera consolidar en 2025 su rol como
agente de cambio en las comunidades
en las que está inserto, fortaleciendo el
trabajo en red con distintos actores lo-
cales. Entre sus propósitos se encuen-
tra desarrollar con más fuerza iniciati-
vas en los ámbitos de vinculación con
el medio, sostenibilidad, innovación y
empleabilidad de sus estudiantes.
“Queremos ser un referente en la edu-
cación técnico-profesional en términos
de nuestra contribución territorial”, co-
menta Jorge Martínez, vicerrector de
Operaciones de la institución. 

En lo académico, y con el objetivo de
preparar a los estudiantes para secto-
res de alta empleabilidad y en creci-
miento exponencial, “a contar de
2025, nuestras 92 carreras tendrán un
claro énfasis en la utilización de tecno-
logía, con especialización en inteligen-
cia artificial, independiente del área dis-
ciplinar a la que pertenezcan, como,
asimismo, sello en la sostenibilidad”,
señala Martínez. 

Y agrega que el próximo año conta-
rán con más de 80 programas nuevos
en distintos formatos y en distintas se-
des, distribuidos a lo largo del país. Ca-
rreras como Técnico en Turismo en
modalidad online, Técnico en Farma-
cia, Técnico en Realidad Virtual y Au-
mentada y la versión profesional de
Animación 3D son parte de las nove-
dades. “En este sentido, siempre es-
tamos potenciando y ampliando nues-
tra oferta académica con programas
adecuados a las demandas del merca-
do laboral y a las realidades locales”,
indica el vicerrector de Operaciones
de AIEP.

“CUIDANDO JUNTOS”
En el ámbito de la vinculación con el

medio, diversos proyectos serán desa-
rrollados durante 2025, pero uno en es-
pecial merece ser destacado por su
aporte a la comunidad. Se trata de
“Cuidando juntos”, que forma parte
del programa “Impulso laboral para la
sociedad” y que busca generar espa-
cios formativos para personas cuidado-
ras desde una perspectiva interdiscipli-
naria. 

“Cuidando juntos” aborda las com-
petencias y habilidades necesarias pa-
ra el ejercicio del cuidado y al mismo

Centro de Grabación Docente y el for-
talecimiento de los laboratorios de ci-
berseguridad y de los espacios multi-
funcionales para eventos académicos
y culturales. También se contemplan
mejoras en las instalaciones de varias
sedes para ofrecer espacios más mo-
dernos y accesibles. 

“Tenemos en curso un sinnúmero
de proyectos de infraestructura que
tienen como objetivo mejorar la expe-
riencia educativa de los estudiantes y la
comunidad en general, enfocándonos
en complementar la existente en la ac-
tualidad”, concluye el vicerrector de
Operaciones. 

esperamos capacitar a 10.000 perso-
nas a través de nuestras alianzas con
organizaciones como Amuch, Red Ele-
am y Fosis”, señala Martínez.

INFRAESTRUCTURA
Por último, en materia de infraes-

tructura, en 2025 se llevarán adelante
varios avances, como la ampliación del

tiempo promueve la protección del bie-
nestar de los cuidadores. El programa
se imparte en modalidad e-learning y
durante este año se ofrecieron 7.000
cupos gratuitos. 

“AIEP se ha posicionado como un
referente dentro del subsistema técni-
co profesional, destacando el cuidado
como un tema institucional. Para ello,

AIEP:

Fortaleciendo la educación
técnico-profesional con
énfasis en IA y sostenibilidad

MARÍA JOSÉ VÁSQUEZ
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Algunas carreras que se impartirán a partir de 2025
son Técnico en Turismo en modalidad online, Técnico
en Farmacia, Técnico en Realidad Virtual y Aumentada
y la versión profesional de Animación 3D.

El próximo año, la institución
contará con más de 80
programas nuevos en distintos
formatos y en distintas sedes
para responder de mejor manera
a las demandas del mercado
laboral y a las realidades locales. 
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