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Reactivación, impulsar proyectos y diálogo: 
los desafíos económicos para el gobernador 
REGIÓN. Gremios productivos esperan que Rodrigo Mundaca aproveche su caudal político para facilitar estos procesos. 
También subrayan que se requieren acciones en materia de comercio informal y seguridad, entre otras. 

Claudio Ramírez 
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eactivación económi- 

R ca, facilitar el desarro- 
llo de los proyectos y 

una mayor coordinación con 
el sector privado son parte de 
los desafios que deberá en- 
frentarel gobernador reelecto 
dela Región de Valparaíso, Ro- 
drigo Mundaca. 

Los gremios delsector pro- 
ductivo esperan una gestión 
constructiva por parte delaau- 
toridad y que su liderazgo ayu 
dea facilitar lo que requiere la 
zona para mejorar los niveles 
de empleo e inversión. 

“El principal desafio econó- 
mico que enfrentala Región de 
Valparaíso es, sin duda, lareac- 
tivación económica. Enfrentar- 
lo requiere no sólo de una es- 
trategia integral que impulseel 
desarrollo productivo, sino 
también de un enfoque claro 
en proyectos que generen em- 
pleo, actividad y bienestar so- 
cial”, comentó el presidente de 
la CChC Valparaíso, Fernando 
Bustamante. 

IMPULSAR PROYECTOS 
Agregó que enelámbito dela 
infraestructura crítica, la con- 
creción de grandes obras de 
inversión como la Ruta 68, re- 
cientemente adjudicada, la 
cartera de proyectos de con- 
cesión del MOP para la región, 
la modernización delos puer- 
tos, el tren Valparaíso-Santia- 
go, la extensión del metro has- 
ta La Calera y las obras de in- 
fraestructura hídrica, son 
ejemplos claros de proyectos 

62,51% 
de los votos emitidos 
obtuvo el gobernador, con 
lo cual confirmó su reelec- 
ción para un nuevo periodo. 

estratégicos que pueden 
transformar la conectividad, 
competitividad y calidad de 
vida enla región. 

“Para hacer realidad estos 
proyectos, vemos una gran 
oportunidad en el liderazgo y 
caudal político del gobernador 
regional para que convoque, 
coordine y facilite estos proce- 
sos”, detalló el líder gremial, 
quien también considera que 
“es crucial establecer un diálo- 
go permanente y constructivo 
conelsector privado. (..) Esta- 
mos convencidos de quela co- 
laboración público-privada es 

la clave para generar solucio- 
nesefectivasa los desafios eco- 
nómicos y sociales regionales 
dela región”. 

Remarcó que otro gran de- 
safío es avanzar en un desa- 
rrollo sostenible y reforzar el 
trabajo conjunto con la ciuda- 
danía y las organizaciones so- 
ciales, asegurando que el cre- 
cimiento sea inclusivo y equi- 
tativo. “Estamos alineados pa- 
ra colaborar con el goberna- 
dor regional y con todas las 
autoridades paraenfrentar es- 
tos desafíos”. 

El presidente de la Asocia- 
ción de Empresas Región de 
Valparaíso (Asiva), Alfonso Sa- 
linas, manifestó que “estamos 
muy disponibles para trabajar 
de forma colaborativa con las 
nuevas autoridades”, añadien- 

ASA UNO 

  

SECTOR PRODUCTIVO ESPERA TENER UNA AGENDA DE TRABAJO Y UN DIÁLOGO PERMANENTE CON LA AUTORIDAD. 

do que “existe consenso en 
que el mensaje de las eleccio- 
nes es que la gente busca mo- 
deración, privilegiando labue- 
nagestión sobre los eslóganes 
delado y lado”. 

Bajo esa mirada, recalcó 
queespera una administración 
constructiva por parte dela au- 
toridad reelecta. 

“En el caso del gobernador 
Mundaca, él es una personain- 
teligente. Esa alta votación in- 
cluye a gente de todos los sec- 
tores políticos, que esperan 
una gestión constructiva, don- 
detodos, públicos y privados, 
rememos para el mismo lado”, 
indicó. 

Por su parte, el timonel de 
la Cámara Regional de Comer- 
cio de Valparaíso (CRCP), Javier. 

Torrejón, remarcó que “sin du- 
da, uno delos grandes desafíos 
que deberá abordar el gober- 
nador regional, Rodrigo Mun- 
daca, tiene que ver con la recu- 
peración económica”. 

Agregó que más allá de la 
crisis social, sanitaria y econó- 
mica de los últimos años que 
golpeó con fuerza a las peque- 
ñas ymedianas empresas, en la 
región “los bajos niveles de in- 
versión, la falta de infraestruc- 
tura, el cierre de industrias y la 
caída en la actividad portuaria 
son fenómenos que llevan 
tiempo afectando negativa- 
mente el desempeño económi- 
co”,recalcó. 

Subrayó, además, que el 
comercio informal sigue sien- 
do una problemática central. 

“Esto es, claramente, una ac- 
tividad ilegal que afecta ala so- 
ciedad y que no puede escu- 
darse bajo ningún argumento 
para ser aceptado por las au- 
toridades ni por los consumi- 
dores”. 

AGENDA DE TRABAJO 

Asimismo, coincidió en que es 
necesario mantener un inter- 

cambio permanente con la au- 
toridad y tener una agenda de 
trabajo. 

“Si bien nos hubiese gusta- 
do haber tenido una relación 
más cercana y coordinada con 
el gobernador regional duran- 
te su primer período, como 
gremio reafirmamos nuestra 
disposición atrabajar de mane- 
ra colaborativa junto a él y su 

“Vemos una gran 
oportunidad en el 
liderazgo y caudal 
político del 
gobernador para que 
convoque, coordine 
y facilite estos 
procesos”. 

Fernando Bustamante 

Presidente dela CChC 

  

“Reafirmamos 
nuestra disposición a 
trabajar de manera 
colaborativa 
construyendo una 
agenda detrabajo 
compartida”. 

Javier Torrejón 
Presidente CRCP 

equipo en este nuevo período, 
construyendo una agenda de 
trabajo compartida que nos 
permita abordar los principa- 
les desafios que presenta la re- 
gión...) Estamos convencidos 
que el diálogo y la colabora- 
ción público-privada es el ca- 
mino para avanzar hacia el de- 
sarrollo. 

La presidenta de la Cáma- 
ra de Comercio y Turismo de 
Valparaíso, Marisa Rojas, des- 
tacó queel principal problema 
quese debeabordar eslasegu- 
ridad. 

“El principal tema de hoy 
eslaseguridad ynosólo parael 
comercio, el turismo u otra ac- 
tividad económica en particu- 
lar, sino que para todos los por- 
teños”. as 

   

  

Sindicato y Puerto Ventanas 
aún no alcanzan acuerdo 
REGIÓN. Último intento de mediación entre trabajadores y 
empresa no tuvo los resultados esperados. 

  

ás de diez días suma 
M la huelgalegal delSin- 

dicato de Operacio- 
nes de Puerto Ventanas com- 

puesto por más de 70 trabaja- 
dores. 

El pasado viernes serealizó 
una mediación sin que se lo- 

grarallegar a un entendimien- 
to entre las partes. A través de 
un comunicado, el sindicato 
manifestó, entre otros puntos, 
que “los ofrecimientos de con- 
trato colectivo por parte de la 
mesa negociadora de PVSA 
(Puerto Ventanas) alsertan ba- 

jos no pueden ser aceptados 
como un beneficio para los 
miembros de nuestro sindica- 
to de operaciones”. 

Agregaron que sele pidió a 
la privada igualar propuestas 
recibidas por otras organiza- 
ciones sindicales, lo que tuvo 

una respuesta negativa. 
“Con esto podemos decla- 

rar que la empresa PVSA man- 
tiene prácticas discriminato- 

  

ORGANIZACIÓN AGRUPA A MÁS DE SETENTA TRABAJADORES.     
rias hacianuestra organización 
social”, señala el escrito. 

Hay que recordar que la 
huelga se inició el 14 de no- 

viembre pasado, luego de que 
las conversaciones para alcan- 
zar un acuerdo, en el marco de 

la negociación colectiva, llega- 
rana un “punto muerto”. 

Apartir de allí, y a pesar de 
queambas partes han manifes- 
tado públicamentesu compro- 
miso de arribar a un entendi- 
miento en conjunto, esto nose 
ha materializado. 

En paralelo, la empresa en- 
frentó en estos días el proceso 
denegociación con el Sindica- 
10 N*, integrado por cerca de 
150 trabajadores, con los cua- 
les se alcanzó un acuerdo du- 
rantelasemana pasada. 03
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