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Masiva capacitación aclara los alcances 
de la Ley Karin en jardines infantiles 
Jessie Gipoulou Brulé 
cronicalaestrellachiloe.cl 

D::-::::: 
vas en el marco de la 

Ley Karin, cerca de 300 fun- 
cionarios de establecimien- 

tos y oficinas vinculadas a 
la Junji Junta Nacional de 
Jardines Infantiles) de Chi- 
loé se congregaron en la Ca- 
sa de Retiro Estrella del Mar 
en Castro, con el objetivo de 
conocer los alcances deesta 
normativa. 

El director regional de la 

entidad, Carlos Cea, se en- 
cargó de entregar las princi- 
pales aristas de la Ley 
21.643, en una jornada que 
fue calificada como “inédi- 
ta” dentro de la institución, 
en especial por la gran can- 
tidad de intervinientes. 

“Hace mucho tiempo 
que no realizábamos una 
jornada presencial, donde 

están participando todas las 
funcionarias de todos los 
jardines de la Isla de Chiloé 
de administración directa y 

alternativos quenos vienea 
poder reforzar el conoci- 
miento que tienen los fun- 
cionarios en relación a la 
Ley Karin y cómo activar los 
protocolos cuando estéocu- 
riendo un hecho”, precisó 
el sicólogo. 

La actividad consistió en 

dos etapas, en la primera se 
explicaron los lineamientos 
del nuevo marco legal, 
mientras en la segunda se 

entro de las capaci- 

300 funcionarios se congregaron en Castro para analizar la normativa, en vigencia desde agosto. 
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LOS PARTICIPANTES VALORARON LA INSTANCIA EN QUE PUDIERON ACLARAR LAS DUDAS CON RESPECTO AESTA LEY. 

dio un espacio para aclarar 
las dudas y abordar las di- 
versas situaciones que se vi 
ven a diario y que no siem- 
pre son fáciles de tratar. 

Asimismo, la jornada 
fue valorada por todos los 
intervinientes, quienes 

apreciaron la modalidad 
presencial y aclaratoria de 
la capacitación. 

“Me ha parecido súper 
necesaria, que sea presen- 
cial le da otra connotación”, 

indicó Johana Fuentes, di- 
rectora del Jardín Infantil 

Relmu de Chonchi, agre- 
gando que “además, ha si- 
do clarificadora, de lengua- 
je sencillo por lo tanto fácil 
de comprender para los 
equipos, excelente”. 

En tanto, Catalina Agui- 
lante, titular del Jardín In- 
fantil Piolín de Ancud, valo- 
ró la oportunidad de dialo- 
garsobre los casos que sevi- 
vena diario, señalando que 
“es una buena jornada para 
socializar eirafianzando el 

trabajo en equipo y mejorar 
también las prácticas edu- 

cativas entre los adultos y 
quevanair favoreciendo el 
trabajo hacia las familias y 
hacia losniños y niñas”, a lo 
que sumó “ha sido una ins- 
tancia donde hemos podido 
dialogar con las colegas eir 
buscando estrategias de 

mejoras en la comunica- 
ción entre adultos”. 

La Ley Karin que entró 
en vigencia el 1 de agosto 
incorpora nuevas definicio- 
nes legales perfeccionando 
las existentes en el Código 
del Trabajo, como son el 

acoso laboral, el acoso se- 
xual, la violencia en el tra- 
bajo ejercida por terceros 
ajenos a la relación laboral 
y la no discriminación, ade- 
más de incorporar la pers- 
pectiva de género en las re- 
laciones laborales. 

Además, la normativa 

refuerza el rol de la Direc- 
ción del Trabajo (DT) y de la 
Contraloría General de la 

República en los correspon- 
dientes procedimientos de 
investigación, con el objeti- 
vo de dar garantías a los y 

las denunciantes, determi- 
nando como obligación de 
las empresas y órganos del 
Estado un protocolo de ac- 
ción ante el acoso laboral, 
sexual y la violencia en el 
trabajo, reforzándose en la 
prevención, lo cual debe 
realizarse en el marco de 
las directrices fijadas por la 
Superintendencia de Segu- 
ridad Social. 

Igualmente, el director 
regional de Junji, Carlos 
Cea, sostuvo que “para no- 
sotros es muy importante, 
cuidar la salud mental y 
resguardar los derechos de 
las funcionarias, en ese sen- 
tido hay que poder generar 
otros espacios otras activi- 
dades donde los puedan co- 
municar una denuncia en 
este casoy su resguardo por 
supuesto”. 

La instancia también fue 
aprovechada por la autori- 
dad para invitar a la comu- 
nidad a postular a los jardi- 
nes que comienzan su pe- 

riodo de postulación. Este 
comenzó el 21 de octubre y 

se extiende hasta al 29 de 

noviembre. La entrega de 
resultados está programa- 
da para el 18 de diciembre 

de esteaño, mientras quela 
matrícula está fijada entre 
el 23 de diciembre de 2024 
al 14 de enero de 2025. Y) 
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TE ACOMPAÑAMOS HASTA DONDE QUIERAS LLEGAR 

Soon 
EL GRUPO DE COMUNICACIONES 
MÁS GRANDE DEL SUR DE CHILE. 
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