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OTIC CChC se suma al

Punta Arenas, noviembre de
2024. Con €l fin de potenciar el de-
sarrollo profesional y fomentar el
crecimiento de las reglones, el Orga-
nisma Técnica Intermedio para Ca-
pacitacion (OTIC) de la Camara Chi-
lenade la Construccién (CChC) reali-
zosutercer encuentro del programa
Ruta del Talento Regional para Chi-
le, esta vez en Punta Arenas.
Lainstancia reunid a los principales
actores que estdn impulsando el de-
sarrollode lostalentosy el fortaleci-
miento del capital humano en la zo-
na, juntoa las principales industrias
Y gremios, de la mano de la cons-
truccidny del HidrogenoVerde enla
region. Esto Ultimo, ya que, seginel
Ministerio de Energfa, lazonase pro-
yecta como un centro estratégico
parasu produccidn a un costo com-
petitive, gracias a sus candiciones
tlimaticas Unicas y a la creciente in-
versidn en proyectos innovadores
quegeneran empleoy desarrollore-
gional. Segtn el Estudio de Empleos
Verdes 2024, elaborado por el Ob-
servatorio Laboral de la Region Me-
tropolitana, anivel nacional, 1 de ca-
da 4 ocupados se podria desempe-
far actualmente en un empleo ver-
de, lo que equivale a mas de 2 millo-
nes de personas.

Par ello, para el despliegue y fun-
cionamiento de esta industria, ade-

El organismo liderd una serie de instancias, que
Incluyeron a los principales actores publicos y privados
de la zona, con el objetivo de aunar esfuerzos que
permitan habilitar al capital humano que impulse el
desarrollo de la region para construir el pais del futuro.

mas de la Construccidn, que repre-
senta un pilar productivo de la zo-
na, es fundamental contar con per-
sonas calificadas que apliguen los

conocimientos necesarios en los
distintos eslabones de la cadena de
valor. En ese sentido, José Esteban
Garay, Gerente General de OTIC de

im
talento en la industria del Hidrogeno Verde y de la
Construccion en Magallanes, en su tercer encuentro
de la Ruta del Talento Regional para Chile

pulsb del desarrollo de

la CChc, comenta que es importan-
te generar una gobernanza clara
entre los territorios, su industriay
las diferentes instituciones educa-
tivas: “Las iniciativas que se forta-
lecen y desarrollan con la forma-
cién de capital humano requieren
una estricta coordinacién interins-
titucional al interior del Estado y
con los demas agentes fuera dela
esfera pliblica, como la academiay
el sector privado”.

La Rutadel Talento se realizo con el

objetivo de colaborar conlas princi-
pales organizaciones, gremiosy la
industria, en [os esfuerzos colectivos
para el desarrollo de talentosen la
zana. Como parte de estainiciativa,
se llevaron a cabo distintas Instan-
ciasde didlogoy articulacion, quein-
cluyeronarepresentantes de laaca-
demia, asociaciones gremiales, li-
ceos técnicos v ejecutivos de las
principales empresas involucradas
enlamatriz productiva de [aregion.
“El capital humano es el pilar del

crecimiento sostenible. A travésde
la Ruta del Talento, buscamos con-
tribuir a la capacitacion continua y
a lageneracion de oportunidades
laborales que respondan a las de-
mandas reales de un sector clave
parael futuro energéticodel pafs,”
anadio Garay.

El compromiso de OTIC de Ja CChC
con la Regién de Magallanes se ma-
terializard a través de la coordina-
cionde un esfuerzo colectivo quear-
ticule a actores del dmbito publico,
privado y a la academia a través de
iniclativasy alianzas que promuevan
laformacionlaboral, lainnovaciény
el desarrollo sostenible. Este enfo-
que busca no solo fortalecer las
competencias de los trabajadores
actuales, sino también preparar a
lasnuevas generaciones para liderar
los desafios del futuro.

Este encuentro marca un hito en el
desarrollo dela Rutadel Talento Re-
gional, consolidando la visién de que
la colaboracion entre actores pabli-
cos ¥ privados es esencial para cons-
truir un Chile mas competitivo, equi-
tativoy sostenible.

La Ruta del Talento Regional para
Chile continuara sucaminoalo lar-
gode lasdistintas regiones del pa-
is, promoviendo e/ esfuerzo cola-
borativo que permita el desarrollo
de un Chile da talentos.



