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Energía y equidad 
en la Región de 
La Araucanía

 El acceso a la energía es 
un derecho básico que aún 
no se cumple para todos 
en La Araucanía. Cerca 
de 2.000 familias carecen 
de electricidad, lo que 
subraya la necesidad de 
un suministro accesible y 
suficiente para mejorar la 
calidad de vida en nuestra 
región. Este desafío nos 
impulsa a trabajar en 
soluciones inclusivas y 
sostenibles que involucren 
a toda la comunidad. 
 Un aspecto clave de este 
esfuerzo es la participación 
femenina en el sector 
energético. Aunque las 
mujeres representan la 
mitad de la población, 
su presencia en esta 
industria es limitada, 
especialmente en roles 
técnicos y de liderazgo. 
Para cambiar esto, hemos 
creado la Mesa “Energía 
+ Mujer”, y promovido 
diversas iniciativas. 
 Además, estamos 
explorando el potencial 
del hidrógeno verde como 
una alternativa local para 
satisfacer necesidades 
energéticas y agrícolas. 
Este proyecto, impulsado 
desde una alianza público-
privada, busca posicionar a 
La Araucanía en la transición 
hacia energías limpias. 
Nuestro compromiso es 
claro: energía para todos, 
con equidad e inclusión, 
construyendo un futuro 
sostenible para nuestra 
región.

Escribe: Camilo 
Villagrán, seremi de 

Energía de la Región de 
La Araucanía.

EDITORIAL

Las próximas elecciones 
de gobernador regional

 La Araucanía enfrenta un momento importante de su 
historia política con la próxima elección de gobernador 
regional. Este proceso no sólo define quién liderará una de 
las regiones más desafiantes de Chile, sino que también 
pone a prueba la capacidad del sistema democrático 
para responder a las complejidades del territorio. 
 Esta es una región rica en recursos naturales y 
cultura; es también un territorio donde los problemas 
de seguridad, la pobreza estructural y el conflicto 
histórico con el pueblo mapuche han marcado su 
desarrollo. La elección de un gobernador regional es una 
oportunidad para abordar estos problemas desde una 
perspectiva más cercana, pero también es un reto de 
gobernabilidad en un contexto político y social polarizado. 
 El gobernador regional, como figura clave de la 
descentralización, tiene el potencial de transformar 
la manera en que se toman las decisiones en la región. 
Sin embargo, el éxito de este cargo dependerá de la 
capacidad de su titular para construir puentes: entre 
el Estado central y los territorios, entre el mundo 
político y las comunidades locales, y entre las distintas 
sensibilidades culturales que conviven en la región. 
 El próximo gobernador enfrentará la difícil tarea de 
trabajar en un contexto donde el conflicto por la tierra 
y la identidad continúa siendo un tema sin resolver. 
Además, deberá navegar en un escenario político donde 
los intereses partidarios muchas veces se anteponen 
a las necesidades locales. ¿Será capaz de priorizar 
la participación ciudadana, promover el desarrollo 
sostenible y garantizar la seguridad de manera equitativa? 
 Otro desafío será el manejo de los recursos públicos. 
En un territorio donde la desconfianza hacia las 
instituciones es alta, la transparencia y la rendición de 
cuentas serán fundamentales para construir legitimidad 
y obtener el apoyo necesario para ejecutar proyectos. 
 Finalmente, la elección de gobernador regional es 
una prueba para la ciudadanía de La Araucanía. Más 
allá de los candidatos y los partidos, esta elección 
simboliza la oportunidad de apostar por una política 
que escuche y responda a las demandas locales.  
 Depende de todos, electores y candidatos, que este 
proceso sea un paso hacia una región más próspera.

Comunicación: 
Puente para un 

éxito profesional
Escribe: Pía Bersezio,
periodista, directora 

de Extensión y 
Comunicaciones UST.

 En un mundo competitivo 
e interconectado, la comu-
nicación eficaz es la clave 
del éxito profesional. Más 
allá del dominio técnico, 
los profesionales del futu-
ro deben expresar ideas con 
claridad, colaborar en equi-
pos diversos y adaptarse a 
entornos multiculturales. 
 En la Universidad Santo 
Tomás, la comunicación es 
un pilar fundamental de 
nuestro modelo educativo. 
La abordamos como una 
competencia integral, que 
incluye habilidades inter-
personales, manejo de tec-
nologías y aprendizaje de 
idiomas. Así, nuestros estu-
diantes no solo se insertan 
en el mercado laboral, sino 
que también destacan en él. 
 Los valores de nuestra 
institución refuerzan esta 
visión. Promovemos una 
comunicación honesta 
desde el Amor a la Verdad; 
inclusiva y empática des-
de el Respeto; abierta al 
perfeccionamiento desde 
la Excelencia, y colabora-
tiva desde la Fraternidad. 
 Fomentamos no sólo la ex-
presión verbal, sino tam-
bién la escucha activa, la in-
terpretación contextual y la 
sensibilidad cultural. Cree-
mos que comunicar es co-
nectar, y conectar es liderar. 
 Formamos profesionales 
que, mediante la comuni-
cación, impactan positi-
vamente en sus entornos, 
construyendo un futuro 
más integrado y exitoso.

Panorama local
 En el camino a Lircay, 
vecino a la ruta a Labranza 
por Fundo El Carmen, 
alguien no tuvo mejor idea 

que deshacerse de estos 
muebles en pleno campo, 
contaminando con su 
basura el entorno.

EL DIARIO DE LABRANZA SpA
*Gerente General: Jacqueline Inzunza Campos   *Director: Julio Rodríguez Lecerf   

*Editor de RRSS: Nicolás Mora Labrín   *Ingeniero Informático: Álvaro Jiménez Bustos   
*Dirección: Dieciocho de Septiembre 525 Of 302, Edificio Buró, Temuco   

*Teléfono +569 74304522    *Web: www.eldiariodelabranza.cl   
*Correo Redacción: cronica@eldiariodelabranza.cl   *Correo Área Comercial: ventas@eldiariodelabranza.cl 

Las opiniones vertidas en este Medio de Comunicación son de exclusiva responsabilidad de quienes las emiten  y no representan, necesariamente, el pensamiento de El Diario de Labranza.

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

22/11/2024
     $55.653
    $238.005
    $238.005

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

           0
           0
           0
      23,38%

Sección:
Frecuencia:

OPINION
SEMANAL

Pág: 2


