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Comunidad de Palmilla y la Universidad Católica del Maule (UCM) 

Presentan la Puesta en Valor del AJÍ Ahumado en Zarandas de Palmilla 

1 próximo 28 de 
noviembre, a las 
19:30 horas, en 

el Colegio Januario Es- 
pinosa de Palmilla, se 
llevará a cabo la activi- 
dad de finalización del 
proyecto orientado a 
la promoción y preser- 
vación del patrimonio 
cultural inmaterial re- 
lacionado con el culti- 
vo y la tradición del ají 
en Palmilla. 

Durante esta activi- 
dad, se presentarán los 
resultados obtenidos 
en la ejecución del pro- 
yecto y las actividades 
realizadas, junto con la 
entrega de un libro im- 
preso que documenta 
los logros alcanzados, 
como un testimonio 
tangible del proceso 
vivido por la comuni- 
dad. Este proyecto fue 
financiado por el Fon- 
do de Protección del 
Patrimonio Cultural y 
ejecutado por la Uni- 
versidad Católica del 
Maule (UCM). 

En la ejecución del 

proyecto, se llevaron 
a cabo diversas acti- 
vidades enfocadas en 
la preservación de la 
tradición del cultivo 
y ahumado del ají en 
Palmilla, destacando 
talleres, encuentros 
comunitarios y una 
exposición inicial que 
permitió documentar a 
los cultores locales y 
sus prácticas. Estos es- 
pacios de intercambio 
de saberes dieron lu- 
gar a la creación de un 
mapa biocultural que 
recoge las prácticas 
tradicionales y relatos 
de vida, reflejando la 
profunda conexión de 
la comunidad con esta 
ancestral tradición. 

La actividad de fi- 
nalización se enmarca 
como una instancia de 
reflexión sobre los lo- 
gros alcanzados y las 
acciones realizadas. 
En este contexto, el 
experto en patrimonio, 
Roberto Fuentes, reali- 
zará una intervención 
sobre el valor de las 
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prácticas patrimoniales 
y la importancia de su 
reconocimiento, entre- 
gando del mismo modo 
el libro impreso que 
detalla los alcances del 
proyecto y destaca la 
relevancia del ají ahu- 
mado en zaranda, una 

técnica ancestral que 
forma parte fundamen- 
tal de la identidad cul- 
tural de la comunidad. 

Asimismo, en la ac- 

tividad se reconocerá 
la activa participación 
de la Junta de Vecinos 
de Palmilla, liderada 

por Margarita Gutié- 
rrez, cuyo aporte fue 

crucial para integrar a 
la comunidad en el de- 
sarrollo del proyecto. 

El equipo  multi- 
disciplinario del pro- 
yecto, que promovió 
y generó espacios de 
acción y participación 
comunitaria, estuvo 

compuesto por Xime- 

na Quiñones Díaz (jefa 
de proyecto), Roberto 

Fuentes García (pro- 

fesional del estudio), 

Eduardo Valdés de la 

Fuente (profesional de 

participación  ciuda- 
dana), Diego Muñoz 
Concha (especialista 

en aspectos botánicos 
y agronómicos del ají), 
Rodrigo Acosta Cha- 
morro (especialista 
agrícola de terreno y 

   
asistencia audiovisual) 
y Cristian Yáñez Ila- 
baca (especialista en 
educación patrimonial 
y plan de difusión). 

  

  

Colmed Maule alerta sobre crisis en la red de salud 
pública y fuga de profesionales al sector privado 

Una reunión clave 

se llevó a cabo entre el 

Hospital Regional de 

Talca, el Capítulo HRT 

del Colegio Médico 

del Maule (Colmed 

Maule) y el Servicio de 

Salud del Maule (SS- 

MAULE). El encuen- 

tro tuvo como objetivo 

abordar graves falen- 

cias en la red de salud 

pública de la región, 

especialmente en áreas 

críticas como la urgen- 

cia y la disponibilidad 

de pabellones. 

La vicepresidenta 

del Colmed Maule, 

Dra. Dahiana Pulgar 

Boin, destacó la nece- 

sidad urgente de una 

mejor articulación de 

la red de salud: “Uno 

queda con la sensación 

de que a la red hay que 

articularla, trabajarla, 

y que ya es momento 

de tomar decisiones 

concretas que hagan 

realidad las soluciones 

planteadas”. Según la 

Dra. Pulgar, desde la 

llegada de la directora 

del SSMAULE, Dra. 

Marta Caro, hace más 

de un año, aunque se 

han recogido las de- 

mandas de los profe- 

sionales, los avances 

han sido insuficientes, 

y las principales caren- 

cias persisten. 

“En esta reunión no 

se llegó a acuerdos pre- 

cisos, solo se estable- 

cieron nuevos encuen- 

tros. Se discutió lo que 

debía mejorar, pero sin 

definir directrices con- 

cretas para resolver las 

dificultades en el corto 

y mediano plazo”, ex- 

presó la doctora. 

El impacto de esta 

incertidumbre  afec- 

ta gravemente a los 

profesionales de sa- 

lud, quienes enfrentan 

condiciones laborales 

adversas y una falta 

de gestión efectiva en 

la red. Esto ha deriva- 

do en una progresiva 

emigración de médi- 

cos y otros trabajado- 

res de la salud hacia el 

sector privado, donde 

encuentran mejores 
condiciones laborales 

y mayor estabilidad. 

“Esta falta de resolu- 

ción hace que tanto 

médicos como otros 

profesionales abando- 

nen el sistema público, 

ya que las condiciones 

de trabajo no son las 

óptimas”, subrayó la 

dirigente gremial. 

La situación es par- 

ticularmente crítica en 

el área de urgencias, 

donde el personal se 

enfrenta a una carga 
de trabajo insostenible 

y a una gran falta de 

recursos.  “Lamenta- 

blemente, la responsa- 

bilidad directa sobre la 

atención recae en los 

médicos de urgencia, 

quienes deben lidiar 

con turnos en los que 

tienen hasta 40 pacien- 

tes hospitalizados, sin 

dotaciones completas 

y sin camas suficientes 

para recibir a los que 

necesitan atención ur- 

gente”, explicó. Esta 

crisis en la gestión de 

urgencias no solo afec- 

ta la calidad de la aten- 

ción, sino que también 

genera un círculo vi- 

closo que incentiva la 

fuga de profesionales 

al sistema privado. 

El Colmed Maule 

continúa insistiendo 

en la necesidad de so- 

luciones estructurales 

y en una planificación 

que realmente priorice 

las necesidades de la 

red pública. Sin cam- 

bios significativos, el 

futuro de la salud pú- 

blica en la región se 

vislumbra con una cre- 

  

ciente escasez de pro- 

fesionales capacitados 

y una sobrecarga en e 
sistema que sigue sin 

ser atendida. 

Y con respecto al 

reconocimiento que se 

le hizo a la Dra. Mar- 

ta Caro, directora del 

Servicio de Salud, por 

ser una de las 100 mu- 
jeres líderes del 2024, 
entregado por diario E 
Mercurio, estas fueron 

las declaraciones de la 
vicepresidenta del Col- 
med Maule: “Espera- 
mos que este distinción 
sea el aliciente que ne- 
cesita nuestra directora 
de servicio, para con- 
cretar los cambios que 
requiere el Maule, para 

tomar mejores decisio- 

nes y darle todo el im- 

petu que necesita nues- 

tra región, y que hasta 

el momento no lo ha 

hecho”, finalizó la Dra. 

Dahiana Pulgar Boin. 
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