Municipio a través de distintas unidades
trabajan en traspaso de gestion

Con el objetivo de asegurar
la continuidad y calidad del
servicio municipal, la Mu-
nicipalidad de Arica estd
llevando a cabo una serie de
reuniones entre los equipos
actuales de las distintas
unidades municipales y las
nuevas jefaturas entrantes
que asumirdn este proximo
6 de diciembre. Estas ins-
tancias permiten presentar
el funcionamiento interno
de cada drea, detallar la
cantidad de trabajadoresy
explicar los principios ope-
rativos que guian los traba-
jos que realiza cada unidad

en servicio de la comuni-
dad ariquena.

Las reuniones, enmarcadas
en los principios de legali-
dad, transparencia, eficien-
ciay eficacia, buscan garan-
tizar una transicion orde-
nada en la administracién
municipal. Durante las pre-
sentaciones, se ha destaca-
do la importancia de man-
tener la continuidad de los
servicios a la comunidad y
de trabajar en conjunto con
los nueves especialistas pa-
ra optimizar los procesos
en cada unidad.

Entre las dreas involucra-

das se encuentran la Admi-
nistracion Municipal, Di-
reccion de Administracion
y Finanzas (DAF), Direccion
de Desarrollo Comunitario
(DIDECO), Secretaria Co-
munal de Planificacion
(SECPLAN), Alcaldia, Direc-
cion de Prevencion y Segu-
ridad Humana (DIPRESEH),
Direccién de Desarrollo Ru-
ral, Direccién de Cultura,
Direccién de Turismo, Di-
reccion de Medio Ambiente
y Ornato (DIMAO), Direc-
cién de Obras Municipales
{DOM), Direccién de Desa-
rrollo e Innovacion Digital

EL OBJETIVO DE LAS GESTIONES ES MANTENER LA CONTINUIDAD.

(DIDI), Direccién de Salud
Municipal (DISAM), Direc-
cidn de Trdnsito, Direccion
de Control, Asesorfa Jurfdi-
ca y la Secretaria Munici-

pal, entre otras subdreas.

El calendario de reuniones
fue disenado para permitir
que cada equipo de gestién,
tantosaliente comoentran-
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te, pueda participar activa-
mente en estas presentacio-
nes y familiarizarse con las
dindmicas de trabajo de la
Municipalidad.



