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COQUIMBO 

Centro Impresor El Día Barrio Industrial, 

Calle Nueva Dos 1240. 
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OVALLE 

Miguel Aguirre 109. 

Fono: (53)2 448271 - (53)2 448272-

Horario de atención lunes a viernes 

de 09:30 a 12:45 horas 15:30 a 18:00 horas.

Sábados de 10:00 a 12:00 horas.
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OPINIÓN

La tasa de desocupación en Chile -que fue de 
8,7% durante el trimestre julio-septiembre de 
2024- mostró un descenso de 0,2 puntos por-
centuales en doce meses. Empresas de todos los 
tamaños responden a las cifras macroeconómicas 
del país, aunque, claro está, algunas lo hacen 
mejor que otras.

El comercio, por ejemplo, ha mostrado su tradi-
cional dinamismo en la empleabilidad, tendencia 
que, sin duda, se mantendrá debido a la temporada 
de Navidad. Sin embargo, la tasa de contratacio-
nes continúa baja en la construcción, una de las 
industrias más golpeadas por el estancamiento 
económico.

Algo que también preocupa es la informalidad, 
pues, tal como informó el Instituto Nacional de 
Estadísticas (INE), en el trimestre julio-septiembre 
de 2024, la población ocupada informal creció 
3,6%, lo que equivale a más de 87 mil personas. 
Como asesores contables y tributarios, tenemos 
que ser enfáticos en este punto: la informalidad 
no trae consigo ningún beneficio.

Por el contrario, en Adactiva hemos demostrado 
-con números en la mano- lo beneficioso que 
resulta para una pyme formalizarse, reflejar fide-
dignamente la realidad de sus estados financieros 
y apegarse a la normativa. Pagar por un trabajo 
sin respetar las leyes sociales, ni generar liqui-
daciones de sueldo y hacer la vista gorda frente 
a los impuestos no es el camino.

Tristemente, el mismo Servicio de Impuestos 
Internos (SII) concluyó -tras la Operación 2024- 
que cerca del 40% de las pymes no declara 
trabajadores. Pese a que, efectivamente, puede 
darse el caso de no contar con personal en algunos 
rubros, como el de las inversiones o las asesorías, 
dicha cifra no debiese ser mayor a 15%.

Hacer las cosas bien, sólo puede atraer el bien. 
¿Qué mejor manera de despedir el año que for-
malizar el negocio para proyectar un mejor 2025? 
No cabe duda que el comercio seguirá siendo un 
verdadero motor para nuestra economía, pero, los 
actores del mundo de la construcción necesitarán 
algo de apoyo, especialmente, de la banca.

Ahora, aunque el Índice Mensual de Actividad 
Económica (IMACEC) no ha sido alentador, que 
la inversión acumule cinco trimestres a la baja, 
pero que la clasificadora de riesgos Moody’s haya 
puesto a Chile en el nivel A2, nos da una luz de 
esperanza: nuestro país está estable.

Informalidad y reactivación 
económica, dos desafíos 
clave para Chile

En Chungungo, una pequeña localidad de 
la comuna de La Higuera, el robo de cables 
eléctricos se ha transformado en una pesadilla 
que ha alterado profundamente la vida de sus 
habitantes. Desde septiembre, al menos diez 
cortes de suministro eléctrico han dejado a 
familias enteras en la penumbra, sin acceso 
a agua potable debido a la paralización del 
sistema de APR y enfrentando la pérdida de 
electrodomésticos quemados por las interrup-
ciones constantes.  

Este problema no es aislado. La Región de 
Coquimbo lidera las cifras a nivel nacional, con 
más de 26.000 metros de cableado sustraído 
hasta septiembre, y La Higuera se encuentra 
entre las comunas más afectadas. El daño tras-
ciende lo material: cada corte significa hogares 

desprovistos de servicios básicos, emprendedores 
que ven paralizadas sus actividades y una co-
munidad que pierde la confianza en el sistema.  

Respecto a las soluciones, no se trata solo 
de reponer infraestructura, sino de proteger a 
quienes dependen de ella para vivir dignamente. 
En este sentido, desde la empresa CGE han 
hecho un llamado a “que las autoridades puedan 
avanzar en las investigaciones para desarticular 
estás bandas delictuales. Como empresa hemos 
entregado todos los antecedentes necesarios 
para las investigaciones”.

Es imperativo que se levante una mesa de tra-
bajo conjunta entre policías, Fiscalía, comunidad 
y empresa a cargo del suministro con el fin de 
ponerle un alto a un ilícito que se ha tomado la 
agenda noticiosa en los últimos años. 

La pesadilla de Chungungo
Desde septiembre, al menos diez cortes de suministro eléctrico han dejado 
a familias enteras en la penumbra, sin acceso a agua potable debido a la 

paralización del sistema de APR.

EDITORIAL

Señor Director.
El prolongado paro de la Atención 

Primaria de Salud (APS) en La 
Serena, que ya va a alcanzar las 8 
semanas, refleja una preocupante 
incapacidad de las autoridades 
responsables para dar solución a 
un conflicto que afecta a más de 

160.000 personas que dependen 
de los consultorios municipales 
para acceder a servicios esenciales 
de salud. 

La APS es la base del sistema 
de salud en nuestro país. Su rol 
va mucho más allá de atender 
consultas médicas: contribuye a 
la prevención de enfermedades, el 
manejo oportuno de condiciones 
crónicas y el fortalecimiento del 
bienestar comunitario. Cualquier 
interrupción en estos servicios 
tiene consecuencias que se agravan 
con el tiempo, especialmente en 
los sectores más vulnerables de 
la población. 

Si bien se han mantenido las 
atenciones de urgencia (médicas, 
dentales y de salud mental), la 
entrega de medicamentos, vacu-
naciones, controles de embarazo y 
atenciones de recién nacidos, esta 
paralización implica la suspensión 
de más de mil atenciones médicas 
al día, a lo que deben sumarse las 
otras atenciones que realizan los 
equipos de salud, como visitas 
domiciliarias, atención de pacientes 

desmovilizados, entre otros. 
Es imperativo que las autorida-

des municipales cumplan con sus 
responsabilidades y actúen de 
manera decidida para resolver este 
conflicto, asegurando el normal fun-
cionamiento de la APS. Del mismo 
modo, el ministerio y los servicios 
de salud no pueden mantenerse al 
margen de una crisis que impacta 
de manera tan directa en la pobla-
ción. Aunque la administración de 
la APS de la comuna de La Serena 
recae en la corporación municipal, 
el Estado tiene el deber de velar por 
el derecho a la salud y garantizar 
que las y los ciudadanos no queden 
desprotegidos.

Desde el Colegio Médico La Serena 
hacemos un llamado a todas las 
autoridades involucradas a asumir 
su responsabilidad y realizar todas 
las gestiones que sean necesarias 
par destrabar este conflicto, po-
niendo como prioridad la salud y 
el bienestar de la comunidad, ya 
que no podemos permitir que las 
y los pacientes sigan pagando el 
costo de la inacción.

Salud en 
abandono: ¿quién 
responde por los 
costos del paro 
de la APS?

OPINIÓN

Cristian Montero, fundador de Adactiva
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Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

21/11/2024
    $220.860
  $1.221.600
  $1.221.600

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      19.500
       6.500
       6.500
      18,08%

Sección:
Frecuencia:

ACTUALIDAD
0

Pág: 3


