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Nuevo sindicato en Escondida
busca negociar en diciembre

P

La organizacién se cred con unos 300 socios y viene a disputar
la hegemonia del sindicato N°1.

T.VERGARA

Minera Escondida, la faena
minera mds grande del mundo,
cuenta con una de las organiza-
ciones laborales mds fuertes de
laindustria, el sindicato N°1. En
la negociacion de este afio cada
socio recibié beneficios por mds
de $33 millones, una cifra ré-
cord para Chile.

No obstante, a la minera se le
abrié un nuevo flanco, ya que
recientemente se oficializé un
nuevo sindicato de operadores,
el “Sindicato N°3 de Trabajado-
res de Minera Escondida”.

Se trata de una organizacién
que ya cuenta con 300 socios y
socias entre funcionarios que se
dedican a tareas de manten-
cién, que incluyen unos 60
“descolgados” del sindicato
N°1. Actualmente, Minera Es-

condida posee unos 2.800 tra-
bajadores operarios, cifra que
se eleva a mds de 3.700 si se
cuenta a los supervisores y el
staff.

Se espera que esta nueva en-
tidad prontamente inicie de
manera formal una nueva ne-
gociacién colectiva con la com-
pafifa, precisamente en diciem-
bre, segtin explicé el presidente
del sindicato, Marcelo Fonseca,
donde no pueden participar
aquellos trabajadores que vie-
nen de la otra organizacion.

“El objetivo es conseguir me-
joras en los bonos de produc-
cién, de gestién, mejorar las
condiciones de salida de los tra-
bajadores en sus planes de reti-
ro”, plantea Fonseca, quien ex-
plica que la diferencia de esta
agrupacién serd que negocia-
ran cada 24 meses, y que busca-

rdn obtener bonificaciones
anualizadas por encima de las
recibidas por el sindicato N°1.

Sibien no tienen una cifra ce-
rrada atn para esta negocia-
cién, los $33 millones que reci-
bi6 el sindicato N°1 en benefi-
cios (a 36 meses), equivaldrian
aunos $22 millones en un plazo
de 24 meses.

Fonseca plantea que “somos
un sindicato que buscamos mds
el didlogo que la con\fronta-
cién. Creemos que los buenos
lideres son los que llegan a bue-
nos acuerdos sin conflictos. Te-
niendo ideas de mejora en la
productividad y en la produc-
cién para obtener mayores be-
neficios econémicos los trabaja-
dores (...), la huelga para noso-
tros es el dltimo recurso que de-
berian utilizar todos los
sindicatos”.
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SINDICATO N3 DE MINERA ESCONDIDA.

El sindicato N°3 ya cuenta con unos 60 socios “descolgados” del sindicato N°1. El

presidente es Marcelo Fonseca (tercero de izquierda a derecha).

El dirigente sefiala que esta
asociacién nace como respuesta
a la dura oposicién del sindica-
to N°1 a que trabajadores de la
empresa operaran como grupo
negociador en 2018.

Desde esa fecha que vienen
trabajando y udltimamente han
sido asesorados por el abogado
Alvaro Le Blanc, quien se de-
sempend como seremi de Tra-
bajo y Previsién Social durante
el segundo gobierno del Presi-

dente Sebastidn Pifera.
Consultados al respecto, des-
de la empresa comentaron que
“en linea con la normativa labo-
ral y nuestras politicas internas,
en Escondida IBHP respetamos
lalibertad sindical y, como lo he-
mos hecho respecto de otras or-
ganizaciones representativas de
los trabajadores, nos mantendre-
mos permanentemente abiertos
al didlogo en base al respeto y la
busqueda de acuerdos”.



