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Obras en Huambalí

MANUEL CHÁVEZ
PRESIDENTE COLEGIO DE PROFESORES ÑUBLE

Vamos a ir al parlamento, con nuestros 
diputados y senadores, para negociar con 
el gobierno cómo mejorar esta propuesta”

ÁLVARO ARIAS
GERENTE GENERAL DE EMPRESAS EL SILO

Es la primera planta de cerezas de la zona 
norte de Ñuble, entonces hay una ventana 
geográfica a la que queremos apostar”

Destacada
La importancia de regular a los Finfluencers
Señor Director:

La propuesta de la Comisión para el Mercado Financiero (CMF) para regular las asesorías de inversión entregadas a través 
de redes sociales, comúnmente conocidas como “finfluencers”, es una medida acertada que responde a los cambios en 
la forma en que los usuarios consumen información financiera, además de hacerse cargo de las implicancias que estas 
recomendaciones puedan tener sobre las personas y el mercado, protegiendo a quienes hagan uso de esa información.

Esta regulación, que obliga a los finfluencers con más de 100.000 seguidores en Chile a inscribirse en un plazo de 
nueve meses, a declarar conflictos de intereses, confidencialidad o cualquier retribución recibida, dentro de los temas 
que se les solicita y representa un paso fundamental hacia una mayor transparencia del mercado. La medida se enmar-
ca dentro de un espectro regulatorio más amplio que se está desarrollando en Chile para el sector fintech, con la Ley 
Fintec de 2023 y la reciente Norma de Carácter General N° 502. Esto parte de la necesidad de supervisar entidades y 
actividades que no existían hace pocos años y que hoy ya son una realidad y forma parte de una tendencia global hacia 
una mayor supervisión de las actividades tecnológicas-financieras, a la vanguardia de la regulación en el mundo.

Sin duda, esta regulación será clave para fortalecer la confianza en el sistema y en especial a las plataformas digitales 
que promueven la educación financiera. Contribuirá a profesionalizar el sector, aumentar la confianza de los inversio-
nistas y promover una cultura de inversión más informada y responsable en el creciente ecosistema fintech chileno.

Carmen Buttazzoni

Decisiones difíciles 
Señor Director: 

Es impresionante que el Esta-
do chileno y su clase política, no 
hayan sido capaces de dar una 
excelente calidad de vida a todos 
los chilenos

Urge terminar con la corrupción, 
la delincuencia, el narcotráfico, la 
violencia, la burocracia y la inefi-
ciencia del botín estatal. Para ello 
debemos tomar decisiones urgentes 
y difíciles, pero ineludibles en todas 
las áreas.

Siempre es tiempo de vacas flacas 
para la pobreza. Posterguemos lo que 
nos divide para 5 o 10 años más.

Jorge Porter Taschkewitz

Avisos laborales: termómetro  
del mercado del empleo
Señor Director:

El Banco Central de Chile acaba de 
publicar la actualización del Índice 
de Avisos Laborales de Internet (IALI) 
el cual durante octubre 2024 vuelve 
a registrar una disminución de tales 
avisos en 1.1% respecto al mismo 
mes del año 2023.

Por otro lado, vemos cómo ha au-
mentado la informalidad laboral en 
el país, llegando a valores en torno al 
27% en el periodo julio - septiembre 
de 2024. 

A esto hay que sumar menores 
puestos de trabajo, una inflación 
que alcanzó 1% en el mes de octubre 
2024- lo que afectará el valor de la UF 
y todo lo anexado a ésta en noviem-
bre- un Imacec de septiembre que 
no presentó crecimiento económico 
y podríamos seguir...

Pero veamos el lado del vaso lleno, 
estamos ya en la recta final del año, las 
empresas comienzan a establecer y/o 
aprobar los presupuestos para el año 
2025, lo que históricamente hace que 
los meses de noviembre, diciembre 
e incluso enero sean buenos meses 
para postular a empleos, porque las 
empresas se prepararán para cumplir 
sus metas del próximo año. 

El verano, además, siempre es 
un buen tiempo para procesos de 
inducción y así comenzar en marzo 

con toda la fuerza para cumplir 
los KPI.

Los cierres de año son periodos 
que permiten evaluar la gestión 
realizada, tomar decisiones, negociar 
salarios, ver posibilidad de ajustes 
en mi actual empleo, tal vez negociar 
una flexibilidad laboral que permita 
tener un salario emocional que me 
motive, sobre todo cuando ya las 
“baterías” están gastadas y queda 
poca energía.

En el fondo, hay que ver lo que 
queda del año como una oportuni-
dad y una instancia de motivación 
con miras a alcanzar las metas 
establecidas.

Francisco González                            
Gerente general de Vertical Hunter

Hacia el liderazgo en  
innovación
Señor Director:

El Índice Global de Innovación 2024 
posiciona a Chile como el segundo 
país más innovador de América 
Latina, detrás de Brasil. Este avance 
subraya nuestro compromiso con 
la innovación, pese a desafíos en 
desarrollo económico, digitalización 
y sostenibilidad. 

La transformación empresarial 
mediante habilitadores digitales es 
fundamental para que los beneficios 
de la innovación lleguen a todos. 
La digitalización ha optimizado la 
cadena de suministro en la mine-
ría y ha mejorado la eficiencia del 
retail en más del 30% con análisis 
de datos. 

Sin embargo, la tecnología va 
más allá de los logros sectoriales: 
puede mejorar la vida de las per-
sonas y promover un desarrollo 
sostenible. 

Como destaca Andrew McAfee en 
More From Less, la tecnología permite 
“más bienestar y mayor eficiencia en 
el uso de recursos naturales”. Chile 
tiene la oportunidad de aplicar esta 
visión para fortalecer la economía sin 
comprometer recursos, beneficiando 
a futuras generaciones.

La IA juega un papel clave, y su 
adopción crece en grandes corpo-

raciones y pymes, democratizando 
la innovación. 

Nuestro papel ha sido crucial en 
la modernización de sectores como 
la minería y el retail, optimizando 
procesos y creando nuevos modelos 
de negocio.

Con políticas que fomentan em-
prendimiento e inversión tecnológica, 
y una colaboración constante entre 
sector privado y academia, Chile 
puede liderar la innovación en la 
región, adaptándose rápidamente y 
garantizando que la transformación 
digital sea inclusiva.

Patricio Martínez R.                         
 Gerente General de SAP Chile

Nosotros decidimos  quedarnos 
en Chile
Señor Director:

Polémica ha causado que talento-
sos jóvenes se están yendo de Chile 
por temor a la delincuencia y el 
estancamiento de la economía. 

Los que vivimos los turbulentos 
años de la Unidad Popular sufrimos 
el estancamiento de la economía, la 
delincuencia y la violencia política 
por grupos extremistas que nos 
sacaban pistolas en manos de la 
universidad por ser opositores al 
gobierno marxista y que pedía-
mos libertad de aula, pero no nos 
fuimos de Chile, que habría sido la 
solución fácil.

Fueron miles de jóvenes que 
superando todas las adversidades 
inimaginables en un Chile arruinado 
con pocas expectativas de trabajo y 
de vida, así todo, se quedaron en la 
titánica tarea de reconstruir su país 
que los vio nacer 

La juventud talentosa y privile-
giada, con estudios en prestigiosas 
universidades, tienen un compromiso 
con su país y deben quedarse a tra-
bajar para sacarlo de la desgraciada 
situación que está viviendo, como 
muchos -que ya bordeamos los 
80 años- lo hicimos en el pasado. 
Cuando la patria más los necesita, 
no la deben abandonar.

Alfredo Schmidt Vivanco

- ¡Ya, ahora si me pueden mover!

“Limpiatón” en embalse Coihueco. La organiza-
ción “Los caminantes de los ríos del Sur” junto al municipio 
de Coihueco y el MOP, sumaron más de 30 voluntarios, 
quienes trabajaron 4 horas para retirar dos toneladas de ba-
sura (la mitad en botellas de vidrio) de la ribera del tranque.

¿Está de acuerdo con la suspensión 
del Sistema de Admisión Escolar 
para 2025?

70%
Sí

30%
No

Asesinato de JFK. El 22 de noviembre de 1963, 
el 35º presidente de Estados Unidos, John Fitzgerald 
Kennedy, era asesinado en la ciudad de Dallas. El 
demócrata fue el más joven y el primer católico 
en llegar a la Casa Blanca.
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