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ACTUALIDAD

Atencion Primaria de Salud analiza
cambio de estructura administrativa

evawuaaén. Se analiza la posibilidad de pasar de corporacion a Direccion de Salud Municipal
(Disam), dependiendo de una unidad directa del municipio de la comuna de Calama.

Willy Bricefio Romero
redaccion@mercuriocalama.cl

on el traspaso de los es-
c tablecimientos educa-

cionales municipales al
Servicio Local de Educacién
Publica (SLEP), la actual admi-
nistracitn de la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social
({Comdes) de Calama, debera
de sufrir cambios estructurales
para continuar con el normal
funcionamiento de los disposi-
tivos de la Atencion Primaria
de Salud (APS).

Esta situacion fue plantea-
da con anterioridad por los re-
presentantes de los gremios
que congregan a los funciona-
rios de lasalud municipalizada
enlacomuna, los cuales entre-
garon algunas formulas consi-
derando que por la gran canti-
dad de personal administrati-
vo con que cuenta Comdes en
la actualidad no podrian absor-
berlos a todos como se preten-
di6 en una primera instancia
por parte de la autoridad muni-
cipal.

La presidenta de la Confe-
deracién Nacional de Funcio-
narios de Salud Municipal
(Confusam)de Calama, Liliana
Araya Carranza, explicé que
resulta insostenible mantener
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una corporacion financiada
con caudales piiblicos genera-
dos por el per capita, como
también a través de convenios
suscritos con el Ministerio de
Salud (Minsal) y de subvencion
municipal,

“En caso de no contar con
los recursos economicos se ge-
nerara unarealidad similar ala
de otros servicios en el pais,
que repercutira con la desvin-
culacién de personal”, puntua-
liz6 al respecto la dirigenta gre-
mial, que recordé que tiempo

atras, ellos, plantearon la alter-
nativa de transformarse en De-
partamento de Salud Munici-
pal (Disam). Todo esto adelan-
tandose a estos cambios en el
sistema de administracion de
la APS en Calama.

DISAM: ALTERNATIVA REAL

Es asi, que, desde hace un
tiempo atras, eldirector ejecu-
tivo de la Comdes, Jorge Mu-
fioz Alborta, con la directora
del Departamento de Salud,
PiaCortés Maldonado, han ini-

ciado una serie de indagacio-
nes para transformar este ser-
vicio en un Departamento de
Salud Municipal (Disam), que
tiene como objetivo de encar-
garse de la promocion, preven-
cién y cuidado delasalud de la
peblacién.

Cabe mencionar que, la
Atencion Primaria de Salud en
la comuna cuenta con cuatro
Cesfams, como son los consul-
torios Central, Alemania, Enri-
que Montt y Norponiente, y en
carpeta en proceso de reto-
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800

funcionarios represen-
tan la planta de la Atencién
Primaria de Salud (APS) de
Calama.
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consultorios, tres Ce-
cosf, dos Sapus, cinco pos-
tas rurales en el Alto El Loa,
y el SAR Alemania.
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definicion de continuar
COMO Ccorporacion o trans-
formarse en departamento
desalud municipal.

marse la construccion el Sur-
poniente. Ademds, de los tres
Centros Comunitarios de Salud
Familiar (Cecosf), Sur, Alema-
nia y Oasis; y dos Servicios de
Atencion Primaria de Urgencia
(Sapus), Sur y Norponiente; y
el Servicio de Alta Resolutivi-
dad (SAR) Alemania en la po-
blacion del mismo nombre
ubicada en el sector norpo-
niente de la ciudad.

Deigual manera, disponen
delaadministracion de las pos-
tas rurales que funcionan en

los pueblos del Alto El Loa,
Caspana, Toconce, Lasana,
Ayquina y San Francisco de
Chiu Chiu, considerando ento-
dos estos dispositivos dela APS
una poblacion validada por Fo-
nasa de alrededor de 130 mil
personas.

Conuna planta de profesio-
nales de aproximadamente
800 funcionarios, donde la dis-
tribucion de per capita para re-
muneraciones consideradaun
porcentaje de los ingresos dis-
puestos por la normativa vi-
gente, como también la planta
del personal que labora en ca-
daunode los dispositivos de la
APS en lajurisdiceion territo-
rial en la comuna de Calama,
se plantean los desafios para el
proximo ano.

Si bien, el director ejecuti-
vode Comdes, Mufioz Alborta,
asegurd que no hay plazo para
concretar esta reestructura-
cién de la APS. “Estamos eva-
luando yanalizando diferentes
alternativas, donde debemos
definir de continuar como cor-
poracion onos transformamos
en Disam, y nos acoplamos ala
municipalidad”, como una
unidad operativa mas dentro
del funcionamiento de los de-
partamentos de la casa consis-
torial. 3




