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Los Nin@s son Nuestro Norte

les y, particularmente mineros, es maximizar y diversificar

el aporte de la explotacion de estos recursos tractores. Di-
cho de otro modo, apoyar al sector minero como la locomotora
que lidera y exige el desarrollo de los otros sectores que van lo-
grando madurez y proyeccion de largo plazo, todo con el objeti-
vo global de mejorar la calidad de vida y el desarrollo sostenible,
con el reconocimiento de la comunidad.

Unareciente encuesta Cademreveld que la actividad minera
experimento un fuerte aumento de la confianza ciudadana, con
una reputacion del 58%, es decir, 8 % sobre el promedio del res-
to de las industrias del pais y, muy por encima del 44% que regis-
traba la propia mineria en 2021.

Segin la encuesta Briijula Minera (en 8 paises de A.Latina) el
sector lograla mayor contianza de los tltimos 4 afios. E138% con-
fia en las companias del sector, mds que los partidos politicos
(3%), Congreso (6%), Iglesia Catdlica (17%), figura presidencial
(28%). Chile, tiene la mayor cantidad de personas que ve positi-
vamente al sector minero.

Especialistas y lideres gremiales interpretamos que estos re-
sultados se deben a que lamineria ha generado directa e indirec-
tamente unagran cantidad de buenos empleos y dinamiza el cre-
cimiento econdmico del pais.

Hoy, después de un ciclo de 34 anos de dinamismo minero,

El desafio estratégico de una region rica en recursos natura-

no podemos bajar los brazos y el llamado es a seguir realizando
esfuerzos para que nuestra principal actividad siga aportando de
formadecidida a nuestro progreso. Para esto debemos mirar ha-
ciael futuro, formando adecuadamente a nuestras nuevas gene-
raciones para que sean ellas las beneficiadas de las oportunida-
des que ofrece la mineria y todo su ecosistemna industrial, de ser-
vicios, educativo, innovador, emprendedor, energético, portua-
rio, logistico, cientifico, hidrico, tecnologico, etc.

Este proceso formativo debe ser integral, inclusivo y transver-
sal, y comenzar por los nif@s. Conscientes de ello, este sabado
hemos celebrado la Fiesta “Los Nifi@sson Nuestro Norte”, jorna-
da para potenciar y comprometernos con el desarrollo de las ni-
fias, ninos y sus familias, al priorizarlos como actores protagoni-
cos del progreso econémico y social. Lo anterior, en un espacio
de encuentro, diversién, juegos y aprendizaje que permiten for-
talecer nuestro capital humano desde la primera infancia.

Agradecemos a empresas mineras, empresas de servicios,
Subsecretaria de la Nifiez, Subsecretaria y Superintendencia de
Educaciony Educacion Parvularia, Junji, CMDS, Integra, Carabi-
neros, Fuerzas Armadas, Fundacién Oportunidad, Por un Chile
que Lee, Universidades Regionales, Ministerio e Instituto del De-
porte, Corporacion Clister Minero Region de Antofagasta. En
equipo, con Los Nif@s son Nuestro Norte construimos un pre-
sentey futuro sostenible.



