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Día Mundial de la Diabetes: 
Una epidemia silenciosa 
que crece en Chile y el 

mundo 

Qi 14 de noviembre, el mundo conmemora 

  

el Día Mundial de la Diabetes, una jornada 
para reflexionar y tomar acción frente a una 

enfermedad que afecta a millones de personas y 
cuyas cifras siguen en aumento. 
A nivel mundial, la OMS estima que más de 420 
millones de personas padecen diabetes, y se proyecta 
que, para 2030, este número alcance los 578 millones 
si no se implementan medidas preventivas. 
Esta enfermedad, que se asocia a factores de riesgo 
como la obesidad, la mala alimentación y la inactividad 
física, se ha convertido en un desafío urgente para la 
salud pública. 
Chile no es la excepción a esta preocupante 
tendencia. Según datos del MINSAL y la Encuesta 
Nacional de Salud, el 12,3% de los adultos en el 
país padece diabetes, lo que coloca a Chile entre los 
países de América Latina con mayores índices de esta 
condición. 
Además, se estima que cerca del 40% de la 
población chilena tiene sobrepeso u obesidad, uno 
de los principales factores de riesgo para desarrollar 
diabetes tipo 2. Esta estadística refleja una alarmante 
situación que no solo afecta la calidad de vida de 
quienes padecen esta enfermedad, sino que también 
genera un importante gasto en el sistema de salud. 
Reducir estas cifras requiere una acción conjunta 
entre individuos, gobiernos y organizaciones de 
salud. Las estrategias efectivas incluyen la promoción 
de estilos de vida saludables y accesibles. 
Por ejemplo, adoptar una dieta equilibrada y realizar 
ejercicio físico regular puede reducir el riesgo de 
desarrollar diabetes tipo 2 en hasta un 58%, según 
estudios de la OMS. Además, es fundamental 
garantizar un acceso equitativo a tratamientos y 
programas de monitoreo de glucosa para prevenir 
complicaciones. 
Este día es una oportunidad para recordar que, 
aunque la diabetes es una enfermedad crónica, es 
posible controlarla y prevenirla en gran medida. 
Una mayor educación, políticas públicas enfocadas 
en la salud preventiva y el compromiso de cada 
persona en su autocuidado son claves para frenar 
esta epidemia. 
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l asumir como Seremi de 

Ayu de La Araucanía, uno 
de mis principales objetivos 

fue acercar los temas relacionados 

con el sector energético a la 

ciudadanía. La energía no sólo 
debe ser un recurso vital, sino 

también accesible y cotidiano para 

todos los habitantes. Sin embargo, 

actualmente enfrentamos un 

reto significativo: alrededor de 

2.000 familias carecen de acceso a 

electricidad. Esta realidad resalta 

la urgencia de trabajar por un 

suministro que sea suficiente y 

esté al alcance de todos. 

Un aspecto crucial de este desafío 

es la inclusión de las mujeres. A 

pesar de representar la mitad de 
la población, ellas constituyen 
menos de un cuarto de la fuerza 

laboral en el sector energético. 

Esta disparidad se manifiesta 
en todos los niveles, desde 

los cargos directivos hasta la 

mano de obra esencial para la 

operación y mantenimiento de la 
infraestructura energética. Por ello, 

hemos creado la Mesa “Energía 
+ Mujer”, un espacio que reúne a 

diversos actores con el propósito 
de aumentar la participación 
femenina en este sector. 

De esta manera, nuestro principal 

desafío es garantizar el acceso 

a la energía, entendido como la 
ampliación de alternativas que 
permitan a las personas de nuestra 
región participar, contribuir, 

conocer y disfrutar de este recurso 

fundamental y mejorar su calidad 

de vida. 

El Gobierno del 

Gabriel Boric ha dado pasos 

significativos en este camino. 

Se ha implementado, en el 
Ministerio de Energía, la Oficina 

de Género y Derechos Humanos, 

cuyo propósito es equilibrar las 

asimetrías en el sector, cumpliendo 

presidente 

el mandato con bajada regional 

de manera rigurosa. Además, 

por primera vez, el Ministerio de 
Energía ha financiado cursos para 

Instaladoras Eléctricas Clase D, 
y especializaciones en artefactos 

a leña, pellet y electromovilidad, 
reservando cupos para mujeres. 
También hemos organizado un 

seminario de carácter regional 

que ha puesto de manifiesto los 
diferentes tipos de discriminación 

laboral y las formas de enfrentarlos. 

Estamos dando un sentido 
local a una política nacional, 

enfocada en identificar nuestras 
propias fortalezas, como la 

industria del Hidrógeno Verde. 
Aunque la región está alejada 

de los centros de producción 

masiva para exportación como 

Antofagasta o Magallanes, hemos 
encontrado un camino propio, 

como el uso de tecnología para 

satisfacer internamente nuestras 

necesidades de fertilizantes, en 

una colaboración público-privada 

entre una empresa energética 
(COMASA) y el Gobierno (CORFO). 

Este esfuerzo es respaldado e 

impulsado por la “Mesa Regional 
de Hidrógeno Verde” que además 

incluye a los sectores académicos 

de universidades y centros de 

formación técnica. 

La energía es un derecho 
fundamental, y nuestra misión 

es asegurar que cada persona en 
La Araucanía tenga acceso a ella, 

en un entorno que promueva 

la equidad. La inclusión de las 
mujeres y el fortalecimiento 

del sector energético son pasos 
imprescindibles hacia un futuro 

más justo y sostenible para nuestra 
región.
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