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En Feria Laboral Inacap: Previsionarios

AFP fomenta la formalidad laboral

El equipo especializado en educacidn previsional de la Asociacion de Administradoras de Fondos de Pensiones (AAFP) estuvo presente en la Feria
Laboral de Inacap en Iquique, donde realizé recomendaciones para los primeros ingresos y la formalidad laboral.

por el Instituto Nacional de Estadisti-

cas (INE), hay un 32,6% de ocupados
informales en la Region de Tarapaca. "No
poseer trabajo formal y registrar cotizacio-
nes se fraduce en estar fuera de la
seguridad social. Eso significa, ademas de
no ahorrar para la pension, no poder
acceder a salud, licencias médicas, seguro
de cesantia, entre ofros”, enfatiza
Algjandra Lopez, gerenta de Vinculacion de
la Asociacion de Administradoras de
Fondos de Pensiones (AAFP).

S egun los Ultimos datos registrados

Coma parte de la misién en las regiones de
Chile y particularmente en Tarapaca,
Previsionarios AFP -un equipo especializa-
do en educacion previsional formado por el
propio gremio- participo en la Feria Laboral
de Inacap, donde lleva a cabo una serie de
falleres para los estudiantes del bloque
diurna y vespertino.

“El foco estuvo puesto en los primeros
ingresos y conocer como leer la liquidacion
de sueldo”, explica Catalina Cavada,
subgerenta de la AAFP. “Hicimos hincapié
en cada uno de los sistemas de seguridad
social, que deben revisarse en una
liquictacion, no solamente las pensiones,
porque también esta la prevision de salud,
cesantia, accidentes de trabajo y la Ley
Sanna, entre otros puntos que protegen no
solo a los trabajadores, sino que también, a
sus familias”

De acuerdo con el equipo de Previsionarios
AFP, esta nueva visita a la Region de
Tarapaca se enmarca en el vinculo estraté-
gico que forjaron a contar de marzo de
este afo al firmar un convenio por la
educacion previsional con la Asociacion de
Industriales de lquique (All).

“Este convenio suscrito con la All, nos ha
permitido entrar en la region y poder
llegar a colegios, socios estratégicos y
empresas para fomentar la educacion
previsional en esta region, particular-
mente en jovenes que es donde nos
interesa particularmente enfocamos al
alero del acuerdo, ademas, de los altos
niveles de informalidad laboral de los
trabajadores de Tarapaca”, sostiene
Mejandra Lopez.

En particular, desde que comenzd el
convenio el programa Previsionarios AFP
se hizo presente en la comuna de Alto
Hospicio, especificamente en Liceo
Metodista William Taylor y el Colegio
Sagrado Corazon, donde se implemento
el curso Ahorra Desde Ahora (ADA), que
mediante ejercicios, desafia a los
estudiantes a plantear estrategias de
ahorro previsional.

Desde la Asociacion de AFP, se ha plantea-
do replicar este modelo de convenio a lo
largo del pais, estableciendo acuerdos
similares con la Asociacidn de Industriales
de Antofagasta (AlA) y también con la
Corporacion Industrial Para El Desarrollo
Regional de Coquimbo (Cidere Coquimbo),
entre otras organizaciones.

La economista afade que “por supuesto,
ademas de la parte educativa, promove-
mos una serie de beneficios para las
personas mayores y los cotizantes, que
hemos desarrollade a través de Mis
Beneficios AFP".

Mis Beneficios AFP

Mis Beneficios AFP emerge en 2018 para
construir una nueva relacion con los
afiliados y pensionados sobre la base de
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la deteccion de las necesidades de las
familias en Chile, cuidando su bolsillo y
siendo un aporte que acompana a las
personas en su dia a dia. “Se trata del
programa de descuentos mas grande del
pais con mas de 150 comercios
asociados, mas de 12 millones personas
beneficiarias del programa y 2.500
pensionados que ya tienen su tarjeta para
obtener descuentos presenciales. Los
descuentos se pueden obtener en todo el
pais, incluyendo, por supuesto, la Region
de Tarapaca”, profundiza la gerenta de
Vinculacidn, Alejandra Lopez.

De esa manera, las AFP no solo aportan
al futuro econdmico de los trabajadores
de Chile mediante la administracion e
inversion de los ahorros previsionales,
sino que también, se comprometen con
el bienestar financiero del dia a dia,
entregando opciones de ahorro a los mas
de 12 millones de afiliados y pensiona-
dos durante las diferentes etapas de su
vida.
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