Fecha: 15/11/2024 Audiencia: 10.800 Seccioén: LOCAL
I i l I E Aol Ttz & Vpe: $322.487 Tirada: 3.600 Frecuencia: 0
Onglno Vpe péag: $515.658  Difusion: 3.600
Vpe portada: $515.658  Ocupacion: 62,54%
-—— R ELTE T TR 20 S EFoLEE R R 2 — e o g

El lunes 1

8 de noviembre vence el plazo

para subir evidencias correspondientes al
portafolio del Sistema de Reconocimiento

Hasta el proximo lunes 18 de noviembre, a las 23:59 horas, docentes
y educadores/as podran subir las evidencias de sus trabajos para el
Portafolio, uno de los dos instrumentos de evaluacion que confor-
man el Sistema de Reconocimiento. Con el resultado del Portafolio
y de la Evaluacion de Conocimientos Especificos y Pedagégicos mas
los afios de experiencia declarados por los sostenedores, los/as pro-
fesionales de la educacion podran ser asignados a un tramo en la
Carrera Docente, en julio de 2025.

Durante estos dos dltimos
afios, el Ministerio de Educa-
cion, y en especial el Centro
de Perfeccionamiento, Expe-
rimentacion e Investigaciones
Pedagogicas (CPEIP) ha reali-
zado cambios importantes a la
evaluacion que rinden los y las
docentes en el pais, segun la
Ley 21.625.

El primero, y mas importante,
es que se termind con la doble
evaluacion, la que generaba
una inequidad que afectaba
a los/as docentes del sistema
municipal y SLEP, que debian
someterse a reiterados proce-
sos evaluativos.

El segundo es que el porta-
folio ha avanzado en mayor
transparencia ya que, por pri-
mera vez, los y las docentes
podran revisar su Mddulo 2
(clase grabada) en la platafor-
ma, en fecha que prontamente

se informara. Ademds, desde
este afio el portafolio ha sido
actualizado teniendo como re-
ferente el Marco para la Buena
ensefianza vigente.

Para Lilia Concha, directora
del CPEIP, estos cambios, que
forman parte del Plan Nacio-
nal Docente, son una buena
noticia porque “hacen mas
transparente la implementa-
cion del portafolio, permitien-
do a profesores y profesoras
avanzar en su trayectoria,
mejorar  remuneraciones y
seguir una ruta profesionali-
zante continua, que fortalece
ademads las virtudes del traba-
jo entre pares y las practicas
colaborativas”.

Es importante que los y las
docentes que estan prepa-
rando su portafolio, vayan
subiendo sus evidencias an-
tes de la fecha final, para

prevenir saturacion de la pla-
taforma, fallas de conexion
a internet de ultima hora o
cualquier otro problema que
no le permita terminar su
portafolio en la fecha previs-
ta, pues no habra extension
del plazo ya sefialado en la
resolucion que calendariza el
Sistema de Reconocimiento.
De igual manera, la plata-
forma www.docentemas.cl,
almacena de manera segura
la Ultima version guardada
por usted de su portafolio,
quedando respaldada para la
correccion.

Finalmente, el contar con un
Sistema Unico de Evaluacién
Docente permite fortalecer
la evaluacion, brindar apoyo
a quienes no avancen de tra-
mo y fortalecerla formacion
para el desarrollo profesional
docente.

PORTAFOLIO 2024

CIERRE DEL PLAZO 18
DE NOVIEMBRE

Hasta el préoximo lunes 18 estara disponible
la plataforma para subir las evidencias de su
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Portafolio. jNo lo deje para ultima horal

www.docentemas.cl
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