
Opinión
2

Verba volant scripta manent

ENFOQUE
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Hace pocos días, el Ministerio de 
las Culturas, las Artes y el Patrimonio 
(MINCAP) indicaba que el presu-
puesto 2025 aumentaba significativa-
mente en un 45,8% ($481.289) para el 
año próximo. Sin duda, en un ámbi-
to caracterizado por la precariedad 
de los recursos económicos asigna-
dos, respecto de otras partidas minis-
teriales, la noticia constituía una es-
peranza de mejora sustancial de este 
ministerio para el siguiente periodo. 

Asimismo, junto con promover la 
descentralización de los recursos y 
estimular el desarrollo de regiones, 
determinadas iniciativas presupues-
tarias de MINCAP favorecen enorme-
mente la inclusión y el sentido de iden-
tidad de las y los jóvenes, así como -pa-
ralelamente- la seguridad en los 
barrios. Ejemplo de ello son la red de 
Bibliotecas Públicas, el programa de 
Orquestas Regionales Profesionales 
y el de Apoyo a Organizaciones Cultu-
rales Colaboradoras. Rechazar las 
partidas imposibilita también la 

transferencia de fondos a los go-
biernos regionales, recursos 

concebidos para realizar activi-
dades culturales en todo el país. 

El accionar de nuestros legislado-
res requiere compromiso, capacidad 
de comprensión de las dinámicas so-
ciales y, sobre todo, consecuencia, 
por lo que este es un llamado más a 
que los parlamentarios de oposición, 
dado los efectos negativos produci-
dos, no obstaculicen el desarrollo del 
arte, la cultura y el patrimonio na-
cionales.

Más allá de que rechazar las parti-
das afecta intrínsecamente el desa-
rrollo del país en los ámbitos promo-
vidos por el MINCAP, resulta incom-
prensible y perturbador que las y los 
parlamentarios de oposición, que 
han instalado fuertemente el discur-
so de enfrentar con seriedad y rigor 
la delincuencia en Chile, ac-
túen con una falta de visión 
ciudadana que desconcierta y 
preocupa. 

En efecto, para comprender a ca-
balidad esta relación entre más cul-
tura y menos delincuencia, entende-
mos que iniciativas como el Pase Cul-
tural beneficiaría a miles de jóvenes, 
muchos de los cuales podrían encon-
trar en actividades de esta naturale-
za un sentido de vida que los aleje de 
las drogas, antesala de comporta-
mientos delictivos. 

Sin embargo, la semana pasada, 
nos enteramos, ahora con desazón, 
cómo 28 partidas de este presupues-
to habían sido rechazadas por la opo-
sición, entre las cuales se encuentran 
todas las que se asocian con la promo-
ción de los Derechos Humanos, pro-
yectos Fondart, Pase Cultural, Fo-
mento y Difusión del Arte y las Cultu-
ras de Pueblos Indígenas, Red de 
Bibliotecas Públicas, Museos Nacio-
nales y Regionales, entre otras varias. 

Presupuesto 2025 MINCAP: rechazar 
el aporte de las culturas y las artes
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El agua es un recurso finito en su 
distribución y su gestión ha sido his-
tóricamente desigual. Mientras que 
algunas regiones del mundo enfren-
tan sequías extremas, otras experi-
mentan inundaciones recurrentes, 
ambas consecuencias del cambio cli-
mático y de prácticas de gestión que 
no son sostenibles. En América Lati-
na, por ejemplo, existen grandes de-
sigualdades en el acceso al agua en-
tre las zonas urbanas y rurales, y den-
tro de las propias ciudades, donde las 
comunidades más pobres a menudo 
carecen de acceso al recurso. 

El Programa de Transición Hídri-
ca Justa pretende atender estas desi-
gualdades y garantizar que todas las 
personas, sin importar su ubicación 
geográfica o condición, puedan 
disfrutar de agua limpia y sufi-
ciente. Este enfoque se alinea 
con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), particularmente 
con el ODS 6, que aboga por garanti-
zar la disponibilidad y la gestión sos-
tenible del agua y el saneamiento. 
Chile no está ajeno a esta realidad. La 
escasez de agua, que afecta tanto al 
abastecimiento de las ciudades como 
a la agricultura y la minería, ha sido 
un fenómeno creciente durante las 

fíos. Este programa no solo es una 
respuesta urgente a la crisis actual, 
sino una inversión en un futuro más 
justo, resiliente y sostenible para el 
país. 

Al adoptar un enfoque de transi-
ción hídrica justa, Chile tiene la opor-
tunidad de liderar en la región un mo-
delo de gestión hídrica que sea inclu-
sivo, respetuoso con el medio 
ambiente y que garantice que el agua, 
como derecho humano fundamen-
tal, esté al alcance de todos. La imple-
mentación exitosa de este programa 
será un paso decisivo hacia un futu-
ro más sostenible y equitativo para to-
dos los chilenos.

últimas décadas. Este problema se 
ha intensificado debido a una ges-
tión hídrica deficiente, el cambio cli-
mático y las desigualdades en el acce-
so al recurso, lo que ha dejado a mu-
chas comunidades vulnerables sin 
agua suficiente para satisfacer sus 
necesidades básicas.  

Ante este panorama, el gobierno 
de Chile ha lanzado el Programa de 
Transición Hídrica Justa, con el apo-
yo del Banco Mundial, que represen-
ta una oportunidad clave para abor-
dar estos desafíos y promover un mo-
delo más equitativo, sostenible y 
resiliente en la gestión del agua, aten-
diendo tanto las necesidades de las 
grandes ciudades como de las comu-
nidades rurales y sectores producti-

vos. 
El concepto de “transición 

hídrica justa” se basa en la idea 
de que el manejo del agua debe 

ser inclusivo, equitativo y resiliente. 
Esto significa que no solo se debe ga-
rantizar un acceso adecuado y sufi-
ciente para todas las comunidades, 
sino que también se debe proteger el 
medio ambiente y los ecosistemas. 
El programa se basa en tres pilares 
fundamentales: la modernización de 
la infraestructura hídrica, la mejora 

de la gobernanza del agua y la imple-
mentación de políticas de uso efi-
ciente y sostenible. A través de este 
enfoque, se espera no solo garanti-
zar un acceso equitativo al agua para 
todos los ciudadanos, sino también 
promover la conservación de las fuen-
tes hídricas y la recuperación de eco-
sistemas clave como los glaciares y las 
cuencas hidrográficas. 

El apoyo del Banco Mundial no solo 
aporta recursos financieros, sino que 
también conocimiento técnico y ex-
periencia en la gestión hídrica soste-
nible, lo que puede marcar un antes 
y un después en la forma en que Chi-
le enfrenta uno de sus mayores desa-

Transición hídrica justa

El 11 de noviembre se conme-
mora el Día del Trabajador y la Tra-
bajadora Social, como una manera 
de reconocer la labor que realizan 
en el desarrollo de las comunidades, 
en los ámbitos público y privado 
con niños, adultos y adultos mayo-
res. Esto, en las distintas áreas don-
de se desempeñan, tanto dentro 
como fuera de las instituciones de 
trabajo. 

 
 

Trabajo y Previsión Social 
@MintrabChile 
En el Día del Trabajador y la Tra-
bajadora Social reconocemos la 
importancia de esta labor para el 
desarrollo de las comunidades y el 
bienestar de quienes las componen 
 
Seremi de Educación 
Región del Biobío 
@Educbiobio 
En el día del Trabajador Social, el 
seremi de @Educbiobio Carlos Be-
nedetti, saludó a un grupo de pro-
fesionales del área que se desem-
peñan en la seremi, reconociendo 
el trabajo y el aporte que realizan 
a diario  
 
Vocería de Gobierno del Biobío 
@Voceriabiobio 
Hoy 11 de noviembre celebramos el 
día del Trabajador y la Trabajado-
ra Social, a esas personas que dedi-
can su vida a construir una socie-
dad más justa, solidaria y equitati-
va. ¡Feliz día! 
 
IST_Mutualidad @ist_chile 
Hoy celebramos a quienes trabajan 
por un mundo más justo y solidario. 
¡Feliz Día del Trabajador Social! Los 
trabajadores sociales son esenciales 
para el desarrollo de las comunida-
des, transformando vidas y creando 
esperanza¡Gracias por su entrega y 
compromiso constante! 
 
Servicio Salud Chiloé 
@SaludChiloe 
En el Día del Trabajador/a Social 
saludamos a todas y todos los pro-
fesionales de esta área que se de-
sempeñan en cada uno de los cen-
tros de salud de la red asistencial 
de Chiloé y reconocemos su voca-
ción y compromiso diario con la 
comunidad
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