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ZPor qué cada vez menos personas quieren ser
profesores? ;Por qué casi la mitad de los nuevos
docentes que ingresan al sistema desertan antes de
los primeros 5 aiios de ejercicio profesional? ;Qué
incentivos requiere el sistema para hacer de la
carrera docente una alternativa atractiva,
prestigiosa, desafiante y valorada por la saciedad?”.

Carrera docente:

an pasado dos meses desde que un breve, pero apasiona-

H do debate ocupd a algunos expertos en educacion, que se
manifestaron en la prensa para apoyar o cuestionar el au-

mento de los requisitos de ingreso a las carreras de pedagogia pa-
ra 2025. El motivo respondiaa la posibilidad de que el gobierno pro-
pusiera una postergacion de ese incremento, establecido por ley,
atendiendoa lasostenida baja de matriculas en las pedagogiasy a
los alarmantes estudios que hablan de un déficit proyectado de pro-
fesores idoneos en el pais para la préxima década. Se dice que, pa-
ra la década 2030, faltardn cerca de 30 mil docentes en el sistema.

El problema es que, con la misma facilidad con la que repenti-
namente el tema se instald en el debate publico, también desapa-
recio. Lainiciativa de postergar el aumento de requisitos no se ha
presentado en el congreso, si bien todavia guedan algunas sema-
nas durante las cuales podria hacerlo. El desafio estd en que este
problema seinstale en laagenda publica. Es cierto que se trata de
un debate que no enciende tantas pasiones
como lo han hecho ditimamente otros te-
mas vinculados a educacion, como la con-
donacidn de la deuda histdrica de los profe-
sores o el proyecto FES. No obstante, aun
siendo éstos relevantes, no son asuntos que
atanan directamente a la calidad de laedu-
cacion del futuro, como si lo es el debate so-
bre el perfil de los profesores del mafana y
las oportunidades para desarrollar el talen-
to pedagdgico.

En Chile, tenemos poca costumbre de
debatir y reflexionar sobre educacion en su
mas profundo sentido. No ese que tiene relacidn conel sistema de
financiamiento o de administracidn, sino con la realidad del aula,
con las experiencias de transformacion de los estudiantes, con el
potencial de hallar, en este dmbito, respuestas alos problemas va-
loricos, culturales, sociales, economicos o politicos que aquejan al

asunto pendiente

pais. Laagenda publica estd siempre subsumida en lo urgente por
sobre loimportante, peroresulta que el futuro docente es tantolo
uno como lo otro.

Mantener o aumentar los requisitos para ingresar a una carre-
rade pedagogia no solucionara los problemas de la crisis vocacio-
nal docente ni mejorard ipso facto la calidad del profesorado, pe-
ro sf ofrece una oportunidad para abordar los temas que subya-
cen a este debate: ;por qué cada vez menos pPersonas quieren ser
profesores? ;Por qué casi la mitad de los nuevos docentes que in-
gresan al sistema desertanantes de los primeros 5 afios de ejerci-
cio profesional? ¢Cémo las universidades estamos atrayendo ta-
lentos para las pedagogias? ;Qué incentivos requiere el sistema
para hacer de la carrera docente una alternativa no sélo atractiva
sino prestigiosa, desafiante para los mejoresy valorada por la so-
ciedad? ;Como involucramos a esa misma sociedad en este proce-
s0? Ninguna de estas preguntas tiene respuestas faciles, perola
tinica manera de hallarlas consiste en volver a plantearlas, en de-
batir sobre ello, en hacer ver lo urgente e importante que resultan
y en hacerse cargo de su sofucidn, con altura de miras, responsa-
bilidad y compromiso permanente,

Estamos en las (iltimas semanas del afio y nada indica que el
proceso de postulacion y seleccion universitaria variard mucho en
sus opciones respecto de los afios anteriores. Las pedagogias no
estardn entre las carreras mas cotizadas, pese a lo esenciales que
resultan en términos de su valor social y humano.

Lafalta de interés por estudiar pedagogia no essolo una aler-
ta sabre la vocacion, sino una sefal de como apreciamaos, como so-
ciedad, la labor docente. Hace falta un esfuerzo sostenido y con-
certado desde el Estado -y el gobierno que esté a su cargo-, las uni-
versidades, escuelas y la sociedad en su conjunto. Que esta refle-
xion no se quede en debates fugaces ni en promesas. Cada afio que
pasa sin una estrategia clara para fortalecer y prestigiar la carre-
ra docente es un afio perdido para el futuro de nuestra educacion
y, con ella, del pais. .o



